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| Tydyhteisotoimikunta

| § 67 | 11.08.2022 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

TYTmk 11.08.2022 § 67

Paatosehdotus:

Tyoyhteisotoimikunta:

Paltamon kunnan hallintosaannon 135 §:n mukaan kokouskutsu
lahetetaan jasenille, varajasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, vahintaan viisi paivaa ennen kokousta. Kokouskutsu
lahetaan sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatdksiksi mahdollisine liitteineen,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole
esteena. Kokouskutsu ja —materiaali on toimitettu
tyoyhteisotoimikunnan jasenille 8.8.2022.

Toimitetaan nimenhuuto.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Todettiin kokouksen osallistujat. Kokous todettiin laillisesti koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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| Tydyhteisotoimikunta | § 68 | 11.08.2022

Pdytéakirjantarkastajien valinta yleinen

TYTmk 11.08.2022 § 68

Paatosehdotus Valitaan kaksi (2) poytakirjantarkastajaa. Poytakirjan
tarkastuvuorossa ovat Anitta Rautiainen ja Sirpa Rautio.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Anitta Rautiainen ja Sirpa Rautio.
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| Tydyhteisotoimikunta | § 69 | 11.08.2022 |

Esityslistan hyvaksyminen kokouksen tydjarjestykseksi

TYTmk 11.08.2022 § 69

Paltamon kunnan hallintosaannén 133 §:n mukaan esityslista, joka
sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi mahdollisine liitteineen, lahetetdan kokouskutsun yhtey-
dessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Paatésehdotus: TyoOyhteis6toimikunta paattaa esityslistan hyvaksymisesta
kokouksen tyojarjestykseksi.

Tyoyhteisotoimikunta:  Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.
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Tyoyhteisotoimikunta § 62 16.05.2022
Tydyhteisdtoimikunta § 70 11.08.2022

Henkilostoraportointi vuodelta 2021

TYTmk 16.05.2022 § 62

Paatosehdotus:

Tyoyhteisotoimikunta:

TYTmk 11.08.2022 § 70

168/01.00.02/2022

Paatosehdotus:

Tyoyhteisotoimikunta:

Kuntatydnantajan on tunnettava henkildstévoimavarat, joilla palvelut
jarjestetaan. Henkilostovoimavarojen  ennakointi  on osa
strategiaty6ta, jossa maaritellddn myds henkilostéa koskevat
tavoitteet. Tieto henkilostovoimavaroista auttaa
henkilostdsuunnittelua myos palvelutarpeen muuttuessa.

Henkildston maarallisia tunnuslukuja on esitetty vuosittain osana
kunnan toimintakertomusta. Liitteena olevassa vuoden 2021
henkildstoraportissa on kuvattu Paltamon kunnan henkildston
maaraa, rakennetta, tehtyjen tyOpaivien ja tyotuntien maaraa,
poissaolotietoja seka tyokykya yllapitavaa toimintaa.

Tyoyhteisotoimikunta keskusteli raportin tuloksista. Todettiin, etta
raporttia taydennetaan viela elakemaksujen ja viiden vuoden elake-
ennusteella. Lisaksi taydennetaan terveydelliseen toimintakykyyn ja
poissaoloihin liittyvaa tarkastelua, tapaturmatilastoa seka tyokykya
yllapitavaa toimintaa. Taydennettya raporttia tarkastellaan
uudelleen elokuun kokouksessa.

Muilta osin raportti merkittiin tiedoksi.

Henkilostoraporttia 2021 on taydennetty edellisessa kokouksessa
paatetylla tavalla.

Tyoyhteisotoimikunta merkitsee tiedoksi taydennetyn
henkildstoraportin vuodelta 2021.
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Tyoyhteisotoimikunta § 62 16.05.2022
Tydyhteisdtoimikunta § 70 11.08.2022

Tyoyhteisotoimikunta merkitsi tiedoksi.

Oheismateriaali
Henkil6storaportointi 2021
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Kunnanhallitus § 64 21.03.2022
Tarkastuslautakunta § 44 17.05.2022
Kunnanvaltuusto § 21 13.06.2022
Tybyhteisotoimikunta § 71 11.08.2022

Tilinpaatos ja toimintakertomus vuodelta 2021

Khall 21.03.2022 § 64

Valmistelija

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Tilinpaatokseen kuuluvat toimintakertomus, talousarvion
toteutumisvertailu, tilinpaatoslaskelmat (tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja tase seka konsernitilinpaatds) ja kunnan seka
konsernin liitetiedot. Tilinpaatdksen tulee antaa oikeat ja riittavat
tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta
seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset lisatiedot on ilmoitettava
litetiedoissa. Tilinpaatoksen allekirjoittavat kunnanhallituksen
jasenet seka kunnanjohtaja.

Kuntalain 113 § mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta
tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessa ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatos toukokuun loppuun
mennessa. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpaatos
tilintarkastuksen jalkeen valtuuston kasiteltavaksi. Valtuuston on
kasiteltava tilinpaatos kesakuun loppuun mennessa.

Kuntalain 114 § mukaan kunnan, joka tytaryhteisineen muodostaa
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisallyttaa tilinpaatokseensa
konsernitilinpaatos. Konsernitilinpaatos tulee laatia samalta paivalta
kuin kunnan tilinpaatos. Konsernitilinpaatos laaditaan
konserniyhteisojen taseiden ja tuloslaskelmien seka niiden
liitetietojen yhdistelmana. Konsernitilinpaatokseen sisallytetaan
lisdksi konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys
kuntakonsernin varojen hankinnasta ja niiden kaytosta tilikauden
aikana.

Kuntalain 115 § mukaan toimintakertomuksessa on esitettava
selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa.
Toimintakertomuksessa on my0s annettava tietoja sellaisista kunnan
ja kuntakonsernin talouteen liittyvista olennaisista asioista, jotka
eivat kay ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta
tai rahoituslaskelmasta. Kunnanhallituksen on
toimintakertomuksessa tehtava esitys tilikauden tuloksen
kasittelysta.
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Kunnanhallitus § 64 21.03.2022
Tarkastuslautakunta § 44 17.05.2022
Kunnanvaltuusto § 21 13.06.2022
Tydyhteisdtoimikunta § 71 11.08.2022

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatosesitys:

Kunnanhallitus:

Paltamon kunnan tilikauden tulos toteutui 88 459 euroa
ylijadmaisena ja kunnan kayttétalous pysyi kokonaisuutena
talousarviossa. Kunnan osuus 947 000 euroa Kainuun sote -
kuntayhtyman alijadmasta (20,3 milj. euroa) on huomioitu kunnan
tuloksessa. Verotulot kasvoivat 4,7 % edellisvuodesta ja toteutuivat
myds 0,9 % talousarviota suurempina. Valtionosuudet kasvoivat
edellisvuodesta 0,6 % ja toteutuivat 5,4 % talousarviota suurempina.
Kunta sai vuonna 2021 harkinnanvaraista valtionosuuden korotusta
595 000 euroa. llman harkinnanvaraista valtionosuutta
valtionosuudet olisivat toteutuneet 3,6 % edellisvuotta pienempina ja
1 % suurempina talousarvioon verrattuna. liman harkinnanvaraista
valtionosuutta kunnan tilikausi olisi ollut n. 500 000 euroa
alijadmainen (talousarvio -450 000 euroa). Vuosikate oli 1 643 663
euroa, joka on 104,4 % suunnitelman mukaisista poistoista ja
arvonalentumisista. Tilikauden paattyessa kunnan taseessa on

96 630 euroa kertynytta ylijagamaa. Kunnan asukasluku 31.12.2021
oli 3 184 (vahennysta 52 asukkaan verran 31.12.2020 tilanteeseen).

Liitteena toimintakertomus ja tilinpaatos vuodelta 2021.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus paattaa

1. esittaa valtuustolle tilikauden ylijaaman 88 459,06 euroa
kirjaamista taseeseen omaan paaomaan edellisten vuosien yli-
/alijagamatilille

2. hyvaksya ja allekirjoittaa tilinpaatoksen ja antaa sen
tilintarkastajan tarkastettavaksi

3. oikeuttaa kunnanjohtajan ja hallintojohtajan tekemaan
tilinpaatokseen mahdolliset tekniset tarkennukset (eivat saa
kuitenkaan vaikuttaa tilikauden tulokseen tai muuttaa tuloksen
kasittelya)

4. saattaa tilinpaatoksen tarkastuslautakunnan valmistelun jalkeen
kunnanvaltuuston kasiteltavaksi.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatdsesityksen.
Merkittiin poytakirjaan, etta kehitysjohtaja Salla Korhonen poistui
kokouksesta asian kasittelyn aikana klo 14:08 ja palasi kokoukseen

klo 14:12.

Toimeenpano: tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajan kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)

TARKLTK 17.05.2022 § 44
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Kunnanhallitus § 64 21.03.2022
Tarkastuslautakunta § 44 17.05.2022
Kunnanvaltuusto § 21 13.06.2022
Tydyhteisdtoimikunta § 71 11.08.2022

Valmistelija

tarkastuslautakunnan sihteeri Raija Leinonen, p. 044 2885 550.

Kuntalain (410/2015) 113 §:n mukaan kunnanhallituksen on

laadittava tilikaudelta tilinpaatos tilikautta seuraavan maaliskuun
loppuun mennessa. Kunnanhallitus on kasitellyt ja allekirjoittanut
kokouksessaan 21.3.2022 kunnan tilinpaatoksen vuodelta 2021.

Tarkastuslautakunnalle on toimitettu kunnanhallituksen kasittelyn
jalkeen tilinpaatoksen liitetietoihin tehdyt tekniset tarkennukset, jotka
eivat vaikuta tilikauden tulokseen tai tuloksen kasittelyyn:

Liitetieto 19 (s. 114):
e maa- ja vesialueiden erittelyn luvut korjattu
e tase pysyvien vastaavien sijoitukset: Korjattu erdn muut
osakkeet ja osuudet erittelyyn siirto 17.566 € toiseen tase-
erdén

Liitetieto 20.-22. (s. 115):
omistukset muissa yrityksissé: Poistettu taulukosta Kainuun
Uusyrityskeskus (asetettu konkurssiin, omistus kirjattu alas taseesta)

Liitetieto 33 (s. 120):
siirfovelkoihin siséltyvét olennaiset erét: korjattu eréd muut
menojadamét

Liitetieto 38 (s. 121):
taseeseen siséltyméattbmaét vastuusitoumukset ja vastuut: korjattu
kiinteistéjen rahoitusleasingvastuista puuttunut Korpitien
monitoimikeskuksen jadnndsarvo Kiinteistdihin liittyviin
rahoitusleasingvastuisiin, vaikutus myds tunnuslukuun:

e lainat ja vuokravastuut € ja €/asukas sivuilla 38 (kunta) ja 45

(konserni)
e velat ja vastuut kéyttétuloista s. 38.

Tilintarkastajan on kuntalain 123 §:n mukaisesti viimeistaan
toukokuun loppuun mennessa tarkastettava kunkin tilikauden
hallinto, kirjanpito ja tilinpaatds. Tilintarkastajan on kuntalain 125 §:n
mukaisesti annettava valtuustolle kultakin tilikaudelta kertomus,
jossa esitetaan tarkastuksen tulokset. Tilintarkastaja on 26.4.2022
antanut hallinnon ja talouden tarkastuksesta liitteena olevan
tilintarkastuskertomuksen. Tarkastuslautakunnan on hankittava
tilintarkastuskertomuksessa tehdysta muistutuksesta asianomaisen
selitys seka kunnanhallituksen lausunto.
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Kunnanhallitus § 64 21.03.2022
Tarkastuslautakunta § 44 17.05.2022
Kunnanvaltuusto § 21 13.06.2022
Tydyhteisdtoimikunta § 71 11.08.2022

Esittelija

Paatosehdotus

Paatos:

KVa 13.06.2022 § 21

Paatosehdotus:

Kunnanvaltuusto:

puheenjohtaja Jari-Pekka Pyykkdnen, p. 040 582 2849.

Kunnan tilinpaatds on laadittu ja jatetty tilintarkastajalle
tarkastettavaksi seka tarkastuslautakunnalle arvioitavaksi, ovatko
vuoden 2021 toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet toteutuneet.

Tilintarkastaja on suorittanut hallinnon, kirjanpidon ja tilinpaatoksen
tarkastuksen ja antanut litteena olevan tilintarkastuskertomuksen.
Tilintarkastuskertomuksessa ei ole kuntalain 75 §:n tarkoittamaa
muistutusta. Lautakunta ei pida tarpeellisena lausunnon pyytamista
kunnanhallitukselta tilintarkastuskertomuksen sisallosta.

Tarkastuslautakunta:

1. esittda kunnanvaltuustolle vuoden 2021 tilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen hyvaksymista

2. yhtyy tilintarkastajan nakemykseen tilinpaatoksen vahvistamisesta
ja vastuuvapauden myontamisesta tilivelvollisille ja esittdaa kunnan
hallintoa ja taloutta hoitaneille jasenille ja palvelualueiden johtaville
viranhaltijoille vastuuvapauden myontamista tilikaudelta 1.1.2021 -
31.12.2021.

Tarkastuslautakunta hyvaksyi puheenjohtajan paatdosehdotuksen.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn.
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)

Tarkastuslautakunta:

1. esittda kunnanvaltuustolle vuoden 2021 tilinpaatdksen ja
toimintakertomuksen hyvaksymista

2. esittda kunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille jasenille ja
palvelualueiden johtaville viranhaltijoille vastuuvapauden
mydntamista tilikaudelta 1.1.2021 - 31.12.2021.

Kunnanvaltuusto

1. hyvaksyi vuoden 2021 tilinpaatoksen ja toimintakertomuksen

2. myonsi kunnan hallintoa ja taloutta hoitaneille jasenille ja
palvelualueiden johtaville viranhaltijoille vastuuvapauden tilikaudelta
1.1.2021-31.12.2021.
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Kunnanhallitus § 64 21.03.2022
Tarkastuslautakunta § 44 17.05.2022
Kunnanvaltuusto § 21 13.06.2022
Tydyhteisdtoimikunta § 71 11.08.2022

Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus.

TYTmk 11.08.2022 § 71
98/02.06.01.03/2022

Paatosehdotus: Tyoyhteistoimikunta merkitsee tiedoksi tilinpaatoksen ja
toimintakeromuksen vuodelta 2021.

Paatos: TyoOyhteisotoimikunta merkitsi tiedoksi.

Liitteet
Toimintakertomus ja tilinpdatds 2021
Tilintarkastuskertomus 26.4.2021
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| Tydyhteisdtoimikunta 1§72 | 11.08.2022 |

Palkkataulukot 1.6.2022 alkaen

TYTmk 11.08.2022 § 72
243/01.02.00.00/2022

Valmistelija hallintojohtaja Petra Tolonen p, 040 5837 200

Kunta-alan uudet virka-ja tydehtosopimukset ovat astuneet voimaan
ja sopimuskausi on 1.5.2022 — 30.4.2025.

Sopimuskauden ensimmainen palkankorotusajankohta oli 1.6.2022,
joka tulee maksuun taannehtivasti kaikille tyontekijoille elokuussa.
Lisaksi keskitettyna jarjestelyerana toteutetaan palkankorotus 0,53
% 1.10.2022.

Liitteenad uusien sopimusten mukaiset KVTES:n, OVTES:n, TTS:n ja
TS:n mukaiset peruspalkkataulukot.

Paatosesitys: TyoOyhteis6toimikunta merkitsee tiedoksi

Tyoyhteisotoimikunta:  Merkittiin tiedoksi.

Liitteet
KVTES-peruspalkat
Luottamusmieskorvaus yms. 2022
OVTES palkat ja palkkiot 1.6.2022 lukien
TS peruspalkat 1.4.2021 ja 1.6.2022 lukien
TuntiTES palkat 1.6.2022 alkaen
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| Tydyhteisdtoimikunta 1§73 | 11.08.2022 |

Muut asiat

TYTmk 11.08.2022 § 73

Paatosehdotus Tyoyhteis6toimikunta kasittelee kokouksen aikana esille tulleet muut
asiat.

Paatos: Muita asioita ei ollut.
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| Tydyhteisdtoimikunta | § 74 | 11.08.2022 |

Seuraava kokous

TYTmk 11.08.2022 § 74

Paatosehdotus: Seuraava kokous pidetaan15.09.2022 klo 13.00.

Tyoyhteisotoimikunta: Seuraava kokous pidetaan 15.9.2022 klo 13.00.



