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Tyoyhteisotoimikunta
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Rautio Sirpa 13:08 - 13:43 tydsuojeluvaltuutettu
Kovalainen Virpi 13:08 - 13:43 Jyty Kainuu ry
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| Tydyhteisdtoimikunta | §82 | 30.11.2022 |

Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

TYTmk 30.11.2022 § 82

Paltamon kunnan hallintosaannon 135 §:n mukaan kokouskutsu
lahetetaan jasenille, varajasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, vahintaan viisi paivaa ennen kokousta. Kokouskutsu
lahetaan sahkoisesti.

Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatdksiksi mahdollisine liitteineen,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole
esteena. Kokouskutsu ja —materiaali on toimitettu
tyoyhteisotoimikunnan jasenille 24.11.2022.

Toimitetaan nimenhuuto.
Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.

Paatosehdotus:
Tyoyhteisotoimikunta: Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.08.

Todettiin kokouksen osallistujat. Kokous todettiin laillisesti koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Tarkennettiin tydyhteistoimikunnan kokoonpano seuraavasti:

Jasen Varajdsen
Korvajarvi Tuula puheenjohtaja

Oikarinen Tiina Tehyn Kainuun ammattiosasto ry Kaukonen Ulla
Rautio Sirpa JHL ry, pa3luottamusmies

Rautiainen Pirjo
Tuchimaa Tiina

Kovalainen Virpi

Kaajavirta Jarno
Partanen Anni
Ahoniemi Pasi
Hynynen Helena
Karjalainen Mikko
Korhonen Salla
Hark&nen Minna
Harkéinen Jenna
Tolonen Petra

tydsuojeluvaltuutetiu
JHL ry

Juko Paltamo ry 1. vara Kari Puominen,

2. vara Tapani Karjalainen

IYTY Kainuu ry

tydsucjelupdillikkd
tydterveyshoitaja
kunnanjohtaja
sivistysjohtaja
tekninen johtaja
kehitysjohtaja
viestintdsuunnittelija
hyvinvointiaktivaattori
hallintojohtaja
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Pdytéakirjantarkastajien valinta yleinen

TYTmk 30.11.2022 § 83

Paatosehdotus

Paatos:

Valitaan kaksi (2) poytakirjantarkastajaa. Poytakirjan
tarkastusvuorossa ovat Jenna Harkonen Ja Salla Korhonen

Poytakirjantarkastajiksi valittin Jenna Harkdnen ja Salla Korhonen.
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| Tydyhteisdtoimikunta | § 84 | 30.11.2022 |

Esityslistan hyvaksyminen kokouksen tydjarjestykseksi

TYTmk 30.11.2022 § 84

Paltamon kunnan hallintosaannén 133 §:n mukaan esityslista, joka
sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi mahdollisine liitteineen, lahetetdan kokouskutsun yhtey-
dessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Paatésehdotus: TyoOyhteis6toimikunta paattaa esityslistan hyvaksymisesta
kokouksen tyojarjestykseksi.

Kunnanhallitus: Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.
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Tyosuojeluvaalien valmistelu tyosuojeluhenkiloston valinnasta toimintakaudelle

1.1.2023 - 31.12.2025

TYTmk 30.11.2022 § 85
423/01.04.01.00/2022

Valmistelija

hallintojohtaja Petra Tolonen p. 040 5837 200

Tyosuojelun toimikausi on paattynyt 31.12.2021 ja Paltamon
kunnassa on pidetty tyosuojeluvaalit toimikaudelle 1.1.2022-
31.12.2025. Vaaleissa valittu tydsuojeluvaltuutettu siirtyy 1.1.2023
alkaen hyvointialueen tyontekijaksi eika siten voi enaa toimia
tydsuojeluvaltuutettuna Paltamon kunnassa. Taman vuoksi
Paltamon kunnassa tulee jarjestaa uudet tyosuojeluvaalit
tydsuojeluhenkilostdon valinnasta toimikaudelle 1.1.2023-31.12.2025.

TyoOsuojelun yhteistoimintaorganisaation jasenten valinta perustuu
lakiin tydsuojelun valvonnasta ja tyOpaikan
tydsuojeluyhteistoiminnasta (44/2006) seka kunnallisen alan
tydsuojelun yhteistoimintasopimukseen (3.4.2008).

TyOsuojeluvaalien jarjestamisesta ja vaalitoimikunnan valinnasta
sovitaan tyosuojelutoimikunnassa. Paltamon kunnassa
tyosuojelutoimikuntana toimii tyoyhteisotoimikunta.
TyoOsuojeluvaltuutetut ovat lainmukaisesti aina
tyosuojelutoimikunnan jasenia. Valintojen kaytannon toteuttamista
varten [0ytyy TyGturvallisuuskeskuksen ohje
https://ttk.fi/tyosuojeluvaali

Tyontekijat jarjestavat vaalin, jolla tydsuojeluvaltuutettu ja
varavaltuutetut valitaan. Vaali on jarjestettava siten, etta kaikilla
tyopaikan tyontekijoilla on mahdollisuus ottaa siihen osaa eli asettua
ehdokkaaksi ja aanestad. Tydnantaja tukee vaalien toteuttamista
tarjoamalla tilat ym. valineet.

Tyosuojeluvaalin jarjestaminen on ensisijaisesti tyontekijoiden
tehtava. Ennen vaaleja tydsuojelupaallikon on kutsuttava
henkilostoryhmien edustajat neuvotteluun, jossa sovitaan tai
todetaan, mika on toiminta-alue, tyosuojeluorganisaation laajuus,
tyosuojelutoimikunnan jasenmaara ja eri osapuolten edustus ja
henkildston jakautuminen eri ryhmiin.

Vaalin kaytannon jarjestelyn tekee henkiloston edustajista
muodostettu vaalitoimikunta, jossa on vahintaan kolme jasenta.
TyoOsuojelun valvontalain (44/2006) 30§:n mukaan tydnantajan on
vaalin jarjestamista varten annettava tyontekijoiden kayttdon luettelo
tydpaikan tydntekijoista ja tarvittaessa erikseen


https://ttk.fi/tyosuojeluvaali
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| Tydyhteisotoimikunta | § 85 | 30.11.2022 |

toimihenkildasemassa olevista tyontekijoista ja luovutettava
maksutta tyontekijoiden kayttoon hallinnassaan olevia tiloja.
TyOnantaja ei saa estaa tai vaikeuttaa vaalin jarjestamista.

Paatosehdotus: Tyodyhteisotoimikunta

1. asettaa tydsuojeluvaalitoimikunnan, johon kuuluu vahintaan kolme
jasenta

2. maarittaa yhteistoimintatyopaikan ja tyosuojeluorganisaation
rakenteen vuosille 2023 - 2025

3. sopii tydsuojeluvaltuutetun tehtavan hoitamiseen kaytettavan ajan
4. maarittaa tyosuojeluvaltuutetun ansionmenetyskorvauksen ja
tydsuojeluvaltuutetun korvauksen

5. paattaa muut tyosuojeluvaalin jarjestamiseksi liittyvat asiat.

Tyoyhteisotoimikunta:  Merkitaan poytakirjaan, etta edellisissa tyosuojeluvaalissa valittu
varavaltuutettu on siirtynyt toisen tydnantajan palvelukseen.

1. Tyoyhteisotoimikunta nimesi tyosuojeluvaalitoimikuntaan
seuraavat henkiloston edustajat:

Oikarinen Tiina

Puominen Kari

Tuohimaa Tiina.

2. Tyosuojeluorganisaatioon vuosina 2023 - 2025 kuuluvat
varsinainen tydsuojeluvaltuutettu seka 1. ja 2.
varatyosuojeluvaltuutettu. He edustavat koko Paltamon kunnan
henkilostoa.

3. - 4. Tydsuojeluvaltuutetun tehtavan hoitaminen,
ansionmenetyskorvaus ja tyosuojeluvaltuutetun korvaus toteutetaan
nykyisen kaytannon ja voimassa olevien tydehtosopimusten
mukaisesti.

5. Paltamon kunta luovuttaa tyosuojeluvaalia varten henkiloston
kayttoon tarvittavat tilat ja valineet seka henkilostolistauksen.
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| § 86 | 30.11.2022

Seuraava kokous

TYTmk 30.11.2022 § 86

Paatosehdotus

Paatos:

Seuraava kokous pidetaan 14.12.2022 klo 13.00.

Seuraava kokous pidetaan 12.12.2022 klo 12.00.
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| Tydyhteisdtoimikunta | § 87 | 30.11.2022 |

Muut asiat

TYTmk 30.11.2022 § 87

Paatosehdotus Tyoyhteis6toimikunta kasittelee kokouksen aikana esille tulleet muut
asiat.
Paatos: Paltamon kunnan uusi tyoterveyshoitaja Anni Partanen esittaytyi.

Vuoden vaihteen jalkeen terveysaseman remontin ajan,
tyoterveyshoitaja tavattavissa Kajaanissa tai etavastaanotolla.
Tyoterveyshoitajan resurssi Paltamoon on 60 % (keskiviikko, torstai,
perjantai).

Salla Korhonen kertoi, ettd Paltamon kunnan tydntekijoille on
lahetetty Paltamon uudella logolla oleva heijastin.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 13.43.



