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Tyoyhteisotoimikunta
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Nimi Aika Tehtava Lisatiedot
Lasna Korvajarvi Tuula 13:09 - 14:14 puheenjohtaja
Tuohimaa Tiina 13:09 - 14:14 jasen
Oikarinen Tiina 13:09 - 14:14 jasen poytakirjantarkastaja
Kovalainen Virpi 13:09 - 14:14 jasen
Korhonen Salla 13:09 - 14:14 jasen
Harkoénen Jenna 13:09 - 14:14 jasen
Kortelainen Pasi 13:09 - 14:14 jasen poytakirjantarkastaja
Sorvo Susanna 13:20 - 14:14 jasen
Juutinen Petra 13:09 - 14:14 sihteeri

Poissa Ahoniemi Pasi
Hynynen Helena
Karjalainen Mikko
Kaajavirta Jarno
Rautiainen Pirjo

ALLEKIRJOITUKSET
Tuula Korvajarvi Petra Juutinen
puheenjohtaja poytakirjanpitaja
KASITELLYT ASIAT
pykalat 11 - 18
POYTAKIRJAN TARKASTUS
Paivamaara Pasi Kortelainen Tiina Oikarinen

poytakirjantarkastaja

poytakirjantarkastaja

Poytakirja on hyvaksytty sdahkoisella allekirjoituksella.

POYTAKIRJA YLEISESTI NAHTAVILLA

Muistion tarkastamisen jidlkeen osoitteessa www.paltamo.fi

Todistaa:

poytakirjanpitaja

Ptk tark.
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| Tydyhteisdtoimikunta | § 11 | 26.04.2023 |

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

TYTmk 26.04.2023 § 11 Julkinen
Paltamon kunnan hallintosaannén 135 §:n mukaan kokouskutsu
lahetetaan jasenille, varajasenille ja muille, joilla on Iasnaolo-oikeus
tai -velvollisuus, vahintaan viisi paivaa ennen kokousta. Kokouskutsu
lahetdan sahkoisesti.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja
ehdotukset toimielimen paatdksiksi mahdollisine liitteineen,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole
esteena. Kokouskutsu ja —materiaali on toimitettu
tyoyhteisotoimikunnan jasenille 20.4.2023.

Paatosehdotus: Toimitetaan nimenhuuto.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus.

Paatos: Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.09.
Todettiin kokouksen osallistujat.

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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| Tydyhteisdtoimikunta 1§12 | 26.04.2023 |

Pdytéakirjantarkastajien valinta yleinen

TYTmk 26.04.2023 § 12 Julkinen

Paatosehdotus Valitaan kaksi (2) pdytakirjantarkastajaa.

Poytakirjantarkastusvuorossa ovat Pasi Kortelainen ja Tiina
Oikarinen.

Paatos: Poytakirjantarkastajiksi valittiin Pasi Kortelainen ja Tiina Oikarinen.
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| Tydyhteisotoimikunta | §13 | 26.04.2023 |

Esityslistan hyvaksyminen kokouksen tydjarjestykseksi

TYTmk 26.04.2023 § 13 Julkinen

Paltamon kunnan hallintosdannén 133 §:n mukaan esityslista, joka
sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatoksiksi mahdollisine liitteineen, lahetetaan kokouskutsun yhtey-
dessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Paatésehdotus: TyoOyhteis6toimikunta paattaa esityslistan hyvaksymisesta
kokouksen tyojarjestykseksi.

Paatos: Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tydjarjestykseksi
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Tyoyhteisotoimikunta §7 09.02.2023
Tydyhteisdtoimikunta § 14 26.04.2023

Tyoterveyshuollon vuoden 2022 korvausten hakeminen

TYTmk 09.02.2023 § 7

Valmistelija hallintojohtaja Petra Tolonen, p. 040 5837 200

TyOnantajan tulee hakea Kelasta korvausta tyéterveyshuollon
kustannuksista 6 kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta.
Tyo6paikalla korvaushakemuksen kasittely on osa ty6paikan
yhteistyo6ta eli yhteistoimintaa. Tyonantajan on varattava
tydsuojelutoimikunnalle, tydsuojeluvaltuutetulle tai vastaavalle
tyopaikan yhteistoimintataholle mahdollisuus antaa lausunto
tyéterveyshuollon korvaushakemuksesta. Lausunto on
vapaamuotoinen. Korvaushakemuksessa on ilmoitettava, milloin
lausunto on annettu.

Korvaushakemusluonnos liitteena (ei-julkinen).

Paatésehdotus: TyoOyhteisétoimikunta antaa lausuntonsa korvaushakemukseen.

Paatos: TyoOyhteisotoimikunta kavi l1api korvaushakemuksen. Todettiin, etta
hakemukseen korjataan seuraavat kustannukset:
Korvausluokka I: 57 201,20 euroa
Korvausluokka IlI: 29 312,59 euroa
Korvausluokat | ja Il yhteensa: 86 513,79 euroa.

Edella mainituilla korjauksilla tydyhteisétoimikunta hyvaksyi omalta
osaltaan korvaushakemuksen.

TYTmk 26.04.2023 § 14 Julkinen
60/01.04.02.06/2023
Valmistelija hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 5837 200

Tybantajan korvaushakemusta vuodelta 2022 on korjattu
kustannusten osalta.

Korvaushakemus on korjattu ja lahetty 19.4.2024 ja
korvaushakemuksen korjatut kustannukset ovat seuraavat:
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Tyoyhteisotoimikunta §7 09.02.2023
Tydyhteisdtoimikunta § 14 26.04.2023

Paatosehdotus:

Paatos:

Oheismateriaali

Korvausluokka |: 54 081,61 euroa
Korvausluokka Il: 25 756,81 euroa
Korvausluokat | ja Il yhteensa: 79 838,42 euroa

Korjattu korvaushakemus 19.4.2023 liitteena (ei-julkinen).

TyoOyhteistotoimikunta merkitsee tiedoksi.

Tyoyhteisotoimikunta merkitsi tiedoksi.

Tyonantajan tyoterveyshuollon korvaushakemus ldhetetty 19.4.2023
17d2cecc-34ce-4be9-91fe-29e80adcdcSc
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Tyoyhteisotoimikunta

§ 92 12.12.2022

Tyoyhteisotoimikunta

§ 15 26.04.2023

Tyosuojelutoiminnan vuosisuunnitelma 2023

TYTmk 12.12.2022 § 92

Valmistelija

Paatoehdotus:

Paatos:

TYTmk 26.04.2023 § 15

141/01.04.01.01/2023

Valmistelija

Paatosehdotus:

Paatos:

hallintojohtaja Petra Tolonen, p. 040 5837 200

Paltamon kunnanhallitus on kokouksessaan 29.11.2022 § 275
valinnut tydsuojelupaallikoksi Jarno Kaajavirran.

Uusi tyosuojelupaallikko esittaytyy kokouksessa ja kaydaan yhteinen
alustava keskustelu tydsuojelutoiminnan vuosisuunnitelmasta ja
tyosuojelutoiminnan painopisteista vuodelle 2023.

Kaydaan keskustelu tydsuojelutoiminnan vuosisuunnitelmasta

Uusi tydsuojelupaallikko esittaytyi tydyhteisétoimikunnalle.

Merkittiin poytakirjaan, ettd vuonna 2023 suoritetaan tydyksikoissa
yhteistyOssa tyoterveyshuollon kanssa vaarojen ja riskien arviointi ja
tehdaan tarvittavat paivitykset suunnitelmiin. Tydyhteisétoimikunta
paatti, etta hallintojohtaja kutsuu koolle suunnittelupalaverin
alkuvuodesta 2023, jossa tehdaan tyésuunnitelma arviointien

tekemisesta. Tyoyhteisotoimikunta hyvaksyy tydsuojelun
vuosisuunnitelman seuraavassa kokouksessa

Julkinen

tydsuojelupaallikkd Jarno Kaajavirta, p. 044 7500 733.
TyoOsujelupaallikkoé Jarno Kaajavirta esittelee tydsuojelutoiminnan
vuosisuunitelmaa vuodelle 2023.

TyoOsuojelutoimikunta antaa kannanottonsa vuosisuunnitelmaan.

TyoOyhteisotoimikunta merkitsi tiedoksi.
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Tyoyhteisotoimikunta § 92 12.12.2022
Tydyhteisdtoimikunta § 15 26.04.2023

Oheismateriaali
Ty6suojelun vuosisuunnitelma 2023
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| Tydyhteisotoimikunta | § 16 | 26.04.2023 |

Henkilostoraportointi vuodelta 2022

TYTmk 26.04.2023 § 16 Julkinen
136/01.00.02/2023

Valmistelija hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 5837 200.

Kuntatyonantajan on tunnettava henkilostovoimavarat, joilla palvelut
jarjestetaan. Henkildstévoimavarojen ennakointi on osa
strategiaty6ta, jossa maaritelladn myos henkilostoa koskevat
tavoitteet. Tieto henkildstovoimavaroista auttaa
henkilostosuunnittelua myos palvelutarpeen muuttuessa.

Henkildston maarallisia tunnuslukuja on esitetty vuosittain osana
kunnan toimintakertomusta. Liitteena olevassa vuoden 2022
henkilostoraportissa on kuvattu Paltamon kunnan henkiloston
maaraa, rakennetta, tehtyjen tyopaivien ja tydtuntien maaraa,
poissaolotietoja seka tyokykya yllapitavaa toimintaa

Paatosehdotus: Tyoyhteisotoimikunta keskustelee henkilostoraportissa esitetyista
tuloksista ja merkitsee raportin tiedokseen.

Paatos: Tyoyhteisétoimikunta keskusteli raportin tuloksista.

Henkildstoraportti merkittiin tiedoksi.

Oheismateriaali
Henkil6storaportti 2022
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| Tydyhteisdtoimikunta | § 17 | 26.04.2023 |

Seuraava kokous

TYTmk 26.04.2023 § 17 Julkinen

Paatdsehdotus Tyoyhteisotoimikunta paattaa seuraavan kokouksen ajankohdasta.

Paatos: Seuraava kokous pidetaan 24.5. 2023 klo 13.00.
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| Tydyhteisotoimikunta | § 18 | 26.04.2023 |

Muut asiat

TYTmk 26.04.2023 § 18 Julkinen

Paatosehdotus TyoOyhteisotoimikunta kasittelee kokouksen aikana esille tulleet muut
asiat.

Paatos: Uusi tyoterveyshoitaja Susanna Sorvo esittaytyi
tydyhteisoétoimikunnalle.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.13.



