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Hyvinvointivaliokunta    
 
AIKA 09.05.2023 klo 15:00 - 17:12 
 
PAIKKA Kunnanhallituksen kokoushuone, Leino 
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Ptk tark. 
 

 

 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Aika Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Tolonen Aaro 15:15 - 17:12 puheenjohtaja  
 Huusko Ritva 15:00 - 17:12 jäsen  
 Kerman Matti 15:00 - 17:12 jäsen  
 Konttinen Erja 15:00 - 17:12 jäsen muistion tarkastaja 
 Maaranen Anne 15:00 - 17:12 jäsen  
 Raunio Janne 15:00 - 17:12 varapuheenjohtaja puheenjohtaja § 10-11 

 
Poissa Raitajoki Evie  

 
Muu Hynynen Helena 15:00 - 17:12 sivistysjohtaja, esittelijä  

 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 
 Aaro Tolonen Helena Hynynen  
 puheenjohtaja muistionpitäjä 
 
 
 
 Janne Raunio 
 puheenjohtaja § 10-11 
 
 
KÄSITELLYT ASIAT 

pykälät 10 - 17 
 
MUISTION TARKASTUS   
 
 
Päivämäärä  Erja Konttinen    
  muistiontarkastaja   
 
  Muistio on hyväksytty sähköisellä allekirjoituksella. 
 
MUISTIO YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ 
 

Muistion tarkastamisen jälkeen osoitteessa www.paltamo.fi     
 
 
Todistaa: 
  pöytäkirjanpitäjä 
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Hyvinvointivaliokunta § 10 09.05.2023 

 

 

Kokouksen avaus ja läsnäolijat 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 10 Julkinen 
      
 
 
  
 

Avataan kokous ja todetaan läsnäolijat. 
 
 
 
 
 
 

 
    
Hyvinvointivaliokunta: Varapuheenjohtaja Janne Raunio avasi kokouksen ja todettiin 

läsnäolijat. 
 
  



 
PALTAMON KUNTA MUISTIO 2/2023  4 

 
Hyvinvointivaliokunta § 11 09.05.2023 

 

 

Muistion tarkastajan valinta 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 11 Julkinen 
      
 
 
  
 
 
 Valitaan muistion tarkastaja. 
 

 
 

 
    
Hyvinvointivaliokunta: Muistion tarkastajaksi valittiin Erja Konttinen. 
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Hyvinvointivaliokunta § 12 09.05.2023 

 

 

Korpitien koulun ja Paltamon lukion esittely 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 12 Julkinen 
169/00.02.15/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400 

 
Rehtori Eija Kurkinen-Kauppila kertoo mm. Korpitien koulun ja 
Paltamon lukion toiminnoista, tulevan lukuvuoden suunnitelmista, 
koulujen kehittämisestä, opettajatilanteesta, yhteistyöstä Kainuun 
kuntien ja koulujen kanssa. 

 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400. 
 

 
    
Hyvinvointivaliokunta: Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori Eija Kurkinen-Kauppila 

esittäytyi ja kertoi koulujen toiminnasta. Alakoulussa on 137 ja 
yläkoulussa 95 oppilasta. Opettajia Korpitiellä on 27.  
 
Lukiossa on noin 40 opiskelijaa ja ensisijaisia hakijoita on 18 kevään 
yhteishaussa. 
 
Lukiossa yhteistyötä tiivistetään Kajaanin ammattikorkeakoulun 
kanssa ohjelmoinnin ja pelialan osalta. Yhteistyö kurssien 
järjestämisessä jatkuu entiseen malliin Puolangan ja Suomussalmen 
lukioiden kanssa. Lukion on mukana Finest Future-toiminnassa. 
 
Henkilöstörekrytoinnit ovat menossa ja kohtuullisesti on ollut 
hakijoita. 
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Hyvinvointivaliokunta § 13 09.05.2023 

 

 

Paltamon kunnan hyvinvointiraportti 2022 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 13 Julkinen 
156/00.01.02.01/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400 

 
Kunnan tehtävänä on laatia valtuustokausittain laaja 
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma, jonka löydät vuosille 2022–2025 
täältä: http://paltamo10.oncloudos.com/kokous/2022185-8-8578.PDF  
 

Tämä vuosiraportti käsittelee valtuustokauden vuoden 2022 tehtyjä 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toimenpiteitä ja 
indikaattoritietoja, joista on raportoitava kunnanhallitukselle ja 
valtuustolle lakisääteisesti vuosittain. Kunnan on seurattava 
asukkaittensa terveyttä ja hyvinvointia, niihin vaikuttavia tekijöitä 
väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, 
joilla vastataan kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin. Toteutetuista 
toimenpiteistä raportoidaan hyvinvointiraportin muodossa vuosittain. 
(Terveydenhuoltolaki 2010, §12.) 

Kunnat ovat päävastuussa asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisestä. Hyvinvointijohtamisen perustana on asukkaiden 
hyvinvointia ja terveyttä koskevan tiedon tuottaminen, seuranta ja 
hyödyntäminen päätöksenteossa (laaja hyvinvointikertomus ja 
hyvinvointiraportit). Strategiset päätökset tehdään 
kunnanvaltuustossa. Kuntastrategia ohjaa hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden edistämiseksi tehtävää työtä. Kunnan HYTETU-
työryhmä (hyvinvointi, terveys ja turvallisuus) vastaa käytännön 
toteutuksesta ja toimii työrukkasena hyvinvointityössä. Edellytyksiä 
väestön hyvinvoinnille ja terveydelle luovat koulutus, liikunta-, ruoka- 
ja kulttuuripalvelut, kaavoitus, liikennejärjestelyt sekä monet muut 
kunnan tehtävät. 

Paltamon kunnan vuosittainen hyvinvointiraportti 2022 on valmisteltu 
yhteistyössä kunnan valtuuston nimeämän HYTETU-työryhmän 
kanssa. Yhteistyöhön on osallistunut edustajia kunnan teknisistä-, 
elinvoima- ja sivistyspalveluista, nuorisotoimesta ja etsivä 
nuorisotyöntekijä sekä Kainuun sosiaali- ja terveydenhuollon 
kuntayhtymästä, nuorisovaltuustosta, vanhusneuvostosta, 
seurakunnasta ja yhdistyksestä.  HYTETU-työryhmän 
puheenjohtajana toimii sivistysjohtaja.  

http://paltamo10.oncloudos.com/kokous/2022185-8-8578.PDF
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Hyvinvointivaliokunta § 13 09.05.2023 

 

 

Valmistelu aloitettiin HYTETU-työryhmän kokoontumisessa 
loppuvuodesta 2022. Valmistelua on jatkettu vuonna 2023 
kokouksissa, joita on ollut 2. 

Esittelijä Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 2885 400. 
 

 
    
Hyvinvointivaliokunta: Todettiin, että v. 2022 hyvinvointiraportti käsittelee monipuolisesti 

Paltamossa tehtyjä hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
toimenpiteitä. Indikaattoritiedoista saadaan väestön ja kunnan 
elinvoimaa kuvaavia tilastotietoja.  
 
Keskusteltiin vilkkaasti raportista ja todettiin, että paljon on tekemistä 
hyvinvoinnin edistämiseksi. 

Liitteet 
1 Paltamon kunnan hyvinvointiraportti 2022_3.5.2023 
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Hyvinvointivaliokunta § 14 09.05.2023 

 

 

Kiusaamiskyselyn tuloksia 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 14 Julkinen 
158/12.01.03.09/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400 

 
Vuosittaisilla kyselyillä halutaan ennaltaehkäistä kiusaamista kaikin 
keinoin sekä tukea lasten ja nuorten turvallista ja tervettä kasvua 
yhteistyössä huoltajien ja eri toimijoiden kanssa.  
 
Kyselyllä kartoitettiin huoltajien kokemuksia kuluvasta lukuvuodesta 
ja mahdollisesta kiusaamiskokemuksesta. Kyselyyn vastaaminen vei 
noin 5 minuuttia ja yksittäisiä vastauksia ei voida tunnistaa.  
 
Vastauksia hyödynnetään pohdittaessa toimia ja menetelmiä 
kiusaamisen ehkäisyksi. 
 
 
 

Esittelijä Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400. 
 

 
    
Hyvinvointivaliokunta: Hyvinvointivaliokunta keskusteli vilkkaasti kiusaamisen 

ennaltaehkäisystä ja kyselystä. Kysely kannattaa tehdä vuosittain. 
Kysely herättää huoltajia keskustelemaan kiusaamisesta ja sen 
ehkäisemisestä. 
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Hyvinvointivaliokunta § 15 09.05.2023 

 

 

Syksyn 2023 kokoukset 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 15 Julkinen 
157/00.02.14/2023    
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400 

 
Hyvinvointivaliokunta päättää syksyn 2023 kokousajat. 
 

 
 

 
    
Hyvinvointivaliokunta: Hyvinvointivaliokunnan seuraavat kokoukset ovat ma 18.9. ja ke 

15.11.2023 klo 15 alkaen kunnantalolla neuvotteluhuone Leinossa. 
Sivistysjohtaja lähettää kalenterikutsun heti kokouksen jälkeen 
hyvinvointivaliokunnan jäsenille, kunnanhallituksen puheenjohtajalle 
ja kunnanjohtajalle. 
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Hyvinvointivaliokunta § 16 09.05.2023 

 

 

Palvelualuejohtajan katsaus 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 16 Julkinen 
      
 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400 
 

Sivistysjohtaja antaa palvelualuejohtajan katsauksen. 
 

 
 

    
Hyvinvointivaliokunta: Palvelualuejohtaja kertoi sivistyspalveluiden ajankohtaisista asioista. 
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Hyvinvointivaliokunta § 17 09.05.2023 

 

 

Muut mahdolliset asiat 
  
Hyvaliok 09.05.2023 § 17 Julkinen 
      
 

 
Muut mahdolliset kokouksessa esille tulevat asiat. 
 
 

 
    
Hyvinvointivaliokunta: Tiedotettiin, että Paltamon evakuointikeskusta esitellään Korpitien 

monitoimikeskuksella perjantaina 12.5.2023 klo 12 – 15.  
 
Omatoimiaikana on kirjaston tiloissa käyttäydytty epäasiallisesti. 
Toivottiin, että käytökseen puututaan. 

 
  
 


