Henkilostooppaan paivittaminen

TYTmk 07.12.2023 § 39

Valmistelija

Paatosehdotus:

hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 5837 200, palvelusihteeri Katri
Heikkinen, p. 040 7494 499.

Henkilostooppaan tavoitteena on koota yhteen helposti |I0ydettavaksi
keskeiset henkilostoon liittyvat asiat: tietoa henkiloston
rekrytoinnista, henkilostohallinnolliseen paatoksentekoon
vaikuttavista asioista, henkilostopalveluista ja eduista seka muista
henkilostoa koskevista asioista.

Henkildstoopas on tarkoitettu Paltamon kunnan esimiesten ja
henkiloston kayttoon. Opas antaa esimiehille yhtenaiset
toimintaohjeet useimmiten esille tulevien henkilostdasioiden
ratkaisemiseksi ja auttaa tyontekijoita I0ytamaan vastaukset
kaytannon kysymyksiin.

Oppaan tavoitteena on varmistaa, etta kunnassa noudatetaan
henkilostdasioiden hoidossa julkisoikeudelliselle yhteisdlle kuuluvaa
hyvaa hallintoa. Henkilostooppaan noudattamisesta vastaavat
kunnan vastuuviranhaltijat. Seurannasta vastaavat
palvelualuejohtajat, joiden velvollisuus on raportoida poikkeamisista
alaisilleen, esimiehille ja KT-yhteyshenkildlle, joka on Paltamon
kunnassa hallintojohtaja. KT-yhteyshenkilo tekee oppaaseen tyo- ja
virkaehtosopimusten edellyttdamat korjaukset ja taydentaa
tarvittaessa henkilostoopasta kaytannossa esille tulleiden tulkintojen
ja ongelmien perusteella kunnan johtoryhman ja
tyoyhteisotoimikunnan kasittelyn jalkeen. Uusista
henkilostolinjauksista paattaa kunnanhallitus.

Henkildstdoppaan sisaltd perustuu voimassa olevien lakien ja virka-
ja tyoehtosopimusten saadoksiin ja Paltamon kunnan
hallintosaantoon, huomioiden tydnantajan ja tyontekijan oikeudet ja
velvollisuudet. Opas ei rajoita eika puutu palvelussuhdeturvaan eika
kenenkaan oikeuksiin.

Henkilostdopasluonnos oheismateriaalina (ei-julkinen, talon sisainen
ohje).

Johtoryhma on kasitellyt ja hyvaksynyt henkildéstdopasluonnoksen
13.11.2023 kokouksessaan. Luonnos on kaynyt kommentoitavana
esimiehilla.

TyoOyhteisotoimikunta hyvaksyy luonnoksena olevan
henkilostdoppaan.



Tyoyhteisotoimikunta:

Khall 19.12.2023 § 257
329/01.00.00/2023
Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

TyoOyhteis6toimikunta hyvaksyi henkildstdoppaan luonnoksen ja
lahettaa sen kunnanhallituksen kasittelyyn.

Toimeenpano: kunnanhallituksen kasittelyyn

Julkinen

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan henkildéstdoppaan.
Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen.

Toimeenpano: ote, henkildsto
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus



