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Elina Leimu (FM)

Sydan-Kainuun
kirjastoyhteistyo

-hanke




Hanke tuvistetysti

Hankkeella toteutetaan Sydan-Kainuun (Hyrynsalmen, Ristijarven ja
Paltamon) kirjastoyhteistydn tiivistaminen. Valmistellaan yhteista
kirjastotoimen johtoa kolmen kunnan kesken. Toimintojen yhtendistamista ja
monistamista kehitetadn hankkeen avulla, esim. eri vaesté- ja ikdryhmien
kanssa. Yhteistoiminnalla lisatdan alueellista tasa-arvoa ja digitietoutta.

Sydan-Kainuun kirjastoyhteisty® -hanke



Sydan-Kainuun kirjastoyhteisty® -hanke

Laki vleisista
kirastoista

(1492/2016)

Lain tavoite:

1) tarjota padsy aineistoihin, tietoon ja kulttuurisisaltoihin;

2) yllapitdd monipuolista ja uudistuvaa kokoelmaa;

3) edistda lukemista ja kirjallisuutta;

4) tarjota tietopalvelua, ohjausta ja tukea tiedon hankintaan ja
kdyttdon sekd monipuoliseen lukutaitoon;

5) tarjota tiloja oppimiseen, harrastamiseen, tydskentelyyn ja
kansalaistoimintaan;

6) edistdd yhteiskunnallista ja kulttuurista vuoropuhelua.

17 § mukaan kunnan kirjastolaitosta johtavalta
vaaditaan virkaan tai tehtdvadn soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyva
perehtyneisyys kirjastojen tehtaviin ja toimintaan.



Kirjastojemme
haasteet

 Niukat taloudelliset resurssit

e Virkailijat tydskentelevdt padsdantoisesti yksin
 Puuttuva kirjastotoimen johtaja

* Kirjastoalan muutokset

* Kirjastoa koskevat vanhentuneet kasitykset

* Kilpailu huomiosta




Hankkeen tavoitteet

Kinjastom ja kunnan tulevaisuuns huolettavat,

kuitenkin nden siind myes vabmida vestauksda, Kolmen kunnan kirjastoyhteistyo ja yhteinen kirjastotoimen
7 y biriaton A R , johto tuo synerglaetua Sydian-Kaimnuun kunnankirjastoithin
apu. On g = * Yhteinen kirjastotoimen johtaja yhdessa kirjastovirkailijoiden
ammatillisia haasteita ja tyon mudosta muiden kanssa pystyy kehittdméan tasa-arvoisesti ja monipuolisesti
e : alueen kirjastojen toimintaa.
il 9 e 7 E * Kirjastotoimen johtajalla on aikaa my0s kirjastojen henkiloston
omalle w, kain kackkea ei tarvitse tehda ammatilliseen kehittamiseen, verkostoitumiseen ja yhteistyon

lisdamiseen muiden kirjastojen kanssa.

g -z : C * Kirjastolaisten ei tarvitse yrittad sinnitelld yksin haasteiden
beskeiset haasteet ja hysymybaset yhdessi — kanssa.
uﬁ E.. ra .ﬂﬁ R “E - E E -ﬁﬂ ’f
Kivaa, ettd on kirjastoja!l —opas vaikuttamiseen, s.95 — Lisda tyéhyvinvointia
— Parantaa palveluiden laatua
— Lisdd asiakaskdynteja

— Lisdd kuntalaisten hyvinvointia

Syddn-Kainuun kirjastoyhteisty® -hanke



Mita kirjasto merkitsee sinulle?
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Kivaa, ettd on kirjastojal —opas vaikuttamiseen, s.10 Kivaa, ettd on kirjastojal —opas vaikuttamiseen, s.93
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KIRJASTOT

OLEMME UUDISTAMASSA KIRJASTOPALVELUJA
HYRYNSALMELLA, PALTAMOSSA JA
RISTIJARVELLA

Pyydamme kaikkia kuntalaisia vastaamaan Sydan-Kainuun
kirjastokyselyyn. Toivomme saavamme mahdollisimman kattavaa
palautetta kirjastopalveluistamme seka toiveita siita, millainen
tulevaisuuden kirjasto olisi.

Vastauksia toivotaan eri ika- ja viestoryhmista sekd my0os sellaisilta,
jotka eivat kayta kirjastoa.

Kysely on auki 4.11.-24.11.2024. Voit vastata kyselyyn anonyymisti,
mutta jos haluat osallistua pieneen arvontaan, jiti yhteystietosi kyselyn
loppuun.

Vastaa kyselyyn seuraamalla
QR-koodia =
tai tdyttamalla paperinen
versio omassa kirjastossasi

Syddn-Kainuun kirjastoyhteisty® -hanke

Mitid on saatu tihan
mennessa aitkaan?

4.11.-24.11.2024 Sydan-Kainuun kirjastokysely
(sdhkdisid vastauksia on saatu jo yli 160kpl).

Kirjastolaisten oma Teams-kanava (tiedon jako ja
vertaistuki).

Kirjastolaisten aamukahvit-kokousperinne aloitettu.

Olen alkanut luomaan erilaista sisaltoa kirjastoihin
(lukubingot, aikuisten lukuhaaste, some-kanavat).

Tehnyt selvitystd kirjastotoimen johtajan
tarpeellisuudesta kirjastoissa ottamalla yhteytta eri
puolella Suomea oleville kirjaston johtajille, joilla on
enemman kuin yhden kunnan kirjasto
johdettavanaan.

- samalla tehnyt selvitysta erilaisista
kirjastoyhteistydn muodoista.



Tulee
ensi
vuonna!

e Lue valitsemaasi kirja ja katso
saitko bingon.
e Saat bingon, jos kirjaan sis#ltyy

kaikki pysty-, vaaka- tai
vinorivin kohdat.
(Esimerkki ensimmdiseltd
vaakariviltd: kirjassa on
halloween-juhlat, kuuntelit sen
ddnikirjana, siind oli
kummituksia, kirjan kannessa on
mustaa tai oranssia ja siind on
mysteeri ratkottavana.)

3 -ruutu on vapaaruutu.

e Voit ottaa kuvan bingosta ja
tdyttdsd sitd kotona.

Jénnittdvisd lukuhetkid!

Kolmen kunnankirjaston yhteiset some-
kanavat.

* Helpottaa kirjastolaisten arkea, kun tileja ei
tarvitse yllapitaa yksin.

* Helpottaa tiedotusta ja mainontaa.

* Tekee kirjastosta saavutettavamman
isommalle joukolle.

Aikuisten
lukudiplomi

SYDAN-KAINUUN
KIRJASTOT
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Tulevaisuus
hankkeen jilkeen

* Toimiva kirjastoyhteisty®, jossa jokaisessa yksikdssa on
yksi vakituinen virkailija

* Yhteinen kirjastotoimen johtaja

* Yhteiset some-kanavat tehokkaampaan tiedottamiseen
* Yhteistyotd erilaisten tahojen kanssa

* Yhteinen sijaiskierto

* Kolmen kunnan yhteinen kirjasto-/monitoimiauto

10



Kolmen kunnan yhteinen
kirjasto-/monitoimiauto

Paltamon kirjastoauto ajaa muutaman vuoden sisaan tiensa paahan.

Kolmen kunnan kirjastoyhteisty® mahdollistaa yhteisen
kirjasto-/monitoimiauton hankinnan ja kayton, kun kulut jaetaan.

Mahdollistaa palveluiden tarjoamisen ja tehostamisen syrjaseuduille.

Palveluita voi laajentaa (esimerkiksi vaalien ennakkodanestyspaikka).

Sydan-Kainuun kirjastoyhteisty® -hanke
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“Kahden kunnan yhteiseen
kirjastoautoon pddtymisen suurin
taustavaikuttaja oli kirjastopalveluiden
saatavuuden takaaminen asukkaille
kahden kunnan alueella. Yhteistyosta
on hyddytty kulujen jakautumisen ja
toiminnan tehostumisen myoéta.”

Juliaana Grahn, Kivag, ettd on kirjastojal -opas vaikuttamiseen. s.80

Yhteisen kirjasto-/monitoimiauton hyodyt

Virtain ja Ruoveden yhteinen kirjastoauto
tuo hyvinvointia kahteen kuntaan

“Asiakkaita suhteessa kirjaston kokoon kay
pienen paikkakunnan kirjastoautossa todella
paljon. Siind missa kirjastotydkddn ei ole
kirjojen lukemista, ei myoskdan kirjastoautotyd
ole pelkkaa kirjojen kuljettamista. Yhdelle
tyontekijalle timakin on melkoinen homma.
Kirjastoauton palvelut ovat samat kuin
padkirjastolla, periaatteessa auton kautta
asiakkaalle voi toimittaa mitd vaan!”

Virtain ja Ruoveden kirjastoautokuljettaja Janne Ala-Kaarre,

Kivaa, ettd on kirjastojal -opas vaikuttamiseen, s.82.

Syddn Kainuun kirjastoyhteistyd -hanke
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os jonniilaesta sorttie

Syddn-Kainuun kirjastoyhteisty® -hanke

USA,

toauto

Pohjois-
Carolinan
pienoiskirjas-

Savonlinna

Sallassa

Tampere

monitoimiauto

pakettiautopohjainen :
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Elina Leimu

elina.leimu@paltamo.fi

Puh. 040 484 9996
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