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Tyoyhteisotoimikunta

AIKA 16.01.2025 klo 13:00 - 14:14

PAIKKA Kokoustila Leino, kunnanhallituksen huone

KASITELLYT ASIAT
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OSALLISTUJAT

Nimi Tehtava Lisatiedot
Lasna Korvajarvi Tuula puheenjohtaja

Hynynen Helena sivistysjohtaja

Harkdénen Maritta tybterveyshoitaja

Juutinen Petra
Juvonen Virpi
Kaajavirta Jarno
Korhonen Salla
Kovalainen Virpi
Oikarinen Tiina

Puominen Kari

Ahoniemi Pasi
Harkdnen Jenna
Karjalainen Mikko
Rautiainen Pirjo

Poissa

hallintojohtaja, sihteeri
tydsuojeluvaltuutettu
tydsuojelupaallikkd
kehitysjohtaja

Jyty Kainuu ry

Tehyn Kainuun
ammattiosasto ry (750)
Juko Paltamo ry

muistion tarkastaja

muistion tarkastaja

ALLEKIRJOITUKSET

Tuula Korvajarvi
puheenjohtaja

Petra Juutinen
muistion pitaja

KASITELLYT ASIAT

pykalat 1-10

MUISTION TARKASTUS

Paivamaara Virpi Kovalainen

muistion tarkastaja

Kari Puominen
muistion tarkastaja

MUISTIO YLEISESTI NAHTAVILLA

Muistion tarkastamisen jidlkeen osoitteessa www.paltamo.fi

Todistaa:

muistion pitaja

Muistion tark.
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| Tydyhteisotoimikunta | §1 | 16.01.2025 |

Kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

TYTmk 16.01.2025 § 1 Julkinen
Paltamon kunnan hallintosaanndn mukaan kokouskutsu lahetetaan
jasenille, varajasenille ja muille, joilla on lasnaolo-oikeus tai -
velvollisuus, vahintaan viisi paivaa ennen kokousta. Kokouskutsu

lahetdaan sahkoisesti.

Kokouskutsu ja —materiaali on toimitettu tyoyhteis6toimikunnan
jasenille 9.1.2025.

Paatosehdotus: Toimitetaan nimenhuuto.

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.

Tyoyhteisotoimikunta:  Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 13.00.

Todettiin kokouksen osallistujat ja todettiin kokous laillisesti koolle
kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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| Tydyhteisotoimikunta | §2 | 16.01.2025 |

Muistion tarkastajien valinta

TYTmk 16.01.2025 § 2 Julkinen

Paatosehdotus: Valitaan kaksi muistion tarkastajaa.
Muistion tarkastusvuorossa ovat Virpi Kovalainen ja Kari Puominen.

Tyoyhteisotoimikunta:  Muistion tarkastajiksi valittiin Virpi Kovalainen ja Kari Puominen.
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| Tydyhteisotoimikunta | §3 | 16.01.2025 |

Esityslistan hyvaksyminen kokouksen tydjarjestykseksi

TYTmk 16.01.2025 § 3 Julkinen

Paltamon kunnan hallintosaanndon mukaan esityslista, joka sisaltaa
selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatok-
siksi mahdollisine liitteineen, lahetetdan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Paatésehdotus: TyoOyhteis6toimikunta paattaa esityslistan hyvaksymisesta
kokouksen tyojarjestykseksi.

Tyoyhteisotoimikunta:  Esityslista hyvaksyttiin kokouksen tyojarjestykseksi.
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| Tydyhteisotoimikunta | § 4 | 16.01.2025 |

Tyoyhteisotoimikunnan toimintasuunnitelma vuodelle 2025

TYTmk 16.01.2025 § 4 Julkinen

303/01.00.04/2024

Valmistelija hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 5837 200.
Hallintojohtaja esittelee tydyhteisotoimikunnan vuoden 2025
toimintasuunnitelmaluonnosta.

Toimintasuunnitelmaluonnos liitteena.

Paatosehdotus: Kaydaan keskustelu toimintasuunnitelmasta ja hyvaksytaan
toimintasuunnitelma vuodelle 2025.

Tyoyhteisotoimikunta:  Tyoyhteisotoimikunta hyvaksyi toimintasuunnitelman vuodelle 2025.
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| Tydyhteisotoimikunta | §5 | 16.01.2025 |

Tyoyhteisotoimikunnan vuoden 2024 toimintakertomus

TYTmk 16.01.2025 § 5 Julkinen

300/01.00.04/2024

Valmistelija hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 5837 200.
TyoOyhteisotoimikunta toimii Paltamon kunnan yhteistoimintaelimena.
Vuonna 2024 tyoyhteisotoimikunta kokoontui yhteensa viisi kertaa
hyvaksymansa vuosikellon mukaisesti.
Tyoyhteis6toimikunnan toimintakertomus vuodelta 2024 liitteena.

Paatosehdotus: Tyoyhteisotoimikunta kay arviointikeskustelun vuoden 2024
toiminnasta.

Tyoyhteisotoimikunta:  TyOyhteisotoimikunta kavi arviointikeskustelun vuoden 2024
toimintakertomuksesta.
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| Tydyhteisotoimikunta |§6 | 16.01.2025 |

Tyosuojelutoiminnan toimintakertomus vuodelta 2024

TYTmk 16.01.2025 § 6 Julkinen
301/01.04.01.01/2024

Valmistelija tyosuojelupaallikké Jarno Kaajavirta, p.044 7500 733.
Tydsuojelupaallikkd Jarno Kaajavirta on tehnyt tydsuojelutoiminnan
toimintakertomuksen ajalta 1.1. - 31.12.2024.
Tyo6suojelutoiminnan toimintakertomus 2024 liitteena.

Paatosehdotus: Tyoyhteisotoimikunta merkitsee tiedoksi.

Tyoyhteisotoimikunta:  Tyoyhteisotoimikunta merkitsi tiedoksi.
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| Tydyhteisotoimikunta |§7 | 16.01.2025 |

Tyosuojelun vuosisuunnitelma 2025

TYTmk 16.01.2025 § 7 Julkinen
7/01.04.01.01/2025

Valmistelija tyosuojelupaallikké Jarno Kaajavirta, p. 044 7500 733.

Tyosuojelupaallikkdé Jarno Kaajavirta esittelee tydsuojelutoiminnan
vuosisuunnitelmaa vuodelle 2025.

Vuosisuunnitelmaluonnos liitteena.

Paatosehdotus: Tyoyhteisotoimikunta hyvaksyy tyosuojelutoiminnan
vuosisuunnitelman vuodelle 2025.

Tyoyhteisotoimikunta:  Tyosuojelupaallikko Jarno Kaajavirta esitteli tydsuojelun
vuosisuunnitelman vuodelle 2025. Tydyhteisotoimikunta hyvaksyi
suunnitelman.



| PALTAMON KUNTA | MUISTIO | 1/2025 | 10|

| Tydyhteisotoimikunta | §8 | 16.01.2025 |

Tyohyvinvointikysely 2025

TYTmk 16.01.2025 § 8 Julkinen
304/01.00.04/2024

Valmistelija hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 5837 200.

Tyoyheistotoimikunta on paattanyt kokouksessaan 15.9.2022 § 78,
etta tyohyvinotinikyselyt Paltamon kunnassa toteutetaan joka toinen
VUOSI.

Paltamon kunnan tyohyvinvointikyselyt on toteutettu vuonna 2020,
2021 ja 2023 Kevan avaintietopalvelun tyokalulla. Vuoden 2023
tydhyvinvointikyselyyn oli lisaksi liitetty seuraavat kuntakohtaiset
kysymykset:

— Oletko viimeisen 12 kuukauden aikana kokenut tyossasi
asiakkaan (esim. kuntalainen, luottamushenkild) taholta tullutta
epaasiallista kaytosta tai vakivaltaa tai sen uhkaa?

— Oletko viimeisen 12 kuukauden aikana kokenut tyossasi
esimiehen tai tyotoverin taholta tullutta epaasiallista kaytosta
tai vakivaltaa tai sen uhkaa?

Liitteena vuoden 2023 tyohyvinvointikysely.

Paatdsehdotus: TyOyhteisotoimikunta antaa kannanottonsa tyohyvinvointikyselyn
toteuttamisesta vuonna 2025 ja tekee esitykset kuntakohtaisista
kysymyksista.

Tyoyhteisotoimikunta:  TyoOyhteisotoimikunta paatti, etta seuraava tyohyvinvointikysely
toteutetaan maaliskuussa 2025.

Tydyhteisotoimikunta esittda kuntakohtaisiksi kysymyksiksi
seuraavat kysymykset:

- Oletko viimeisen 12 kuukauden aikana kokenut tydssasi asiakkaan
(esim. kuntalainen, luottamushenkild) taholta tullutta epaasiallista
kaytdsta tai vakivaltaa tai sen uhkaa?

- Oletko viimeisen 12 kuukauden aikana kokenut ty6ssasi esimiehen
tai tyotoverin taholta tullutta epaasiallista kaytosta tai vakivaltaa tai
sen uhkaa?
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| Tydyhteisotoimikunta |§9 | 16.01.2025 |

Muut asiat

TYTmk 16.01.2025 § 9 Julkinen

Paatosehdotus: TyoOyhteisotoimikunta kasittelee kokouksen aikana esille tulleet muut
asiat.

Tyoyhteisotoimikunta:  Tyoyhteisotoimikunta keskusteli ajankohtaisista asioista.
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| Tydyhteisotoimikunta | §10 | 16.01.2025

Seuraava kokous

TYTmk 16.01.2025 § 10 Julkinen

Paatdsehdotus Seuraava kokous pidetaan 13.2.2025 klo 13.00

Tyoyhteisotoimikunta:  Tyoyhteisotoimikunnan seuraava kokous pidetaan 20.2.2025
klo14.00.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 14.14.



