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Osallistujat
Nimi Tehtava
Lasna Korvajarvi Tuula kunnanhallituksen puheenjohtaja
Arffman Paavo jasen
Karjalainen Anita jasen
Kemppainen Erkki kunnanhallituksen
2.varapuheenjohtaja
Keranen Kari kunnanhallituksen
1.varapuheenjohtaja
Keski-Liikala Arja jasen
Vaisanen Veli jasen
Muu Tolonen Aaro kunnanvaltuuston puheenjohtaja

Soldatkin Paivi
Keranen Pentti

Ahoniemi Pasi
Hynynen Helena
Karjalainen Mikko
Korhonen Salla
Juutinen Petra

kunnanvaltuuston
1.varapuheenjohtaja
kunnanvaltuuston
2.varapuheenjohtaja
kunnanjohtaja, esittelija
sivistysjohtaja

tekninen johtaja

kehitysjohtaja

hallintojohtaja, poytakirjanpitaja
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Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Khall 03.06.2025 Julkinen

Paatosehdotus:

Kunnanhallitus:

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaan kokouskutsu lahetetaan
jasenille, varajasenille ja muille, joilla on lasndolo-oikeus tai
-velvollisuus, vahintaan viisi paivaa ennen kokousta.

Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin kunnanvaltuusto on
paatosvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Tama esityslista on julkaistu hallintosaannon mukaisesti

sahkoisessa kokousymparistdssa ja kunnan verkkosivuilla
28.5.2025.

Kunnanhallitus toteaa kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden.
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Poytéakirjantarkastajien valinta

Khall 03.06.2025 Julkinen
Kunnanhallitus on 16.8.2021 § 176 paattanyt, etta
poytakirjantarkastajat kutsutaan aakkosjarjestyksessa.

Poytakirjantarkastusvuorossa ovat Karjalainen Anita ja Kemppainen
Erkki.

Poytakirja tarkastetaan 5.6.2025.

Tarkastettu poytakirja pidetaan nahtavilla Paltamon kunnan
verkkosivuilla osoitteessa www.paltamo.fi 6.6.2025 alkaen.

Paatdsehdotus: Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa.

Kunnanhallitus:
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Esityslistan hyvaksyminen kokouksen tyojarjestykseksi

Khall 03.06.2025 Julkinen

Paltamon kunnan hallintosaannén mukaan esityslista, joka sisaltaa
selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen paatok-
siksi mahdollisine liitteineen, l1ahetetaan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena.

Paatosehdotus: Kunnanhallitus paattaa esityslistan hyvaksymisesta kokouksen
tydjarjestykseksi.

Kunnanhallitus:
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Kunnanvaltuuston paatosten taytantoonpano

Khall 03.06.2025

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

Julkinen

Kuntalain 39.1 §:n mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatos-
ten laillisuuden valvonnasta.

Kuntalain 96 §:n mukaan, jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston
paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa taikka, etta valtuus-
to on ylittanyt toimivaltansa tai, etta paatdés on muuten lainvastainen,
kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantéon panematta. Asia
on viipymatta saatettava valtuuston uudelleen kasiteltavaksi.

Kuntalain 143 §:n mukaan paatds voidaan panna taytantédén ennen
kuin se on saanut lainvoiman. Taytantéonpanoon ei kuitenkaan saa
ryhtya, jos oikaisuvaatimus tai valitus kay taytantdoonpanon johdosta
hyodyttomaksi taikka, jos oikaisuvaatimuksen kasitteleva toimielin tai
valitusviranomainen kieltaa taytantdonpanon.

Valtuuston 27.5.2025 kokouksen poytakirja on nahtavana kunnan
verkkosivuilla.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanhallitus merkitsee kunnanvaltuuston 27.5.2025 kokouksen
paatokset tiedoksi ja toteaa, ettd ne on kasitelty laillisesti ja ettei

valtuusto ole ylittanyt toimivaltaansa.

Kunnanhallitus panee taytantoon kunnanvaltuuston 27.5.2025
tekemat paatokset.

Muutoksenhakukielto (asia koskee taytantdonpanoa)
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Valtuuston suhteellisten vaalien vaalilautakunnan valinta

Khall 03.06.2025 Julkinen
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaan kunnanvaltuusto valitsee
toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten
vaalilautakunnan.

Lautakunnassa on kolme jasenta ja kullakin henkilokohtainen
varajasen. Kunnanvaltuusto valitsee jaseniksi valituista lautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii kunnanvaltuuston poytakirjanpitaja,
jollei kunnanvaltuusto toisin paata.

Esittelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanjohtajan
paatosehdotus: Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee

toimikaudeksi 2025 - 2029

1) suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon
kuuluu kolme jasenta ja henkilokohtaiset varajasenet

2) varsinaisista jasenista vaalilautakunnan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Kunnanvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaali

Khall 03.06.2025
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan

Julkinen

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550 ja kunnanjohtaja
Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kuntalain 18 §:n 1. momentin mukaan valtuusto valitsee
keskuudestaan puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran
varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole paattanyt
lyhyemmasta toimikaudesta.

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaisesti valtuuston
puheenjohtajisto valitaan kahden vuoden toimikaudeksi ja
valtuustossa on kaksi varapuheenjohtajaa. Valtuuston toiminnan
sisaista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa. Ennen vaalia on paatettava varapuheenjohtajien
lukumaarasta. Tama paatds on pantava heti taytantdoon.
Varsinaiseen vaalitoimitukseen ei tarvitse ryhtya, jos
puheenjohtajisto valitaan valtuuston yksimielisella paatoksella.

Vaali voidaan vaatia 105 §:n mukaisesti toimitettavaksi
suhteellisena, jolloin varmistetaan suhteellisuusperiaatteen
toteutuminen. Jos vaali toimitetaan enemmistdvaalina, kullakin
valtuutetulla on kaytettavissaan yhta monta aanta kuin on valittavia
henkil6ita.

Sama henkild voi toimia seka valtuuston etta hallituksen
puheenjohtajana. Laissa ei myoskaan esteta valitsemasta valtuuston
puheenjohtajaa muun toimielimen, esim. lautakunnan
puheenjohtajaksi tarkastuslautakuntaa lukuun ottamatta.

Ylipaansa kuntalaissa ei ole rajoituksia saman henkilon toimimisesta
useissa toimielimissa. Tarpeelliset maaraykset valtuuston
puheenjohtajiston lasnaolo- ja puheoikeudesta muiden toimielinten
kokouksissa voidaan antaa hallintosaanndssa. Laki antaa
mahdollisuuden luottamushenkilojohtajan aseman ja
tydskentelyedellytysten jarjestamiseen kunnan tarpeiden mukaisesti.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.



| PALTAMON KUNTA

| ESITYSLISTA | 9/2025 |10

| Kunnanhallitus

| | 03.06.2025

paatésehdotus:

Kunnanhallitus:

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
keskuudestaan kunnanvaltuuston puheenjohtajan seka
ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan toimikaudelle 1.6.2025 -
31.5.2027.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Kunnanvaltuuston kokousten sihteerin tehtavat

Khall 03.06.2025
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

Julkinen

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Paltamon kunnan hallintosdannén mukaan kunnanvaltuuston
kokousten poytakirjanpitajana ja sihteerina toimii kunnanvaltuuston
maaraama viranhaltija.

Valtuustokaudella 2021 - 2025 kunnanvaltuuston sihteerin tehtavia
on hoitanut hallintojohtaja ja hanen poissaollessaan kulloinkin
kaytettavissa oleva johtavassa asemassa oleva viranhaltija.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettd kunnanvaltuuston
sihteerin tehtavia hoitaa hallintojohtaja ja hanen poissaollessaan
kulloinkin kaytettavissa oleva johtavassa asemassa oleva
viranhaltija.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto, asia koskee valmistelua
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Kunnanhallituksen jasenten ja varajasenten vaali toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027

Khall 03.06.2025 Julkinen
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Kuntalain 30 §:n mukaan kunnassa on oltava kunnanhallitus, jonka
valtuusto asettaa.

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielimen jasenet valitaan valtuuston
toimikaudeksi, jollei valtuusto ole paattanyt lyhnyemmasta toimikau-
desta.

Kuntalain 73 §:ssa vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1. valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluk-
sessa oleva henkilo;

2. henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kun-
nan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa;
tata ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseniin.

3. kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana
tai muuten vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioi-
den valmistelusta; eika

4. henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa lilkketoimintaa harjoittavassa
yhteisdssa tai saatidossa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso,
jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan
yhteison hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei myoskaan ole henkilo, joka yhteison neuvottelijana
tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan maaraamisvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkildita.

Kuntaliiton yleiskirje 2/2025 Kunnanhallituksen, lautakuntien ja
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Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

muiden toimielinten valinnat.

Kuntalain 33 §:n mukaan toimielimella on oltava puheenjohtaja ja
tarpeellinen maara varapuheenjohtajia. Valtuusto tai muu valinnasta
vastaava toimielin valitsee jaseniksi valituista toimielimen
puheenjohtajan ja tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia.
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa
vaalitoimituksessa, jollei valtuusto ole paattanyt
puheenjohtajamallista.

Valtuusto voi paattaa, etta valtuuston puheenjohtaja,
kunnanhallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat seka
lautakuntien ja valiokuntien puheenjohtajat toimivat paatoimisina tai
osa-aikaisina luottamushenkiloina.

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaan kunnanhallituksessa on
seitseman jasenta, joista kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen
puheenjohtajan ja ensimmaisen seka toisen varapuheenjohtajan.
Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.

Vaalin toimittamisen osalta kuntalain pykalat 31-33 ja pykala 105.

Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arviolain 4 a §:n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista
syistd muuta johdu. Sukupuolikiintié koskee kaikkia kunnan ja
kuntayhtyman toimielimia lukuun ottamatta kuntien valtuustoja.
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Lain mukaisesti kiintion on toteuduttava seka
varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta
varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi
oltava samaa sukupuolta. Myoskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei
erikseen koske.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta

1) kunnanhallituksen toimikausi on kaksi vuotta (1.6.2025 -
31.5.2027)

2) kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallitukseen seitseman jasenta ja
kullekin henkildkohtaisen varajasenen toimikaudeksi

1.6.2025 — 31.5.2027.

2) kunnanvaltuusto valitsee kunnanhallituksen varsinaisista jasenista
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Kunnanhallitus:

puheenjohtajan seka ensimmaisen ja toisen varapuheenjohtajan
toimikaudeksi 1.6.2025 — 31.5.2027.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Tarkastuslautakunnan jasenten ja varajasenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029
Khall 03.06.2025 Julkinen
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Kuntalain 121 §:n mukaisesti valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan
hallinnon ja talouden tarkastuksen seka arvioinnin jarjestamista
varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee
olla valtuutettuja.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on

1.

2.

valmistella valtuuston paatettavat hallinnon ja talouden
tarkastusta koskevat asiat;

arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko
toiminta jarjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella
tavalla;

arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella seka
voimassa olevan taloussuunnitelman riittavyytta, jos kunnan
taseessa on kattamatonta alijagamas,;

huolehtia kunnan ja sen tytaryhteisojen tarkastuksen
yhteensovittamisesta;

valvoa 84 §:ssa saadetyn sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset
valtuustolle tiedoksi;

valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtaviaan koskeviksi
hallintosaannon maarayksiksi seka arvioinnin ja tarkastuksen
talousarvioksi.

Kuntalain 75 §:n mukaisesti tarkastuslautakuntaa koskevilla
vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritaan varmistamaan hallinnon ja
talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja luotettavuutta. Samat
vaalikelpoisuuden rajoitukset koskevat myos tilintarkastajaa.

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1.
2.

kunnanhallituksen jasen

henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa
tarkoitettu Iaheinen

henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa

. henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
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Esittelija

Kunnanjohtajan
paatosehdotus:

Kunnanhallitus:

Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tarkastuslautakunnan tehtavat
jatkuvat siihen saakka, kunnes toimikauden viimeisen tilikauden
tilintarkastus on suoritettu ja tilintarkastuskertomus on kasitelty
valtuustossa. Vanhan tarkastuslautakunnan toimikauden
jatkumisesta huolimatta uusi tarkastuslautakunta valitaan muiden
lautakuntien tavoin valtuuston kesakuun kokouksessa. Uudelle
tarkastuslautakunnalle kuuluvat vaalivuoteen kohdistuvat asiat.

Kuntaliiton yleiskirje 2/2025 Kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat.

Paltamon kunnan hallintosaannon § 10 mukaan
tarkastuslautakunnassa on kolme jasenta. Lautakunnat valitaan
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnanvaltuusto nimeaa
lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat.

Vaalin toimittamisen osalta kuntalain 31-33 pykalat ja 105 pykala.

Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arviolain 4 a §:n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista
syistd muuta johdu. Sukupuolikiintié koskee kaikkia kunnan ja
kuntayhtyman toimielimia lukuun ottamatta kuntien valtuustoja.
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Lain mukaisesti kiintion on toteuduttava seka
varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta
varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi
oltava samaa sukupuolta. Myoskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei
erikseen koske.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
toimikaudeksi 2025 - 2029

1) tarkastuslautakuntaan kolme jasenta ja jokaiselle jasenelle
henkilokohtaisen varajasenen

2) varsinaisista jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)


https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/kunnanhallituksen-lautakuntien-ja-muiden-toimielinten-valinnat
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/kunnanhallituksen-lautakuntien-ja-muiden-toimielinten-valinnat
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Keskusvaalilautakunnan jasenten ja varajasenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029

Khall 03.06.2025
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatosehdotus:

Julkinen

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550 ja kunnanjohtaja
Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Vaalilain 13 §:n mukaan kunnanvaltuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen keskusvaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan
viisi. Varajasenet on asetettava siihen jarjestykseen, jossa he tulevat
jasenten sijaan.

Seka jasenten etta varajasenten tulee mahdollisuuksien mukaan
edustaa kunnassa edellisissa kuntavaaleissa (vuoden 2025
kuntavaalit) esiintyneita aanestajaryhmia. Kuntavaaleissa v. 2025
ehdokkaita asettivat:

Kansallinen Kokoomus, Suomen Keskusta, Perussuomalaiset,
Suomen Kristillisdemokraatit (KD) ja Vasemmistoliitto.

Vaalin toimittamisen osalta kuntalain pykalat 31-33 ja pykala 105.

Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arviolain 4 a §:n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista
syistd muuta johdu. Sukupuolikiintié koskee kaikkia kunnan ja
kuntayhtyman toimielimia lukuun ottamatta kuntien valtuustoja.
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Lain mukaisesti kiintion on toteuduttava seka
varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta
varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi
oltava samaa sukupuolta. Myoskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei
erikseen koske.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
toimikaudeksi 2025 — 2029
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Kunnanhallitus:

1) keskusvaalilautakuntaan viisi jasenta

2) vahintaan viisi varajasenta siina jarjestyksessa, kuin he tulevat
jasenten sijaan

3) varsinaisista jasenista yhden keskusvaalilautakunnan
puheenjohtajaksi ja yhden varapuheenjohtajaksi.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Lupa- ja valvontalautakunnan jasenten ja varajasenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029

Khall 03.06.2025
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija

Julkinen

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550 ja kunnanjohtaja
Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kuntalain 6 luvun 30 §:n mukaan kunnassa on oltava
kunnanvaltuuston lisaksi kunnanhallitus ja tarkastuslautakunta.

Valtuusto voi lisaksi asettaa:

1. kunnanhallituksen alaisena toimivia lautakuntia tai niiden sijasta
valiokuntia hoitamaan pysyvaisluonteisia tehtavia;

2. johtokuntia liikelaitoksen tai tehtavan hoitamista varten;

3. jaostoja kunnanhallitukseen, lautakuntaan, valiokuntaan ja
johtokuntaan.

Erityislainsaadanndssa, joka edelleen menee kuntalain edelle (2.1
§), ei enaa juuri sdadeta kunnan lautakuntahallinnon jarjestamisesta.
Vaikkei lautakunta olisikaan pakollinen, erityislaki edellyttda usein,
etta kunnassa on tiettyja tehtavia hoitava viranomainen.

Paltamon kunnan hallintosaanndon mukaan Lupa- ja
valvontalautakunnassa on seitseman jasenta. Lupa- ja
valvontalautakunta paattaa niista asioista, jotka lakien mukaan tulee
kasitelld monijasenisessa toimielimessa, jona ei voi toimia
kunnanhallitus. Valtuusto valitsee lautakunnan varsinaisista
jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, joiden tulee olla
valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajasen.
Lautakunnan toimintakausi on valtuuston toimintakausi. Esittelijana
lupa- ja valvontalautakunnassa toimii
rakennustarkastaja/ymparistotarkastaja tai yksityistieasioista
vastaava rakennusmestari.

Kuntaliiton yleiskirje 2/2025 Kunnanhallituksen, lautakuntien ja
muiden toimielinten valinnat.

Vaalin toimittamisen osalta kuntalaki pykalat 31 — 33 ja pykala 105.

Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arviolain 4 a §:n 1
momentti:

Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan


https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/kunnanhallituksen-lautakuntien-ja-muiden-toimielinten-valinnat
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Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista
syistd muuta johdu. Sukupuolikiintio koskee kaikkia kunnan ja
kuntayhtyman toimielimia lukuun ottamatta kuntien valtuustoja.
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jasenia ja
varajasenia. Lain mukaisesti kiintion on toteuduttava seka
varsinaisten etta varajasenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta
varsinaisen jasenen ja hanen henkilokohtaisen varajasenensa olisi
oltava samaa sukupuolta. Mydskaan puheenjohtajistoa vaatimus ei
erikseen koske.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
toimikaudeksi 2025 — 2029

1) lupa- ja valvontalautakuntaan seitseman jasenta ja yhta monta
henkilokohtaista varajasenta

2) varsinaisista jasenista yhden lautakunnan puheenjohtajaksi ja
yhden varapuheenjohtajaksi.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Elinvoimavaliokunnan jasenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029

Khall 03.06.2025
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija

Julkinen

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Varsinaisia paatoksentekoelimia kunnassa on vain kaksi,
kunnanhallitus ja kunnanvaltuusto. Lisaksi on lakisaateisia
lautakuntia. Valiokuntien tehtava on ohjata seka linjata asioiden
valmistelua. Valiokuntamallista saadetaan kuntalain 31:ssa.

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaan Paltamon kunnassa
toimii elinvoimavaliokunta ja hyvinvointivaliokunta, joissa
molemmissa on seitseman jasenta. Valiokuntien toimintakausi on
valtuuston toimintakausi. Jasenten tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Valiokuntien jasenille ei valita varajasenia.
Valiokunnilla on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, jotka valitsee
valtuusto valiokunnan jaseniksi valituista. Valiokuntien
puheenjohtajien ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Yleiset valintaperusteet ja kriteerit

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkild, joka on antanut
kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen vastaanottamiseen.
Luottamushenkilon tai henkilon, joka on ehdolla muuhun
luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen
toimielimen pyynnosta esitettava selvitys seikoista, joilla voi olla
merkitysta hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimeen saadetaan
kuntalain 71 §:ssa ja 72-77 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuuden
rajoituksista eri toimielimiin. Vaalikelpoisuuden rajoitukset rajaavat
kuntalaisten oikeutta osallistua kunnan hallintoon tai jonkin
toimielimen hallintoon sen jasenena. Vaalikelpoisuus on tarpeen
erottaa esteellisyydesta, jolla tarkoitetaan ao. henkilon
puolueettomuuden vaarantumista yksittaisten asioiden kasittelyssa.
Valtuutetun esteellisyydesta on maaraykset kuntalain 97 §:ssa ja
muun toimielimen jasenen esteellisyydesta hallintolain 27-30 §:ssa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:
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Esittelija

Kunnanjohtajan
paatosehdotus:

e asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

¢ henkilo, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation palveluksessa;

¢ henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan
toimielimen jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa
tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan
tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita kuntalain 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Laki miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta

Miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:ssa
saadetaan julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpanosta. Ko. maarays edellyttaa, etta kunnallisissa
toimielimissa tulee olla sekd miehia etta naisia vahintaan 40 %, jollei
erityisista syista muuta johdu. Tama maarays koskee kaikki kunnan
toimielimia lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan
yleisilla vaaleilla.

Miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta annetun lain mukaan
sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkilokohtaisen jasenen olisi oltava samaa sukupuolta. Tasa-
arvomaarays ei koske puheenjohtajistoa. Muotoutuneen
oikeuskaytonndon mukaan sukupuolikiintio koskee myos kunnan
valitsemia edustajia kuntayhtyman toimielimiin.

Vaalin toimittaminen

Vaalin toimittamisesta saadetaan kuntalain 105 §:ssa seka kunnan
hallintosaannossa. Paasaantoisesti kaytetaan enemmistovaalia,
jolloin vaalissa tulevat valituksi eniten dania saaneet. Mikali valittavia
on kaksi tai useampia, voidaan vaali toimittaa suhteellisena, mikali
sita vaatii ryhma, joka voi saada valituksi vahintaan yhden
ehdokkaansa.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
toimikaudeksi 2025 - 2029

1) elinvoimavaliokuntaan seitseman jasenta

2) yhden valiokunnan jasenista puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.
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Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Hyvinvointivaliokunnan jasenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029

Khall 03.06.2025 Julkinen
120/00.00.01.01/2025

Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Varsinaisia paatoksentekoelimia kunnassa on vain kaksi,
kunnanhallitus ja valtuusto. Lisaksi on lakisaateisia lautakuntia.
Valiokuntien tehtava on ohjata seka linjata asioiden valmistelua.
Valiokuntamallista saadetaan kuntalain 31:ssa.

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaan Paltamon kunnassa
toimii elinvoimavaliokunta ja hyvinvointivaliokunta, joissa
molemmissa on seitseman jasenta. Valiokuntien toimintakausi on
valtuuston toimintakausi. Jasenten tulee olla valtuutettuja tai
varavaltuutettuja. Valiokuntien jasenille ei valita varajasenia.
Valiokunnilla on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja, jotka valitsee
valtuusto valiokunnan jaseniksi valituista. Valiokuntien
puheenjohtajien ja varapuheenjohtajien tulee olla valtuutettuja.

Yleiset valintaperusteet ja kriteerit

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain
henkild, joka on suostunut ottamaan toimen vastaan.
Valtuustoehdokkaaksi voidaan asettaa vain henkild, joka on antanut
kirjallisen suostumuksensa valtuutetun toimen vastaanottamiseen.
Luottamushenkilon tai henkilon, joka on ehdolla muuhun
luottamustoimeen kuin valtuutetuksi, on valtuuston tai asianomaisen
toimielimen pyynnosta esitettava selvitys seikoista, joilla voi olla
merkitysta hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Yleisesta vaalikelpoisuudesta kunnan luottamustoimeen saadetaan
kuntalain 71 §:ssa ja 72-77 §:ssa saadetaan vaalikelpoisuuden
rajoituksista eri toimielimiin. Vaalikelpoisuuden rajoitukset rajaavat
kuntalaisten oikeutta osallistua kunnan hallintoon tai jonkin
toimielimen hallintoon sen jasenena. Vaalikelpoisuus on tarpeen
erottaa esteellisyydesta, jolla tarkoitetaan ao. henkilon
puolueettomuuden vaarantumista yksittaisten asioiden kasittelyssa.
Valtuutetun esteellisyydesta on maaraykset kuntalain 97 §:ssa ja
muun toimielimen jasenen esteellisyydesta hallintolain 27-30 §:ssa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan ja valiokuntaan

Kuntalain 74 §:n mukaan vaalikelpoinen lautakuntaan ja
valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:
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Esittelija

Kunnanjohtajan
paatosehdotus:

» asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkilo;

* henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa,;

* henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisossa,
jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti henkilostoasioita hoitavaan toimielimeen sovelletaan,
mita kuntalain 73 §:n 2 momentissa saadetaan.

Laki miesten ja naisten vilisesta tasa-arvosta

Miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4 a §:ssa
saadetaan julkisen hallinnon ja julkista valtaa kayttavien toimielinten
kokoonpanosta. Ko. maarays edellyttaa, etta kunnallisissa
toimielimissa tulee olla seka miehia etta naisia vahintaan 40 %, jollei
erityisista syista muuta johdu. Tama maarays koskee kaikki kunnan
toimielimia lukuun ottamatta kuntien valtuustoja, jotka valitaan
yleisilla vaaleilla.

Miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta annetun lain mukaan
sukupuolikiintion on toteuduttava seka varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, etta varsinaisen jasenen ja hanen
henkilokohtaisen jasenen olisi oltava samaa sukupuolta. Tasa-
arvomaarays ei koske puheenjohtajistoa. Muotoutuneen
oikeuskaytonnon mukaan sukupuolikiintio koskee myos kunnan
valitsemia edustajia kuntayhtyman toimielimiin.

Vaalin toimittaminen

Vaalin toimittamisesta saadetaan kuntalain 105 §:ssa seka kunnan
hallintosdannon 15 luvussa. Paasaantoisesti kaytetaan
enemmistOvaalia, jolloin vaalissa tulevat valituksi eniten aania
saaneet. Mikali valittavia on kaksi tai useampia, voidaan vaali
toimittaa suhteellisena, mikali sita vaatii ryhma, joka voi saada
valituksi vahintaan yhden ehdokkaansa.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittaa kunnanvaltuustolle, etta se valitsee
toimikaudeksi 2025 - 2029

1) hyvinvointivaliokuntaan seitseman jasenta

2) yhden valiokunnan jasenista puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi.
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Kunnanhallitus:

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Kunnan ilmoitusten julkaiseminen

Khall 03.06.2025 Julkinen

120/00.00.01.01/2025

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi
julkaisemalla ne yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa
koskevista sdannoksistd muuta johdu, seka tarpeen vaatiessa
muulla kunnan paattamalla tavalla.

liImoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei
asian luonteesta muuta johdu. limoituksen sisaltamat henkildtiedot
on poistettava tietoverkosta edella mainitun ajan kuluttua.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, ettad kuulutukset
julkaistaan toimikaudella 2025 — 2029 seuraavasti:

1) Kunnan ilmoitukset ja julkiset kuulutukset julkaistaan yleisessa
tietoverkossa eli kunnan verkkosivuilla seka harkinnan mukaan
my0s alueella ilmestyvassa sanomalehdessa, mikali ilmoituksen
sisalto niin vaatii.

2) Taman lisaksi kunnan ilmoitukset julkaistaan eri tiedotuskanavissa
kunkin palvelualueen harkinnan mukaan.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn.
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Karajaoikeuden lautamiesten valinta toimikaudeksi 2025 - 2029

Khall 03.06.2025 Julkinen
121/00.04.00/2025

Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550 ja kunnanjohtaja
Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Karajaoikeuden lautamiehistd annetun lain 4 §:n mukaan
kunnanvaltuusto valitsee lautamiehet toimikauttaan vastaavaksi
ajaksi. Kunnasta valittavien lautamiesten tulee mahdollisimman
tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-, elinkeino-, sukupuoli- ja
kieljakaumaa.

Soveltuvuudesta Laki karajaoikeuden lautamiehista 2 § toteaa:

Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa
kunnassa asuva Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa,
jonka toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on pidettava
sopivana toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei saa valita henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai joka
on tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on
virka yleisessa tuomioistuimessa tai Rikosseuraamuslaitoksessa
taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa
taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika myoskaan syyttaja, asianajaja
taikka muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkilo.

Kainuun karajaoikeus kasittaa Hyrynsalmen, Kajaanin, Kuhmon,
Paltamon, Puolangan, Ristijarven, Sotkamon ja Suomussalmen
kuntien alueet.

Tuomioistuinvirasto on paatoksellaan 20.5.2025 vahvistanut
Paltamon kunnan lautamiesten lukumaaraksi kaksi.

Esittelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanjohtajan
paatosehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta valtuusto valitsee

toimikaudeksi 2025 - 2029 Kainuun karajaoikeuteen kaksi edella
mainitut vaatimukset tayttavaa lautamiesta.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Oheismateriaali
Lautamiesten lukuméaara Paatos 2025
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Maanjakotoimitusten uskottujen miesten valinta valtuustokautta 2025 - 2029

vastaavalle ajalle

Khall 03.06.2025
121/00.04.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatosehdotus:

Kunnanhallitus:

Julkinen

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Kiinteistbnmuodostamislain 6 §:n mukaan kunnanvaltuuston tulee
valita kuntaan uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi henkil6a
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.

Uskotun miehen tulee olla kiinteistdasioihin perehtynyt ja paikalliset
olot tunteva henkild. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen
on lisaksi voimassa, mita karajaoikeuden lautamiehista saadetaan.
Uskotun miehen on oltava valintahetkella ialtdan 25-64 vuotias.

Uskotulle miehelle maksetaan:

1) palkkiota;

2) korvausta ansionmenetyksesta ja kustannuksista, joita uskotun
miehen toimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta,
lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta; seka
3) matkakustannusten korvausta ja paivarahaa.

Uskotun miehen palkkion, korvausten ja paivarahan
maaraytymisperusteet ja maaran vahvistaa Maanmittauslaitoksen
keskushallinto. Uskottuun mieheen sovelletaan muuten, mita
kuntalaissa saadetaan kunnan luottamushenkildsta, jollei jaljempana
toisin saadeta.

Kiinteistbnmuodostamislain 7 §:n mukaisesti uskottu mies suorittaa
tehtavansa virkavastuulla. Uskotun miehen on ennen toimeensa
ryhtymista annettava karajaoikeudessa tai maaoikeudessa vakuutus
siita, ettd han parhaan ymmarryksensa ja omantuntonsa mukaan
tayttaa rehellisesti uskotun miehen toimensa eika tee siina
kenellekaan vaaryytta mistaan syysta.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee

maanjakotoimitusta varten vahintadan kuusi edella mainitut
vaatimukset tayttavaa uskottua miesta toimikaudelle 2025 - 2029.
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Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)

Oheismateriaali
Uskottujen miesten valintakirje 2025
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Kainuun liitto -kuntayhtyman yhtymavaltuuston (Kainuun maakuntavaltuuston)
jasenten ja varajasenten vaali

Khall 03.06.2025 Julkinen
122/00.04.01/2025

Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Kainuun liiton perussopimuksen 9 §:n mukaan yhtymavaltuuston
edustajien lukumaara on 2, 4 tai 15 / kunta jasenkunnan
asukasluvun suuruudesta riippuen. Kajaanin kaupungilla on
yhtymavaltuustossa 15 edustajaa, Hyrynsalmella, Paltamolla,
Puolangalla, ja Ristijarvella kullakin 2 edustajaa seka Kuhmolla,
Sotkamolla ja Suomussalmella kullakin 4 edustajaa.
Yhtymavaltuuston kokouksissa kullakin edustajalla on yksi aani.

Perussopimuksen mukaisesti yhtymavaltuuston jasenet ja

varajasenet valitaan kunnnvaltuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi.
Perussopimuksen ja kuntalain mukaisesti yhtymavaltuuston jasenten

ja varajasenten tulee olla jasenkuntien valtuutettuja.

Yhtymakokouksessa edustettuina olevien ryhmien aaniosuuksien
tulee valittaessa vastata jasenkuntien valtuustoissa edustettuina
olevien eri ryhmien kuntavaaleissa saamaa aaniosuutta vaalilain
suhteellisuusperiaatteen mukaisesti. Yhtymavaltuuston lopullisen

kokoonpanon tulee noudattaa tasa-arvolain maarayksia sukupuolten

valisesta paikkajaosta.

Vaalikelpoinen yhtymavaltuustoon ei ole

1. ao. kuntayhtymaan pysyvaisluonteisessa palvelussuhteessa oleva

henkild,
2. valtion virkamies, joka hoitaa valittomasti kunnallishallintoa
koskevia valvontatehtavia.

Esittelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanjohtajan
paatosehdotus: Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se valitsee Kainuun liitto

-kuntayhtyman yhtymavaltuustoon (Kainuun maakuntavaltuustoon)

kaksi jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen
toimikaudelle 2025 - 2029.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn.
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Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)
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Oulun poliisilaitoksen neuvottelukunnan jasenen ja varajasenen valinta toimikaudeksi

2025-2029
Khall 03.06.2025
123/00.04.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

Oheismateriaali

Julkinen

hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550.

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen mukaan kunnanvaltuusto
valitsee poliisin neuvottelukunnan jasenet ja henkildkohtaiset
varajasenet toimikaudekseen.

Kunnan valitsemien jasenten lisaksi neuvottelukuntaan kuuluu myos
poliisilaitoksen paallikkd. Neuvottelukunta valitsee keskuudestaan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Poliisin henkilostoon kuuluva
ei voi toimia puheenjohtajana eika varapuheenjohtajana.

Asetuksen mukaan poliisin neuvottelukunnan tehtavana on seurata
poliisin toimintaan vaikuttavan ympariston kehitysta, seka poliisin
toimintaa, tehda aloitteita poliisin toiminnan kehittamiseksi, antaa
lausuntoja poliisia koskevista asioista, seka kasitella ne muut asiat,
jotka sen kasiteltaviksi toimitetaan.

Neuvottelukunnan jasenten maara Oulun poliisilaitoksen
neuvottelukunnan jasenten maaraksi vahvistetaan 42 varsinaista ja
42 varajasenta. Oulun kaupungin jasenmaara neuvottelukunnassa
on viisi ja muiden kuntien edustajien maara on yksi.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanhallitus esittda kunnanvaltuustolle, etta se valitsee yhden

jasenen ja yhden henkilokohtaisen varajasenen Oulun
poliisilaitoksen neuvottelukuntaan toimikaudeksi 2025 - 2029.

Toimeenpano: kunnanvaltuuston kasittelyyn
Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua)

Oulun_poliisilaitoksen_neuvottelukunnan_jasenten_ja_varajasente
n_valinta_toimikaudeksi_1.6.2025 31.5.2029
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Virkanimikkeen muutos 1.9.2025 alkaen

Khall 03.06.2025 Julkinen

130/00.01.01.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan
paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Paltamon kunnan hallintosaannén mukaan kunnanhallituksella on
yleistoimivalta henkildstéasioissa, mikali toimivallasta ei ole saadetty
laissa eika maaratty hallintosaanndssa.

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaan kunnanhallitus paattaa
viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikemuutoksesta seka
virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi lukuun ottamatta
valtuuston taytettavaksi maarattyja virkoja.

Kunnanvaltuusto on 10.12.2024 § 44 hyvaksynyt Paltamon kunnan
kehittdmisohjelman vuosille 2025-2026. Kehittdmisohjelman
mukaan vuoden 2025 aikana Paltamon kunnassa toteutetaan
organisaatiomuutos, jossa palvelualueita yhdistetaan,
palvelualuejohtajien maara vahenee seka toteutetaan esihenkildiden
tehtavankuvien ja nimikkeiden tarkastelu.

Osana organisaatiomuutosta nykyinen sivistyspalvelut-palvelualue
lakkautetaan. Tilalle muodostetaan uusi palvelualue, johon kuuluvat
varhaiskasvatuspalvelut, koulutuspalvelut, nuorisopalvelut,
kirjastopalvelut ja vapaan sivistystyon palvelut. Organisaatiomuutos
edellyttaa sivistysjohtajan virkanimikkeen muuttamista siten, etta
nykyinen sivistysjohtajan virkanimike muutetaan kasvatusjohtajan
virkanimikkeeksi.

Kasvatusjohtaja toimii uuden kasvatus- ja opetuspalvelut -
palvelualueen palvelualuejohtajana. Sivistysjohtajan viran nykyinen
hoitaja jaa elakkeelle 1.9.2025 alkaen. Nain ollen velvoitetta
viranhaltijan kuulemiselle ennen virkanimikkeen muutosta ei ole.

Virkanimikemuutoksesta johtuen virassa sovellettava
virkaehtosopimus muuttuu OVTES:sta KVTES:een.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus paattaa, etta sivistysjohtajan virkanimike muutetaan
kasvatusjohtajan virkanimikkeeksi 1.9.2025 alkaen.
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Toimeenpano: ote, sivistysjohtaja, sivistyspalveluiden esihenkildt,
palvelusihteeri Katri Heikkinen
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus
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Virkanimikkeen muutos 1.9.2025 alkaen

Khall 03.06.2025 Julkinen

130/00.01.01.00/2025

Valmistelija

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001 ja hallintojohtaja
Petra Juutinen, p. 040 583 7200.

Paltamon kunnan hallintosaannon mukaan kunnanhallituksella on
yleistoimivalta toimivalta henkilostoasioissa, mikali toimivallasta ei
ole sdadetty laissa eika maaratty hallintosaanndssa.

Paltamon kunnan hallintosdanndén mukaan kunnanhallitus paattaa
viran perustamisesta, lakkauttamisesta ja nimikemuutoksesta seka
virkasuhteen muuttamisesta tydsuhteeksi lukuun ottamatta
valtuuston taytettavaksi maarattyja virkoja.

Kunnanhallitus paatti 24.9.2024 § 164 kaynnistaa koko Paltamon
kunnan henkilostoa koskevan yhteistoimintamenettelyn, pois lukien
vuoden 2025 alussa voimaan astuvan TE-uudistuksen
tydvoimapalvelulain ja kotouttamisen edistamisen lain kannalta
oleelliset tehtavat, joilla edistetaan kotoutumista, tydonhakijoiden
tyollistymista ja alueen elinvoimaa. Menettely kaynnistettiin, koska
kehittdmisohjelman ohjausryhman harkitsemat toimenpiteet ja
kehittdmisehdotukset voivat sisaltaa yhteistoimintalain 4 § 1.
momentin 1—4-kohtien mukaisia kunnan organisaatioon kohdistuvia
toimenpiteita.

Kunnanhallitus paatti yhteistoimintamenettelyn 5.11.2024 § 206
seuraavasti:

Kunnanhallitus:

1. toteaa osaltaan, ettd Paltamon kunnan henkildstéa (pois lukien
vuoden 2025 alussa voimaan astuvan TE-uudistuksen
tyovoimapalvelulain ja kotouttamisen edistamisen lain kannalta
oleelliset tehtavat, joilla edistetaan kotoutumista, tyonhakijoiden
tydllistymista ja alueen elinvoimaa) koskevan yhteistoimintalain 4 §
1. momentin 1-4 kohtien edellyttamat yhteistoimintaneuvottelut on
kayty, 13 §:n mukainen neuvotteluvelvoite on tayttynyt ja neuvottelut
ovat paattyneet.

2. hyvaksyy neuvottelutulokseen kirjatut tydnantajan esittamat
henkilostodn kohdistuvat toimenpiteet. Irtisanomiset ja
palvelussuhteen muutokset kohdennetaan neuvottelutuloksen
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Esittelija

Kunnanjohtajan

mukaisesti. Paatdokset palveluiden uudelleenjarjestamisista voidaan
tehda.

3. paattaa, etta taloudellis-tuotannollisista syista johtuvat
irtisanomiset ja palvelussuhteen ehtoja koskevat muutokset
suoritetaan hallintosaanndssa maaratyn toimivallan perusteella.

4. velvoittaa palvelualueet ja viranhaltijat valmistelemaan
yhteistoimintaneuvotteluissa kirjatut, tydnantajan esityksen mukaiset
toimenpiteet kunnan talousarvioesitykseen 2025 ja
taloussuunnitelmaesitykseen 2026—-202.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 10.12.2024 § 44 Paltamon kunnan
kehittamisohjelman vuosille 2025-2026. Kehittamisohjelman
mukaan vuoden 2025 aikana Paltamon kunnassa toteutetaan
organisaatiomuutos, jossa palvelualueita yhdistetaan,
palvelualuejohtajien maara vahenee seka toteutetaan esihenkildiden
tehtavankuvien ja nimikkeiden tarkastelu.

Osana organisaatiomuutosta nykyiset elinvoimapalvelut ja tekniset
palvelut yhdistyvat elinvoima- ja elinymparistopalvelut -
palvelualueeksi, jossa kehitysjohtaja toimii palvelualuejohtajana.
Organisaatiomuutos edellyttda nykyisen teknisen johtajan
virkanimikkeen muuttamista.

Uuden palvelualueen aloittamisen myo6ta nykyinen teknisen johtajan
virkanimike ehdotetaan muutettavaksi teknisen paallikon viraksi.
Teknisen johtajan viranhoitajan perusvirka on rakennusmestarin
virka.

Viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta voi muuttaa tai viranhaltijan
virkatehtavia jarjestellaan uudelleen, jos toiminnan uudelleen
jarjestely tai muu perusteltu syy sita edellyttaa (HE 196/2002 s. 41—
42). Sdanndksessa tarkoitettua perusteltua syyta arvioidaan kunnan
hallinnon tarpeiden perusteella. Paltamon kunnassa on haastavan
taloudellisen tilanteen vuoksi kaynnissa kehittamisohjelma, jolla
pyritaan talouden tasapainottamiseen. Osana kehittdmisohjelman
laadintaa on kaynnistetty myos organisaatiomuutos. Nain ollen
Paltamon kunnalla on perusteltu syy virantoimitusvelvollisuuden ja
virkanimikkeen muuttamiselle.

Viranhaltijalle on varattu tilaisuus tulla kuulluksi ennen kuin
virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta tai virkatehtavien
uudelleenjarjestelysta tehdaan paatos. Paatettavan muutoksen
osalta palvelussuhteen ehdot sailyvat ennallaan.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
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paatésehdotus:

Kunnanhallitus:

Kunnanhallitus paattaa, etta teknisen johtajan virkanimike muutetaan
teknisen paallikdn virkanimikkeeksi 1.9.2025 alkaen.

Toimeenpano: ote, tekninen johtaja, vs. tekninen johtaja, teknisten
palveluiden esihenkilot, palvelusihteeri Katri Heikkinen
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus
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Vuoden 2025 Eino Leinon valinta

Khall 03.06.2025 Julkinen
147/00.04.02/2025

Valmistelija kehitysjohtaja Salla Korhonen, p. 044 2885 660.

Paltamossa on nimetty vuoden Eino Leino vuodesta 2011 alkaen.
Valittavaa henkilda luonnehtii Paltamon, paltamolaisuuden ja
sanataiteen nostattaminen.

Nimeamiseen pyydettiin ehdotuksia kuntalaisilta kunnan
palvelusivustolla julkaistun kyselyn kautta, johon linkki on jaettu
myds kunnan Facebook-sivuilla ja Paltamo-sovelluksessa.
Ehdotusten jattdaika oli 20. - 27.5.2025. Yhteenveto ehdotetuista
perusteluineen ei julkisena liitteena. Valinta julkistetaan 6.7.2025.

Aikaisempina vuosina nimetyt Vuoden Eino Leinot:

2024 Matti Leinonen

2023 Anja Itkonen

2022 Reima Uusitalo

2021 Sami Sainio

2020 Kaarina Syrjanen

2019 Pekka Kamarainen

2018 Sisko Haataja

2017 Tomi Huusko

2016 Esko Piippo

2015 Jatkovuoden 2 henkilda v. 2014

2014 Vesa Hyyrylainen ja Helja Pylvanainen
2013 Tapani Homanen

2012 Aleksi Antero Moéttonen

2011 Seppo Harkdnen (1. Eino Leino, ilman aanestysta)

Paatos tulee julkiseksi vuoden 2025 Eino Leinon julkistamisen

jalkeen.
Esittelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanjohtajan
paatosehdotus: Kunnanhallitus nimeaa vuoden 2025 Eino Leinon. Paatos tulee

julkiseksi 6.7.2025.
Kunnanhallitus:

Toimeenpano: ote, kehitysjohtaja, viestintasuunnittelija
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Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus
Liitteet
1 Ehdotukset Vuoden 2025 paltamolaiseksi Eino Leinoksi (Ei
julkinen, JulkL 7§)
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Perusopetuksen jarjestyssaannot

Khall 03.06.2025 Julkinen

154/12.01.03.00/2025

Valmistelija

Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori Eija Kurkinen-Kauppila,
p. 044 2885 426.

Eduskunta on 29.4.2025 hyvaksynyt puhelinten ja muiden
mobiililaitteiden kayttda perusopetuksen oppituntien aikana koskevat
lakimuutokset. Uudistunut perusopetuslaki tulee voimaan 1.8.2025.

Perusopetuslaki muuttuu siten, etta se kieltaa oppilailta
mobiililaitteiden, kuten puhelimen, tabletin, kannettavan tietokoneen,
kuulokkeiden, kellopuhelimen ja alykellon kayton perusopetuksen
oppitunneilla. Oppilaat saavat kayttaa mobiililaitteita oppitunneilla
vain oppimiseen opettajan luvalla. Kayttd on sallittu rehtorin tai
opettajan luvalla myés oman terveydenhoitoon tai oppimisen
apuvalineena.

Perusopetuksen jarjestajien tulee paivittda omat jarjestyssaantonsa
lakimuutoksen mukaisesti elokuun alkuun mennessa. Paikallista
opetussuunnitelmaa ei tarvitse muuttaa. Muutos mahdollistaa
laitteiden kayton rajoittamisen tai kieltdmisen myds muuna
kouluaikana.

Perusopetuksessa on selvitetty kyselylla huoltajien, oppilaiden seka
henkilokunnan kanta mobiililaitteiden kayto rajoittamiseen. Paltamon
kunnan perusopetuksen jarjestyssaannot on laadittu yhteistydossa
henkilokunnan kanssa.

Opetushallituksen suositusten ja kyselyjen tuloksien perusteella
Paltamon perusopetuksen koulut esittavat, etta mobiililaitteiden
kaytto kielletdaan oppituntien lisaksi valitunneilla, ruokailussa,
siirtymien ajaksi ja opetuksettomana aikana. Alakoulun oppilas
sailyttad mobiililaitteitaan repussa koulupaivan ajan. Ylakoulun
oppilas sailyttaa puhelimensa lukittavassa puhelinparkissa ja muita
mobiililaitteitaan repussaan tai omassa lukittavassa lokerikossaan.

Mobiililaitteen valttamaton kaytto tulee kuitenkin aina sallia.
Valttamattomalla kaytolla tarkoitetaan esimerkiksi yhteydenottoa
huoltajaan opettajan luvalla. Oppilaalla on aina oikeus ilman koulun
henkiloston lupaa hatatilanteessa ottaa yhteytta viranomaiseen,
esimerkiksi soittaa hatanumeroon. Valttdamatonta kayttoa ei voi
kieltaa jarjestyssaanndissa.
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Perusopetuksen jarjestyssaantdluonnos on kokousmateriaalin
liitteena.

Esittelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanjohtajan

paatosehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy perusopetuksen jarjestyssaannot liitteen

mukaisesti. Jarjestyssaannot tulevat voimaan 1.8.2025.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: ote, Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori,
Kontinmaen koulun rehtori, Korpitien koulun apulaisrehtori,
sivistysjohtaja

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje

Liitteet
2 Paltamon perusopetuksen jarjestyssaannot
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Esiopetuksen opetussuunnitelma

Khall 03.06.2025 Julkinen

155/12.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija

varhaiskasvatuksen erityisopettaja Minna Harkénen,
p. 044 7500 097, luokanopettaja liris Tikkanen, p. 044 7500 954 ja
esiopettaja Maisa Valtanen.

Suomen hallitus on hallitusohjelman mukaisesti uudistanut esi- ja
perusopetuksen oppimisen tukea koskevan lainsaadannon. Laki
perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024) on hyvaksytty
30.12.2024 ja lainsaadannon muutos tulee voimaan 1.8.2025.
Opetuksen jarjestaja ei voi jattdaa noudattamatta maaraysta tai
poiketa siita.

Varhaiskasvatuspaallikon koolle kutsuma tyoryhma on tyoskennellyt
kevaan ajan valmistellen lakimuutoksen edellyttamat muutokset
esiopetuksen opetussuunnitelmaan.

Lakimuutoksista on opetus- ja kulttuuriministerion, opetushallituksen
ja kuntaliiton toimesta jarjestetty useita tiedotus- ja
koulutustilaisuuksia. Ohjeita ja erilaisia tukimateriaaleja julkaistaan
kevaan ja kesan aikana lisaa esi- ja perusopetuksen jarjestajille seka
opettajille.

Aikataulu uuden esiopetussuunnitelman valmistelulle ja
paatoksenteolle on kired. Lukuvuoden 2025-2026 alkaessa
esiopetuksen jarjestajalla tulee olla uuden lain mukainen hyvaksytty
esiopetussuunnitelma. Esiopetussuunnitelman laatimiseen,
arviointiin ja kehittamiseen tulee osallistettu henkildstoa ja
sidosryhmia.

Esiopetussuunnitelman paivittdminen keskittyy lukuun 3:
Esiopetuksen toimintakulttuuri ja lukuun 5: Oppimiseen ja
esiopetukseen osallistumisen tuki. Kauttaaltaan
esiopetussuunnitelmaa paivitetaan esim. muuttuvan termiston
osalta.

Paikallinen esiopetussuunnitelma paivittaa myos paikallisia,
Paltamon kunnan esiopetusta koskevia toimintamalleja ja kuvaa
paikallisen esiopetuksen piirteita. Paltamon kunnan paikallinen
esiopetussuunnitelma perustuu valtakunnallisiin esiopetuksen
opetussuunnitelman perusteisiin.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
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Kunnanjohtajan
paatosehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan paivitetyn esiopetuksen

opetussuunnitelman.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: ote, varhaiskasvatuspaallikkod, Korpitien koulun ja
Paltamon lukion rehtori, Korpitien koulun apulaisrehtori, Kontiomaen
koulun rehtori, sivistysjohtaja

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje

Liitteet
3 Paltamon kunnan esiopetuksen opetussuunnitelma 2025
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Perusopetuksen opetussuunnitelma

Khall 03.06.2025 Julkinen
155/12.00.01/2025

Valmistelija Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori Eija Kurkinen-Kauppila,
p. 044 288 5426

Opetus- ja kulttuuriministerién valmisteleman perusopetuslain
muutoksen seurauksena oppimisen tuki uudistuu esi- ja
perusopetuksessa. Uudistus perustuu paaministeri Orpon
hallitusohjelmaan. Laki perusopetuslain muuttamisesta (1090/2024)
on hyvaksytty 30.12.2024 ja lainsaadannon muutos tulee paaosin
voimaan 1.8.2025. Perusopetuslain ja siihen liittyvien lakien
muutoksesta johtuen perusopetuksen opetussuunnitelman perusteet
on paivitetty.

Ensisijaisesti muutokset opetussuunnitelman perusteissa liittyvat
oppimisen ja koulunkaynnin tukea kasittelevan luvun uudistamiseen
kokonaan. Lukuja 5-8 koskevat uudistukset 10ytyvat liitteesta.

Perusopetuksen opetussuunnitelmaan tulleet muutokset on otettu
huomioon liitteena olevassa perusopetuksen tuntijakotaulukossa.

Koko perusopetuksen opetussuunnitelma on noin 550 sivua, minka
stilisointi on vielda kesken. Viimeistelty opetussuunnitelma tuodaan
kunnanhallituksen paatettavaksi myohemmin.

Esittelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanjohtajan

paatdsehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevat oppimisen ja
koulunkaynnintukea koskevat muutokset seka perusopetuksen
tuntijaon.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: ote, Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori,
Korpitien koulun apulaisrehtori, Kontiomaen koulun rehtori,
sivistysjohtaja

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje

Liitteet
4 Perusopetuksen opetussuunnitelma uusi luvut 5-8
5 Korpitien koulun perusopetuksen tuntijako
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Lukion opetussuunnitelma

Khall 03.06.2025 Julkinen

155/12.00.01/2025

Valmistelija

Esittelija
Kunnanjohtajan

paatdosehdotus:

Kunnanhallitus:

Liitteet

Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori Eija Kurkinen-Kauppila,
p. 044 288 5426

Opetushallitus on antanut koulutuksen jarjestajille 20.3.2025
maarayksen OPH-719-2025 lukion opetussuunnitelman perusteisiin
2019 tehdyista muutoksista ja toimeenpanosta. Koulutuksen
jarjestaja ei voi jattaa noudattamatta tata maaraysta tai poiketa siita.
Maaraykseen perustuva tarkistettu paikallinen opetussuunnitelma
tulee ottaa kayttdoon viimeistaan 1.8.2025.

Lukion henkildstd on kevaan aikana valmistellut lakimuutoksen
edellyttamat muutokset lukion opetussuunnitelmaan. Lukion
opetussuunitelman luvun 4 uudistettu osio on liitteena.

Lukion opetussuunnitelman stilisointi on viela kesken. Viimeistelty
opetussuunnitelma tuodaan kunnanhallituksen paatettavaksi
myShemmin.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan lukion opetussuunnitelman
luvun 4 uudistetun osion.

Toimeenpano: ote, Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori,
sivistysjohtaja
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimusohje

6 Lukion opetussuunnitelma_uudistus
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Yhteistyosopimus Sotkamon kunnan kanssa kansalaisopistotoiminnan jarjestamisesta
Paltamon kunnan ja Ristijarven kunnan alueilla

Khall 03.06.2025 Julkinen
151/12.08.00/2025
Valmistelija sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400

Sotkamon kunta ja Paltamon kunta sopivat yhteistydsopimuksella
kansalaisopistotoiminnan jarjestamisesta Paltamon ja Ristijarven
kuntien alueilla 1.8.2025 alkaen.

Sopimuksessa sovitaan mm. lakien mukaisten
kansalaisopistopalvelujen jarjestamisesta, yhteistyéryhman
perustamisesta, hallinnosta, henkildoston siirtymasaannoista,
talouden raportoinnista ja muista jarjestelyista.

Sopimus tulee voimaan 1.8.2025 ja on voimassa toistaiseksi.
Irtisanomisaika on yksi vuosi.

Yhteistyosopimus allekirjoitetaan sen jalkeen, kun molempien
kuntien kunnanhallitukset ovat hyvaksyneet sopimuksen.

Esittelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
Kunnanjohtajan
paatdosehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan yhteistydsopimuksen.

Kunnanhallitus valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan
sopimuksen sen jalkeen, kun seka Sotkamon etta Paltamon
kunnanhallitukset ovat hyvaksyneet sopimuksen.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: ote, Sotkamon kansalaisopiston rehtori, Sotkamon
kunnanjohtaja, Paltamon kunnanjohtaja, Ristijarven kunnanjohtaja
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus

Liitteet
7 Yhteistydsopimus Paltamon ja Sotkamon kuntien valilla
kansalaisopistotoiminnan jarjestamisesta 1.8.2025 alkaen
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Kunnanhallituksen ennakkokanta Paltamon ja Sotkamon kansalaisopistojen

yhdistymiseen
Khall 03.06.2025
151/12.08.00/2025

Valmistelija

Esittelija

Julkinen

sivistysjohtaja Helena Hynynen, p. 044 288 5400

Lukuvuoden 2024 - 2025 aikana Paltamon kansalaisopisto ja
Sotkamon kansalaisopisto ovat suunnitelleet yhdistymista siten, etta
yhdistyminen tapahtuisi 1.1.2026 alkaen.

Tahan paatokseen on vaikuttanut mm. Paltamon kunnan
organisaatiomuutos, kehittamisohjelma ja valtionosuuksien
pieneminen. Molemmat kansalaisopistot ovat jo aiemmin tehneet
paljon yhteistyd6td mm. yhteisten opettajien, luentojen ja hankkeiden
osalta.

Paltamon kunta on ollut aloitteellinen yhdistymiseen ja kunnassa
yleinen mielipide on yhdistymisen kannalla. Yhdistymisasiaa on
kasitelty Paltamossa mm. luottamuselimissa, henkilostokokouksissa,
Paltamon kansalaisopiston 60-vuotisjuhlan yhteydessa ja
kansalaisopiston opettajankokouksessa.

Kansalaisopiston henkilosto siirtyy ns. vanhoina tyontekijoina
likkeenluovutusperiaatteella. Siirtyvan henkildston osalta on pidetty
asianmukainen kuuleminen yhteistoimintamenettely.

Paltamon ja Sotkamon kuntien valilla on lisatty yhteisty6ta muidenkin
palvelujen osalta (mm. kaavoitus, ymparistoterveydenhuolto).
Paltamolla ja Sotkamolla on yhteinen kuntaraja ja kansalaisopistojen
kursseille on osallistuttu yli kuntarajojen.

Syyslukukauden 2025 kansalaisopiston toiminnasta Paltamossa ja
Ristijarvella vastaa Sotkamon kunta/Sotkamon kansalaisopisto
yhteistydsopimuksella.

Sotkamon kansalaisopisto on tuottanut kansalaisopistopalveluja
Kuhmon kaupungille vuoden 2016 alusta alkaen ensin
yhteistydsopimuksella ja yhdistymalla vuoden 2017 alusta.
Sotkamon kansalaisopistolla on kokemusta yhdistymisesta ja
toiminnasta useamman kunnan alueella.

Sotkamon kunta/Sotkamon kansalaisopisto toimittaa asiakirjat
OKM:66n yhdistymista varten heinakuun 2025 loppuun mennessa.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
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Kunnanjohtajan
paatdésehdotus:

Kunnanhallitus:

Paltamon kunnanhallitus paattaa luopua Paltamon kansalaisopiston
yllapitamisesta 1.1.2026 alkaen. Paltamon kansalaisopisto yhdistyy
Sotkamon kansalaisopistoon.

Toimeenpano: ote, Sotkamon kansalaisopiston rehtori, Sotkamon
kunnanjohtaja, Ristijarven kunnanjohtaja, Ristijarven
rehtori/sivistyspaallikkd

Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus
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Sopimus haittakorvauksen maksamisesta

Khall 03.06.2025
24/10.00.02.00/2024

Valmistelija

Esittelija

Kunnanjohtajan

Julkinen

kehitysjohtaja, vs. tekninen johtaja Salla Korhonen, p. 044 2885 660.

Kaicell Fibers Oy on saanut 27.3.2024 ymparisto- ja vesitalousluvan
biotuotetehtaan rakentamiseksi Paltamoon. Lupaehtojen mukaan
yhtidon on maksettava haittakorvausta Paltamon kunnalle 18 550
euroa tulevan toiminnan aiheuttamasta haitasta. Lupaehtojen
mukaan korvaus olisi maksettava 27.3.2025 mennessa. Mikali
investointipaatosta ei tehda, ei synny korvattavaa haittaakaan ja
korvausmaksu tulisi maksaa takaisin.

Kaicell Fibers Oy ei ole toistaiseksi saanut kootuksi riittavaa
paaomaa biotuotetehtaan rakentamisen aloittamiseksi. Yhtio
keskittyy nyt rahoituskonsortion kokoamiseen ja vasta rahoituksen
varmistuttua voidaan investointipaatos tehda.

KaiCell Fibers Oy esittaa Paltamon kunnalle, etta Paltamon kunnalle
kuuluva haittakorvaus 18 550 euroa maksetaan korkoineen, kun
yhtion biotuotetehtaan rakentamispaatos on tehty. Lupaehtojen
mukaan investointipaatds on tehtava ja rakentaminen aloitettava
viiden vuoden kuluessa ymparisto- ja vesitalousluvan tultua
lainvoimaiseksi. Kaicell Fibers Oy:n on investointiprojekti aloitettava
viimeistaan 27.3 2028.

Vesilain (587/2011) 13 luvun 13 §:n mukaan asianosaiset saavat
sopia korvauksen suorittamisesta ja maarasta seka muistakin
korvausta koskevista seikoista. Sopimus on laadittava kirjallisena.

Edelleen Vesilain 13 luvun 16 §:n 3 mom. mukaan

"Kertakaikkinen rahakorvaus on maarattava maksettavaksi tai
asianmukaisesti talletettavaksi aluehallintovirastoon
lupaviranomaisen maaraamana aikana ennen korvausvelvollisuuden
aiheuttavaan toimenpiteeseen ryhtymista, jolleivat asianosaiset
toisin sovi...”

Sopimusluonnos haittakorvauksen maksamisesta liitteena.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.
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paatosehdotus: Kunnanhallitus hyvaksyy liitteena olevan sopimuksen
haittakorvauksen maksamisesta ja valtuuttaa kunnanjohtajan
allekirjoittamaan sopimuksen.

Kunnanhallitus:

Toimeenpano: ote, KaiCell Fibers Oy
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus

Liitteet
8 Sopimus haittakorvauksen maksamisesta
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Viranhaltijoiden tekemat paatokset

Khall 03.06.2025 Julkinen

Viranhaltijoiden tekemat paatokset ajalla 14.-26.5.2025.

Paltamon kunta Paatosluettelo 1M
27.5.2025

Kehitysjohtaja

Avustuspaitos

20.5.2025 § 10 Asia Maatalouden kalkitustuki

26.5.2025 § 11 Asia Iifyylayhdlstysten aktivointituki, Hakasuon seudun kylayhdistys
Kunnanjohtaja

Henkilostopaatos

22.5.2025 § 11 Asia Tilapainen palkantarkistus

Sivistysjohtaja

Henkilostopaatos

14.5.2025§ 8 Asia Kasityon paatoimisen tuntiopettajan valinta
15.5.2025§ 9 Asia Paltamon lukion apulaisrehtorin maaraaminen
15.5.2025 § 10 Asia Korpitien koulun apulaisrehtorin maaradaminen
21.5.2025 § 11 Asia Virkasuhteen muuttaminen tyésuhteeksi
Tekninen johtaja

Henkilostopaatos

16.5.2025 § 4 Asia Irtisanoutuminen siivoojan toimesta

Kunnanjohtajan

paatdsehdotus:
Kunnanhallitus paattaa, ettei se siirra viranhaltijoiden tekemia
paatoksia kasittelyynsa, paitsi mita ao. viranhaltijat ovat
kunnanhallitukselle esittaneet.

Kunnanhallitus:



| PALTAMON KUNTA | ESITYSLISTA | 9/2025 |54

| Kunnanhallitus | 03.06.2025

31
Tiedoksi merkittavat asiat

Khall 03.06.2025 Julkinen

Tiedoksi tulleet kiinteistonluovutusilmoitukset ovat erillisliitteena.

Kunnahallitukselle tiedoksi saapuneet:
1 Kainuun Liitto
Asia Maakuntahallituksen 5.5.2025 kokouksen esityslista
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP
?page=meeting&id=2025153

2 Kainuun Liitto

Asia  Maakuntahallituksen 2.6.2025 kokouksen esityslista
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP
?page=meeting&id=2025157

Kunnanjohtajan
paatésehdotus: Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi

Kunnanhallitus:

Liitteet
9 Kiinteistonluovutusilmoitukset_erillisliite 3.6.2025

Oheismateriaali
Maakuntahallituksen 2.6.2025 kokouksen esityslista
Maakuntahallituksen 5.5.2025 poytakirja


https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025153
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025153
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025157
https://kainuunliitto10.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025157
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Kunnanhallituksen kasittelemat muut mahdolliset asiat

Khall 03.06.2025 Julkinen

Kunnanhallitus kasittelee kokouksen aikana esille tulleet asiat.

Kunnanhallitus:



