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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 11 29.09.2025 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 11 Julkinen 
      
 

Kuntalain 103 §:n mukaisesti muu toimielin kuin kunnanvaltuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Kokouksen esityslista julkaistu kunnan verkkosivuilla 24.9.2025. 
 

Päätösehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto toteaa kokouksen laillisuuden ja 
päätösvaltaisuuden. 

 
Vanhus- ja  
vammaisneuvosto: Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Ennen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteamista pidettiin 
esittelykierros. Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Ritva Tolonen. 
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 12 29.09.2025 

 

 

Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 12 Julkinen 
      
 

Vanhus ja vammaisneuvosto on 11.2.2022 § 2 päättänyt, että 
pöytäkirjantarkastajat kutsutaan aakkosjärjestyksessä. 
 
Pöytäkirjantarkastusvuorossa ovat Heikkinen Hanna ja Korhonen 
Anuliisa. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 1.10.2025. 
 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä Paltamon kunnan 
verkkosivuilla osoitteessa www.paltamo.fi 2.10.2025 alkaen. 

 
Päätösehdotus: Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
  
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Hanna Heikkinen ja Anuliisa 

Korhonen. 
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 13 29.09.2025 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 13 Julkinen 
      
 
  

 
 Vanhus- ja vammaisneuvosto päätttää esityslistan hyväksymisestä 

kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Vanhus- ja  
vammaisneuvosto: Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
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Kunnanhallitus § 154 17.06.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 14 29.09.2025 

 

 

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokoonpano toimikaudella 2025-2029 
 
Khall 17.06.2025 § 154  
  
 
 
Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550. 

 
Paltamon kunnassa toimii yhtenä vaikuttamistoimielimenä vanhus- ja 
vammaisneuvosto. Vanhus- ja vammaisneuvostolle on annettava 
mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan 
suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa, joilla on 
merkitystä ikääntyneen väestön sekä vammaisväestön hyvinvoinnin, 
terveyden, osallisuuden, elinympäristön, asumisen, liikkumisen tai 
päivittäisistä toiminnoista suoriutumisen taikka heidän tarvitsemiensa 
palvelujen kannalta. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston toimikausi on valtuuston toimikautta 
vastaava aika. Kunnanhallitus on 7.12.2021 § 339 asettanut 9-
jäsenisen vanhus- ja vammaisneuvoston seuraavasti: 
 
Eläkeliiton Paltamon yhdistys ry – kaksi (2) jäsentä  
Paltamon Eläkeläiset ry – kaksi (2) jäsentä  
Paltamon kyläyhdistykset – yksi (1) jäsen 
Paltamon seurakunta – yksi (1) jäsen 
Kainuun hyvinvointialue, ikäihmisten palvelut – yksi (1) jäsen  
Kainuun hyvinvointialue, vammaispalvelut – yksi (1) jäsen 
Paltamon kunnanhallitus – yksi (1) jäsen. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvoston on valinnut keskuudestaan 
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Sihteerinä toimii 
kunnanjohtajan päätöksellä kunnan viranhaltija tai toimihenkilö 
vanhusneuvoston toimintasäännön (Khall 28.2.2022 § 52) 
mukaisesti. 
 
Paltamon kunta osoittaa vanhus- ja vammaisneuvostolle 
talousarviossa vuosittain rahaa toimintaa ja kokouspalkkioita varten.  

 
Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 

 
Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus 

1) asettaa 9-jäsenisen vanhus- ja vammaisneuvoston toimikaudelle 
2025-2029 ja nimeää neuvostoon seuraavat järjestöt ja yhteisöt 
- Eläkeliiton Paltamon yhdistys ry – kaksi jäsentä  
- Paltamon Eläkeläiset ry – kaksi jäsentä  
- Paltamon kyläyhdistykset – yksi jäsen 
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Kunnanhallitus § 154 17.06.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 14 29.09.2025 

 

 

- Paltamon seurakunta – yksi jäsen 
- Kainuun hyvinvointialue, ikäihmisten palvelut – yksi jäsen  
- Kainuun hyvinvointialue, vammaispalvelut – yksi jäsen 
- Paltamon kunnanhallitus – yksi jäsen 
2) pyytää em. järjestöjä nimeämään jäsenet ja varajäsenet 
neuvostoon toimikaudelle 2025 – 2029 
3) nimeää kunnanhallituksen edustajan ja varaedustajan neuvostoon 
toimikaudelle 2025 – 2029. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen ja nimesi 

kunnanhallituksen edustajaksi vanhus- ja vammaisneuvostoon Päivi 
Soldatkinin ja varaedustajaksi Anne Huuskon toimikaudelle 2025-
2029. 

 
 Toimeenpano: ote, valitut henkilöt ja ko. järjestöt ja yhteisöt 
 Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus 
 
 
VAVAMN 29.09.2025 § 14 Julkinen 
126/00.00.01.03/2025    
 
 

 
 Kunnanhallituksen pyynnöstä vanhusneuvostoon on nimetty kunnan-

hallituksen edustajan lisäksi seuraavat henkilöt (varajäsen suluissa): 
 
 Eläkeliiton Paltamon yhdistys ry 
 Merja Pylvänäinen (Pertti Karjalainen) 
 Riitta Korhonen (Terttu Väisänen) 
 
 Paltamon Eläkeläiset ry 
 Ritva Tolonen (Erja Moilanen) 
 Tarja Mikkonen (Hillevi Koskela) 
  
 Kainuun hyvinvointialue, ikäihmisten palvelut 
 Anuliisa Korhonen (Päivi Keränen) 
 
 Kainuun hyvinvointialue, vammaispalvelut 
 Tiina Oikarinen (Maarit Rautiainen) 
 
 Paltamon seurakunta 
 Hanna Heikkinen (Esa Oikarinen) 
 
 Kyläyhdistykset eivät ole nimenneet edustajaa. 
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Kunnanhallitus § 154 17.06.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 14 29.09.2025 

 

 

Päätösehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto merkitsee tiedoksi vanhus- ja 
vammaisneuvoston kokoonpanon kaudelle 2025-2029. 

 
 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Vanhus- ja vammaisneuvosto merkitsi tiedoksi neuvoston 

kokoonpanon toimikaudella 2025-2029. 
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 15 29.09.2025 

 

 

Vanhus- ja vammaisneuvoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 15 Julkinen 
126/00.00.01.03/2025    
 
 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallituksen 28.2.2022 hyväksymän vanhusneuvoston 

toimintasäännön § 2 mukaisesti vanhusneuvosto valitsee 
toimikaudekseen keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan. 

Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsi yksimielisesti puheenjohtajaksi 

Ritva Tolosen ja varapuheenjohtajaksi Merja Pylvänäisen. 
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 16 29.09.2025 

 

 

Vanhus- ja vammaisneuvoston edustajan ja varaedustajan nimeäminen Paltamon 
kunnanvaltuustoon 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 16 Julkinen 
65/00.02.07/2025    
 
 
 

Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan vaikuttamistoimielinten 
edustajilla on kunnanvaltuuston kokouksissa  läsnäolo- ja 
puheoikeus.  
  

 
Päätösehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto nimeää edustajan ja varaedustajan 

Paltamon kunnanvaltuustoon. 
 
 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Vanhus- ja vammaisneuvosto valitsi edustajaksi Paltamon 

kunnanvaltuuston kokouksiin Ritva Tolosen ja varaedustajaksi Merja 
Pylvänäisen. 
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Kunnanhallitus § 157 17.06.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 17 29.09.2025 

 

 

Vanhus- ja vammaisneuvoston edustajan nimeäminen Paltamon HYTETU-työryhmään 
 
Khall 17.06.2025 § 157  
  
 
 
Valmistelija hvyvinvointiaktivaattori Jenna Härkönen, p. 040 623 7272. 

 
Kuntalain (410/2015, 1 §) mukaan kunnan tehtävänä on edistää 
asukkaidensa hyvinvointia, elinvoimaa ja järjestää palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. 
 
Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 6§ velvoittaa 
kunnan edistämään asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Kunnalla 
on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistämisestä siltä 
osin kuin tämä tehtävä kytkeytyy kunnan muihin lakisääteisiin 
tehtäviin. Kunnan on seurattava asukkaittensa terveyttä ja 
hyvinvointia sekä niihin vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä 
kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan 
kuntalaisten hyvinvointitarpeisiin.  
 
Lisäksi laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019, 3 §) velvoittaa 
kuntia edistämään kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden 
hyvinvointia ja terveyttä, osallisuutta ja yhteisöllisyyttä sekä 
paikallista ja alueellista elinvoimaa. Nuorisolain 9§ mukainen 
monialainen työ käsittää kaikkien kunnassa asuvien alle 29-
vuotiaiden nuorten kasvu- ja elinoloja koskevan tiedon kokoamisen, 
arvioimisen ja viemisen paikallisen päätöksenteon tueksi. Laki 
Ikääntyvän väestön toimintakyvyn tukemisesta (980/2012) velvoittaa 
tukemaan ikääntyvän väestön hyvinvointia, terveyttä ja 
toimintakykyä. Ehkäisevän päihdetyön järjestämistä koskeva laki 
(523/2015) velvoittaa kunnat organisoimaan ehkäisevän päihdetyön 
alueellaan. 
 
HYTETU -työryhmän (hyvinvointi, terveys ja turvallisuus) tehtävänä 
on edistää kuntalaisten terveyttä, hyvinvointia, turvallisuutta sekä 
osallisuutta, koostaa kerran valtuustokaudessa laaja 
hyvinvointikertomus/-suunnitelma sekä raportoida vuosittain 
tehdyistä toimenpiteistä ja väestön terveydentilasta sekä vastata 
ehkäisevän päihdetyön toteutumisesta kunnassa. Kunnan eri 
toimialojen on tehtävä yhteistyötä hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisessä. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
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Kunnanhallitus § 157 17.06.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 17 29.09.2025 

 

 

päätösehdotus: Kunnanhallitus  
1. valtuuttaa HYTETU -työryhmän edistämään kuntalaisten terveyttä, 
hyvinvointia, turvallisuutta sekä osallisuutta, koostamaan kerran 
valtuustokaudessa laajan hyvinvointikertomus/-suunnitelman sekä 
raportoimaan vuosittain tehdyistä toimenpiteistä ja väestön 
terveydentilasta sekä vastaamaan nuorisolain 9§:n mukaisesta 
toiminnasta ja ehkäisevän päihdetyön toteutumisesta kunnassa.    
 
2. päättää HYTETU -työryhmän kokoonpanoksi: 
• hallintojohtaja, HYTETU-työryhmän puheenjohtaja  
• hyvinvointiaktivaattori, työryhmän sihteeri 
• kunnanhallituksen edustaja ja varajäsen 
• sivistysjohtaja (1.9.2025 alkaen kasvatusjohtaja)  
• kunnallistekniikan rakennusmestari 
• työllisyyspäällikkö 
• varhaiskasvatuspäällikkö 
• nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja, kirkonkylä 
• nuoriso- ja vapaa-ajan ohjaaja, Kontiomäki 
• perusopetuksen edustaja ja varajäsen 
• oppilashuollon edustaja 
• terveydenhoitaja (Kainuun hyvinvointialue) ja varajäsen 
• vanhus- ja vammaisneuvoston edustaja ja varajäsen 
• nuorisovaltuuston edustaja ja varajäsen 
• aikuissosiaalipalveluiden edustaja (Kainuun hyvinvointialue) ja 
varajäsen 
• mielenterveyspalveluiden edustaja (Kainuun hyvinvointialue) ja 
varajäsen 
• maakunnallisen HYTETU-verkoston edustaja 
• järjestöjen edustaja ja varajäsen 
• seurakunnan edustaja ja varajäsen 
• hyvinvointialueen edustaja lastensuojelusta  
• hyvinvointialueen edustaja nuorten aikuisten sosiaalipalveluista  
• nuorisokoordinaattori, Kainuun Opisto 
• etsivän nuorisotyön edustaja, Kajaanin kaupunki  
• työryhmä voi kutsua kokouksiin tarvittaessa asiantuntijoita. 
 
3. valitsee kunnanhallituksen edustajan ja varajäsenen työryhmään. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen ja valitsi 

kunnanhallituksen edustajaksi HYTETU-työryhmään Päivi Soldatkin 
ja varajäseneksi Tanja Luiro. 

 
  
 Toimeenpano: ote, sivistysjohtaja, hallintojohtaja, kehitysjohtaja, 

hyvinvointiaktivaattori, kirjaamot ja HYTETU -työryhmän jäsenet  
 Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus 
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Kunnanhallitus § 157 17.06.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 17 29.09.2025 

 

 

 
VAVAMN 29.09.2025 § 17 Julkinen 
127/00.00.01.03/2025    
 
 

 
Kunnanhallitus on hyväksynyt Paltamon HYTETU-työryhmän 
kokoonpanon ja pyytää vanhus- ja vammaisneuvostoa nimeämään 
edustajansa työryhmään 

 
Päätösehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto nimeää edustajansa ja hänelle 

varaedustajan Paltamon HYTETU-työryhmään.  
 
 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Vanhus- ja vammaisneuvosto nimesi edustajaksi Paltamon 

HYTETU-työryhmään Merja Pylvänäisen ja varaedustajaksi Riitta 
Korhosen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointiaktivaattori Jenna Härkönen 
saapui kokoukseen tämän pykälän käsittelyn aikana kello 12.15. 

 
 
 Toimeenpano: ote, hyvinvointiaktivaattori  
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 18 29.09.2025 

 

 

Edustajien nimeäminen Kainuun hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostoihin 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 18 Julkinen 
65/00.02.07/2025    
 

 
Kainuun hyvinvointialue pyytää 2.9.2025 saapuneella kirjeella 
kuntien vanhus- ja vammaisneuvostoja nimeämään edustajat 
hyvinvointialueen vanhus- ja vammaisneuvostoihin. 
 
Hyvinvointialuelain 32 §:n mukaan aluehallituksen on asetettava 
nuorten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksien 
varmistamiseksi hyvinvointialueen nuorisovaltuusto tai vastaava 
nuorten vaikuttajaryhmä, ikääntyneen väestön osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien turvaamiseksi hyvinvointialueen 
vanhusneuvosto sekä vammaisten henkilöiden osallistumis- ja 
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi hyvinvointialueen 
vammaisneuvosto. 
 
Vaikuttamistoimielinten jäsenet valitaan hyvinvointialueen kunnissa 
toimivien vastaavien vaikuttamistoimielinten jäsenistä siten, että 
kustakin vaikuttamistoimielimestä valitaan vähintään yksi edustaja. 
Lisäksi vaikuttamistoimielimiin voidaan valita muita henkilöitä. 
Aluehallituksen on huolehdittava vaikuttamistoimielinten 
toimintaedellytyksistä. 
 
Vaikuttamistoimielimille tulee antaa mahdollisuus vaikuttaa 
hyvinvointialueen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun, 
toteuttamiseen ja seurantaan asioissa, joilla on tai joilla 
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystä lasten ja nuorten, 
ikääntyneen väestön tai vammaisten henkilöiden ja heidän 
tarvitsemiensa palveluiden kannalta, ja vaikuttamistoimielimet tulee 
ottaa mukaan osallistumisen ja kuulemisen kehittämiseen 
hyvinvointialueella.  
 
Vaikuttamistoimielimet eivät ole kuitenkaan hyvinvointialuelain 35 
§:ssä tarkoitettuja hyvinvointialueen toimielimiä, eivätkä 
hyvinvointialueen viranomaisia. Vaikuttamistoimielinten jäsenet eivät 
ole hyvinvointialuelain 74 §:ssä tarkoitettuja hyvinvointialueen 
luottamushenkilöitä, joten he eivät hoida tehtäväänsä virkavastuulla. 
 
Kainuun hyvinvointialue pyytää kuntien vanhusneuvostoja ja 
vammaisneuvostoja nimeämään edustajansa hyvinvointialueen 
vanhusneuvostoon ja vammaisneuvostoon 31.10.2025 mennessä. 
Neuvostoja pyydetään nimeämään jäsen ja varajäsen. Mikäli 
kunnassa on yhdistetty vanhus- ja vammaisneuvosto, pyydetään 
nimeämään kaksi jäsentä siten, että he edustavat vanhuksia ja 
vammaisia. Hyvinvointialueen asettamia kuntien neuvostojen 
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 18 29.09.2025 

 

 

asiantuntijajäseniä ei voi nimetä kunnan edustajana 
Kainuun hyvinvointialueen vaikuttamistoimielimiin. 
 

Päätösehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto nimeää Kainuun hyvinvointialueen 
1) vanhusneuvostoon jäsenen ja varajäsenen 
2) vammaisneuvostoon jäsenen ja varajäsenen. 

 
 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Vanhus- ja vammaisneuvosto nimesi Kainuun hyvinvointialueen 

1) vanhusneuvostoon jäseneksi Ritva Tolosen ja varajäseneksi Riitta 
Korhosen 
2) vammaisneuvostoon jäseneksi Merja Pylvänäisen ja 
varajäseneksi Ritva Tolosen. 

 
  
 Toimeenpano: edustajien ja heidän yhteystietojensa ilmoittaminen 

Kainuun hyvinvointialueen kirjaamoon 31.10.2025 mennessä 
  
Liitteet 

1 Nimeämispyyntö Kainuun hyvinvointialueen vanhus- ja 
vammaisneuvostoon 
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Kunnanhallitus § 90 29.04.2025 
Kunnanvaltuusto § 20 27.05.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 19 29.09.2025 

 

 

Paltamon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2022–2025 
 
Khall 29.04.2025 § 90  
  
 
 
Valmistelija hyvinvointiaktivaattori Jenna Härkönen, p. 040 6237 272. 

 
Kuntalaisten terveydestä ja hyvinvoinnista on kerran 
valtuustokaudessa valmisteltava laajempi hyvinvointikertomus, 
minkä lisäksi toteutetuista toiminpiteistä on raportoitava valtuustolle 
vuosittain (Terveydenhuoltolaki 1326/2010).  
 
Lisäksi laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019, 3 §) velvoittaa 
kuntia edistämään kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden 
hyvinvointia ja terveyttä, osallisuutta ja yhteisöllisyyttä sekä 
paikallista ja alueellista elinvoimaa. Nuorisolain 9 § mukainen 
monialainen työ käsittää kaikkien kunnassa asuvien alle  
29-vuotiaiden nuorten kasvu- ja elinoloja koskevan tiedon 
kokoamisen, arvioimisen ja viemisen paikallisen päätöksenteon 
tueksi. Laki ikääntyvän väestön toimintakyvyn tukemisesta 
(980/2012) velvoittaa tukemaan ikääntyvän väestön hyvinvointia, 
terveyttä ja toimintakykyä.  
 
Paltamon ehkäisevän päihdetyön vastaava toimielin on 
kunnanhallitus. Kunnanhallitus huolehtii, että ehkäisevän päihdetyön 
järjestämistä koskevan lain 5 §:n mukaiset tehtävät hoidetaan 
kunnassa. Kunnanhallitus on päätöksessään 14.1.2019 § 12 
vastuuttanut Paltamon kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden työryhmän (HYTETU) yhdessä kunnanjohtajan 
nimeämien työntekijöiden kanssa koordinoimaan ehkäisevää 
päihdetyötä ja siihen kuuluvaa tilastointia ja raportointia. 
 
Edellä mainitut lait edellyttävät, että kunnan on seurattava 
asukkaittensa terveyttä, hyvinvointia ja turvallisuutta sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa 
toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten 
hyvinvointitarpeisiin. 

 
Paltamon kunnan laaja hyvinvointikertomus 
2022 – 2025 on valmisteltu yhteistyössä kunnanhallituksen 
nimeämän hyvinvointi-, terveys- ja turvallisuus -työryhmän kanssa 
(HYTETU). Kertomuksen on koonnut hyvinvointiaktivaattori. 
Valmistelu on ollut monialainen ja siihen on osallistunut edustajia 
kunnan teknisistä palveluista, elinvoima- ja sivistyspalveluista, 
nuorisotoimesta, hyvinvointialueelta, nuorisovaltuustosta, vanhus- ja 
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Kunnanhallitus § 90 29.04.2025 
Kunnanvaltuusto § 20 27.05.2025 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 19 29.09.2025 

 

 

vammaisneuvostosta, seurakunnasta ja järjestöistä. Paltamolaiset 
ovat voineet osallistua hyvinvointikertomuksen laadintaan 
vastaamalla verkkokyselyyn tammi-helmikuussa 2025. Lisäksi 
ikäihmisiä on kuultu hyvinvointiin liittyvässä kuulemistilaisuudessa 
maaliskuussa 2025.   

 
Laaja hyvinvointikertomus on lakisääteisen asikirjan ensimmäinen 
osa, joka kokoaa tietoa kuluneesta valtuustokaudesta sekä antaa 
tietoa tulevaisuutta ajatellen päätöksenteon tueksi kuntalaisten 
hyvinvointiin, terveyteen ja turvallisuuteen liittyen. 
Hyvinvointisuunnitelma -osio tullaan luomaan seuraavalle 
valtuustokaudelle uuden valtuuston aloitettua.   

 
Laaja hyvinvointikertomus osa 1 käsittelee väestön hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden tilaa sekä arvioi valtuustokauden 2022-
2025 hyvinvointisuunnitelman painopisteitä, tavoitteita ja 
toimenpiteitä indikaattoritietojen avulla. 

 
Liitteinä ovat Paltamon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2022 – 
2025 sekä Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi.  

 
Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 

 
Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy HYTETU-työryhmän koostaman laajan 

hyvinvointikertomuksen 2022 - 2025 ja esittää sen edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: valtuuston käsittelyyn 
 Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto, asia koskee valmistelua. 
 
 
KVa 27.05.2025 § 20  
  
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 

HYTETU-työryhmän koostaman laajan hyvinvointikertomuksen 
2022-2025. 

 
Kunnanvaltuusto: Kunnanvaltuusto hyväksyi kunnanhallituksen päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: ote, HYTETU-työryhmä, hyvinvointiaktivaattori 
 Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus 
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VAVAMN 29.09.2025 § 19 Julkinen 
137/00.01.02.01/2022    
 
  
 
Päätösehdotus: Hyvinvointiaktivaattori Jenna Härkönen esittelee Paltamon kunnan 

laajan hyvinvointikertomuksen 2022-2025. Vanhus- ja 
vammaisneuvosto kerkustelee hyvinvointikeromuksesta ja merkitsee 
sen tiedoksi. 

 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Hyvinvointiaktivaattori Jenna Härkönen kertoi 

hyvinvointikertomuksesta ja hyvinvointi-indikaattoreista sekä tulevan 
hyvinvointisuunnitelman laadinnasta. 
 
Vanhus- ja vammaisneuvosto toivoi tulevaan 
hyvinvointisuunnitelmaan panostuksia kulttuurihyvinvoinnin 
lisäämiseen, esimerkiksi lisäämällä kulttuuritapahtumien tarjontaa 
kaiken ikäisille. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että hyvinvointiaktivaattori Jenna Härkönen 
poistui kokouksesta tämän pykälän käsittelyn ja päätöksenteon 
jälkeen kello 13.55. 

 
  
 
Liitteet 

2 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi Paltamo 
3 Paltamon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2022-2025 
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 20 29.09.2025 

 

 

 
Tiedoksi merkittävät asiat 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 20 Julkinen 
      
 

 
  

Vanhus- ja vammaisneuvostolle tiedoksi merkittävät asiat: 
 

Valtiovarainministeriön ja yhteistyökumppaneiden 
Vanhusneuvostopäivä 22.10.2025 kello 10. 
Etäosallistumismahdollisuus.  
 
Vanhusasiavaltuutetun uutiskirje 12.9.2025 

  
 

Päätösehdotus: Vanhus- ja vammaisneuvosto merkitsee tiedoksi. 
 
 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto:  Vanhus- ja vammaisneuvosto merkitsi tiedoksi. 
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Vanhus- ja 
vammaisneuvosto 

§ 21 29.09.2025 

 

 

 
Muut asiat 
  
VAVAMN 29.09.2025 § 21 Julkinen 
      
 
 
 Vanhus- ja vammaisneuvosto käsittelee kokouksen aikana esille 

tulleet muut asiat. 
    
 
Vanhus- ja 
vammaisneuvosto: Seuraava kokous pidetään keskiviikkona 5.11.2025 kello 13 alkaen 

kunnantalolla kokoustila Leinossa. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 14.15. 

 


