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Vireillepanija Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori Eija Kurkinen-Kauppila 
 
Asia Käsityön päätoimisen tuntiopettajan valinta 
 
Päätös ja perustelut Paltamon kunnan hallintosäännön 47 § mukaan palvelussuhteen julistaa 

haettavaksi se, jonka tehtävänä on valita viranhaltija tai työntekijä avoinna olevaan 
palvelussuhteeseen. Paltamon kunnan hallintosäännön 48 § mukaan 
palvelualuejohtaja päättää alaisuudessaan olevien viranhaltijoiden ja 
työntekijöiden, pl. itsenäisten ja johtavien viranhaltijoiden valinnasta kuultuaan 
kunnanhallituksen puheenjohtajistoa ennen valintapäätöstä. 

 
 Paltamon kunnan sivistyspalveluissa on ollut haettavana käsityön päätoimisen 

tuntiopettajan virka. Tehtävä oli haettavana ajalla 11.-28.4.2025. Tehtävästä 
ilmoitettiin Kuntarekry.fi-sivustolla, Työ- ja elinkeinotoimiston sivustolla sekä 
Paltamon kunnan palvelusivustolla. Tehtävän kelpoisuusehdot määräytyvät 
asetuksen opetustoimen henkilöstön kelpoisuusvaatimuksista nro 986/1998 
mukaisesti. 

  
 Tehtävään tuli määräaikaan mennessä neljä hakemusta. Haastatteluun 

kutsuttujen osalta kiinnitettiin huomiota viran kelpoisuusvaatimuksiin. 
Haastatteluun kutsuttiin kaksi hakijaa: Sari Vajavaara ja Juho Ihalainen. 
Haastattelun suorittivat sivistysjohtaja Helena Hynynen, Korpitien koulun ja 
Paltamon lukion rehtori Eija Kurkinen-Kauppila ja Korpitien koulun apulaisrehtori 
Ulla Leinonen. Haastattelut toteutettiin 29.4. ja 6.5.2025. Haastatteluissa käytettiin 
samaa haastattelurunkoa kaikille hakijoille. 

   
 Hakemusten, haastattelujen ja kokonaisvaltaisen arvioinnin perusteella valitsen 

tehtävään kasvatustieteiden maisteri Juho Ihalaisen. 
 

Tehtävään valitun on toimitettava nähtäväksi todistus terveydentilastaan sekä 
lasten kanssa työskentelevien rikostaustan selvittämisestä annetun lain 
(504/2002) mukainen rikostaustaote ja todistus huumausainetestistä ennen viran 
vastaanottamista. 

 
 Palkkaus ja muut palvelussuhteen ehdot määräytyvät OVTES:n mukaan. Koeaika 

on kuusi kuukautta.  
 
 Hallintosääntö 52–53, 57 § 
 
Päiväys ja allekirjoitus Paltamo 14.05.2025 
 
 
 
 Helena Hynynen 
 Sivistysjohtaja 
 
 
Oikaisuvaatimus Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) tai kuntalai-
nen. 
 
Oikaisuvaatimus tehdään osoitteeseen Paltamon kunnanhallitus, Salmelankuja 1, 
88300 Paltamo. 
 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Kun-
nan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, kun pöytäkirja on asetettu 
yleisesti nähtäväksi. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä, saantitodistuksen 
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana. 
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Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän alle-
kirjoitettava. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä. 
 

LIITTEET  
 
JAKELU Jakelu 
 Virkaa hakeneet 
 Korpitien koulun ja Paltamon lukion rehtori 
 Korpitien koulun apulaisrehtori 
 Kunnanhallituksen puheenjohtaja 
 Kunnanhallitus  
 KT-yhteyshenkilö 
 Palkanlaskenta 
 
  
 
 
NÄHTÄVILLÄOLO Päätöksen julkaiseminen yleisessä tietoverkossa (päätöksen tekijä täyttää) 
 
 __x_  Päätös tulee julkaista yleisessä tietoverkossa. 
  
 ___  Päätöstä ei julkaista yleisessä tietoverkossa. 
  
 Päätös on julkaistu Paltamon kunnan verkkosivuilla  ___ / ___ 20___ 
 
 
 Tiedoksiantotapa 
 
 ___  Sähköposti                 ___ Posti       ___ Luovutettu 
 
 
 Tiedoksianto päiväys, tiedoksiantaja 
 
 _____/_____ 20_____ _______________________________________ 
 


