Kesatyot 2025

Khall 14.01.2025 § 8
314/01.01.01.00/2024

Valmistelija

Julkinen

kehitysjohtaja Salla Korhonen, p. 044 2885 660.

Kunta voi palkata nuoria omiin seka yhdistysten kesatdihin ja lisaksi
kunta voi myontaa kesatyopaikkatukea yrityksille ja yhteisaille. Kunta
voi myontaa myds starttirahaa 4H-yrityksen perustamiseen.

Paltamon kunnassa nuorten kesatydllistymista kunnan palvelukseen
tuetaan seuraavien periaatteiden mukaisesti:

valituksi voivat tulla peruskoulun kevaalla 2025 paattavat ja sita
vanhemmat paltamolaiset koululaiset / opiskelijat, jotka ovat
opiskelleet lukuvuoden 2024 - 2025 paatoimisesti

kunkin tydjakson pituus on 2 viikkoa, josta palkka 345 euroa (ei
sisalla lomakorvausta, se maksetaan tahan paalle), bruttopalkka
maaraytyy KVTES:n mukaan ja sita tarkistetaan KVTES:n
mukaiseksi, mikali vuodelle 2025 tulee muutoksia

tydpaivan pituus on 6 tuntia, tydaika 30 tuntia / viikko.

Kunnan kesatyopaikkaan ei voi tulla valituksi sellainen nuori, jonka
kesatyollistamiseen yrityksessa tai yhdistyksessa annetaan
kunnan kesatyOpaikkatukea tai jolle on myonnetty starttirahaa 4H-
yrityksen perustamiseen samalle vuodelle.

Mikali kunnan palkkaama nuori ohjataan tydskentelemaan
Paltamossa toimivan muun yhteison toimitiloissa, tulee kyseisen
yhteison huolehtia, etta sillda on voimassa oleva vakuutus, joka
kattaa myds kesatyontekijan mahdollisesti aiheuttaman vahingon.
Lisaksi yhteison tulee jarjestaa tyontekijalle riittdva perehdytys
tehtaviin. Yhteison on toimitettava todistus vastuuvakuutuksesta
kunnalle ennen kesatyontekijan tydskentelyn aloittamista.

Kesatyopaikkatuki

Yrityksilla ja yhteisailla on tayttamansa ilmoituksen/hakemuksen
perusteella mahdollista hakea ja saada kesatyopaikkatukea, jonka
arvo on 340 euroa / ty0llistetty opiskelija. Yrityksille ja yhteisoille
myonnetty tuki maksetaan seuraavin vahimmaisedellytyksin:

tydntekija on peruskoulun kevaalla 2025 paattava tai sita
vanhempi paltamolainen koululainen / opiskelija, joka on opiskellut
lukuvuoden 2024 - 2025 paatoimisesti

tydsuhde kestaa kaksi viikkoa ja tydaika on 30 tuntia viikossa



Esittelija

Kunnanjohtajan
paatosehdotus:

Kunnanhallitus:

tydntekijan palkka on TES:n mukainen

tydnantaja maksaa osaltaan ty6elake-, tapaturmavakuutus-,
tyottomyysvakuutus- ja sosiaaliturvamaksut.

Tukea ei myodnneta sellaisen nuoren tydllistamiseen, joka samana
kesana tydskentelee toisessa kunnan kesatydpaikkatukipaikassa,
kunnan kesatyontekijana tai joka on saanut kunnan myontamaa
starttirahaa 4H-yrityksen perustamiseen samalle vuodelle.

Starttiraha 4H-yrityksen perustamiseen

Nuori voi saada kunnan kesatydsta maksettavan palkkasumman
verran starttirahaa 4H-yrityksen perustamiseen. Starttirahan
myontamisessa kaytetaan kunnan kesatydllistamisen mukaisia
perusteita. Starttirahan saamisen muut ehdot on maaritelty 4H
yhdistyksen toimesta, joita myds Paltamon kunta noudattaa.

Starttirahaa ei myonneta sellaisen nuoren tydllistamiseen, joka
samana kesana tydskentelee toisessa kunnan
kesatyopaikkatukipaikassa tai kunnan kesatyontekijana.

kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.

Kunnanhallitus paattaa, etta kunta tukee nuorten kesatyollistymista
vuonna 2025 esittelytekstissa kuvatun mukaisesti.

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnanjohtajan paatésehdotuksen.
Merkittiin poytakirjaan, etta Anita Karjalainen poistui kokouksesta
esteellisena (hallintolaki 28 §; yhteisdjaavi) asian kasittelyn ja

paatoksenteon ajaksi klo 14.36-14.42.

Toimeenpano: ote, kehitysjohtaja, tyollisyyspaallikko
Muutoksenhaku: oikaisuvaatimus



