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Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

 
1 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KVa 14.04.2026    Julkinen 
      

 
Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan kokouskutsu on 
lähetettävä vähintään viisi (5) päivää ennen valtuuston kokousta 
kullekin valtuutetulle sekä niille, joilla on kokouksessa läsnäolo-
oikeus tai -velvollisuus. Hallintosäännön mukaan kokouskutsu 
voidaan lähettää sähköisenä. Samassa ajassa on kokouksesta 
tiedotettava kunnan verkkosivuilla sekä mahdollisuuksien mukaan 
niissä tiedotusvälineissä, joissa valtuusto on päättänyt kokouksistaan 
ilmoittaa. 
  
Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan esityslista, joka sisältää 
selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotuksen valtuuston 
päätökseksi, on lähetettävä kokouskutsun yhteydessä, jolleivat 
erityiset syyt ole esteenä. Hallintosäännön mukaan esityslista 
voidaan toimittaa valtuutetuille ja varavaltuutetuille sähköisesti. 
  
Hallintosäännön mukaan kunnanhallituksen puheenjohtajan ja 
kunnanjohtajan on oltava läsnä valtuuston kokouksessa. Heidän 
poissaolonsa ei estä asioiden käsittelyä. Kunnanhallituksen jäsenillä 
ja palvelualuejohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus. Edellä mainitulla 
henkilöllä on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei päätöksen 
tekemiseen, jollei hän ole samalla valtuutettu. Nuorisovaltuusto sekä 
vanhus- ja vammaisneuvosto voivat nimetä valtuuston kokoukseen 
edustajansa, jolla on läsnäolo- ja puheoikeus. Nuorisovaltuuston 
sekä vanhus- ja vammaisneuvoston edustajalla ei kuitenkaan ole 
läsnäolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa. Valtuusto 
päättää muiden henkilöiden läsnäolo- ja puheoikeudesta. 
  
Kokouksen esityslista ja liitteet julkaistaan sähköisessä 
kokousympäristössä ja kunnan www-sivuilla. Kokouskutsu ja linkki 
esityslistaan liitteineen toimitetaan valtuutetuille ja varavaltuutetuille 
sähköpostitse. 

 
Tämä esityslista on julkaistu 9.4.2026 sähköisessä 
kokousympäristössä.  
 
Lisäksi kokouksesta on ilmoitettu 7.4.2026 ilmestyneessä Kainuun 
Sanomat -lehdessä sekä Paltamon kunnan internetsivuilla 
osoitteessa www.paltamo.fi. 
 

Päätösehdotus: Toimitetaan nimenhuuto. Kunnanvaltuusto toteaa kokouksen 
laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
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Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

Kunnanvaltuusto:   
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Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

 
2 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
KVa 14.04.2026    Julkinen 
      

 
Kunnanvaltuusto on 10.6.2025 päättänyt, että pöytäkirjantarkastajat 
kutsutaan aakkosjärjestyksessä valtuustokaudella 2025-2029. 
 
Pöytäkirjantarkastusvuorossa ovat Keränen Pentti ja Korhonen 
Tiina. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 16.4.2026. 
 
Tarkastettu pöytäkirja on nähtävillä Paltamon kunnan verkkosivuilla 
osoitteessa www.paltamo.fi 17.4.2026 alkaen. 

 
  
Päätösehdotus: Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 
Kunnanvaltuusto:    
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Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

 
3 
Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 
  
KVa 14.04.2026    Julkinen 
      
 

Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan esityslista, joka sisältää 
selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset valtuuston 
päätöksiksi mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun 
yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 
 

Päätösehdotus: Kunnanvaltuusto päättää esityslistan hyväksymisestä kokouksen 
työjärjestykseksi. 

 
Kunnanvaltuusto:    



 
PALTAMON KUNTA ESITYSLISTA 2/2026 7 

 
Kunnanhallitus § 121 03.06.2025 
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4 
Tarkastuslautakunnan jäsenten ja varajäsenten vaali toimikaudeksi 2025 - 2029 
 
Khall 03.06.2025 § 121  
  
 
 
Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550. 

 
 Kuntalain 121 §:n mukaisesti valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 

hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä 
varten. Lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee 
olla valtuutettuja. 

 
 Tarkastuslautakunnan tehtävänä on 

1. valmistella valtuuston päätettävät hallinnon ja talouden 
tarkastusta koskevat asiat; 

2. arvioida, ovatko valtuuston asettamat toiminnan ja talouden 
tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa toteutuneet ja onko 
toiminta järjestetty tuloksellisella ja tarkoituksenmukaisella 
tavalla; 

3. arvioida talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella sekä 
voimassa olevan taloussuunnitelman riittävyyttä, jos kunnan 
taseessa on kattamatonta alijäämää; 

4. huolehtia kunnan ja sen tytäryhteisöjen tarkastuksen 
yhteensovittamisesta; 

5. valvoa 84 §:ssä säädetyn sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saattaa ilmoitukset 
valtuustolle tiedoksi; 

6. valmistella kunnanhallitukselle esitys tehtäviään koskeviksi 
hallintosäännön määräyksiksi sekä arvioinnin ja tarkastuksen 
talousarvioksi. 

 
 Kuntalain 75 §:n mukaisesti tarkastuslautakuntaa koskevilla 

vaalikelpoisuusrajoituksilla pyritään varmistamaan hallinnon ja 
talouden tarkastuksen riippumattomuutta ja luotettavuutta. Samat 
vaalikelpoisuuden rajoitukset koskevat myös tilintarkastajaa. 

 
 Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 

1. kunnanhallituksen jäsen 
2. henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 

pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa 



 
PALTAMON KUNTA ESITYSLISTA 2/2026 8 

 
Kunnanhallitus § 121 03.06.2025 
Kunnanvaltuusto § 32 10.06.2025 
Kunnanhallitus § 159 17.06.2025 
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Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

tarkoitettu läheinen 
3. henkilö, joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan 

yhteisön tai säätiön palveluksessa 
4. henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen. 

 
Kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Tarkastuslautakunnan tehtävät 
jatkuvat siihen saakka, kunnes toimikauden viimeisen tilikauden 
tilintarkastus on suoritettu ja tilintarkastuskertomus on käsitelty 
valtuustossa. Vanhan tarkastuslautakunnan toimikauden 
jatkumisesta huolimatta uusi tarkastuslautakunta valitaan muiden 
lautakuntien tavoin valtuuston kesäkuun kokouksessa. Uudelle 
tarkastuslautakunnalle kuuluvat vaalivuoteen kohdistuvat asiat. 
 

 Kuntaliiton yleiskirje 2/2025 Kunnanhallituksen, lautakuntien ja 
muiden toimielinten valinnat. 

 
 Paltamon kunnan hallintosäännön § 10 mukaan 

tarkastuslautakunnassa on kolme jäsentä. Lautakunnat valitaan 
valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnanvaltuusto nimeää 
lautakuntien puheenjohtajat ja varapuheenjohtajat. 

 
 Vaalin toimittamisen osalta kuntalain 31–33 pykälät ja 105 pykälä. 
 
 Kunnallisten toimielinten valintaa koskee tasa-arviolain 4 a §:n 1 

momentti:  
 
 Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa 

toimielimissä sekä kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan 
toimielimissä lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, jollei erityisistä 
syistä muuta johdu. Sukupuolikiintiö koskee kaikkia kunnan ja 
kuntayhtymän toimielimiä lukuun ottamatta kuntien valtuustoja. 
Tasa-arvovaatimus koskee erikseen varsinaisia jäseniä ja 
varajäseniä. Lain mukaisesti kiintiön on toteuduttava sekä 
varsinaisten että varajäsenten kohdalla. Sen sijaan laki ei vaadi, että 
varsinaisen jäsenen ja hänen henkilökohtaisen varajäsenensä olisi 
oltava samaa sukupuolta. Myöskään puheenjohtajistoa vaatimus ei 
erikseen koske. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 

 
Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudeksi 2025 - 2029 

https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/kunnanhallituksen-lautakuntien-ja-muiden-toimielinten-valinnat
https://www.kuntaliitto.fi/yleiskirjeet/2025/kunnanhallituksen-lautakuntien-ja-muiden-toimielinten-valinnat
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Kunnanhallitus § 121 03.06.2025 
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1) tarkastuslautakuntaan kolme jäsentä ja jokaiselle jäsenelle 
henkilökohtaisen varajäsenen 
2) varsinaisista jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: kunnanvaltuuston käsittelyyn 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua) 
 
 
KVa 10.06.2025 § 32  
  
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 

toimikaudeksi 2025 - 2029 
1) tarkastuslautakuntaan kolme jäsentä ja jokaiselle jäsenelle 
henkilökohtaisen varajäsenen 
2) varsinaisista jäsenistä yhden puheenjohtajaksi ja yhden 
varapuheenjohtajaksi. 

 
Kunnanvaltuusto: Kunnanvaltuusto valitsi yksimielisesti tarkastuslautakuntaan 

toimikaudelle 2025–2029 
 
1) jäseniksi ja heille henkilökohtaisiksi varajäseniksi seuraavat: 
- Kari Keränen (vas.), varajäsen Lassi Karhu (vas.) 
- Ilkka Jarva (kesk.), varajäsen Ritva Huusko (kesk.) 
- Erja Konttinen (kd.), varajäsen Suvi Happo (kd.) 
 
2) sekä puheenjohtajaksi Kari Keräsen ja varapuheenjohtajaksi Ilkka 
Jarvan. 

 
 Toimeenpano: ote, valitut 
 Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus 
 
 
Khall 17.06.2025 § 159  
  
 
Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550. 

 
Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan määritellään kuntalain 75 
§:ssä. Sen mukaan  
 
vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
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1) kunnanhallituksen jäsen 
….. 
Toimielimen varajäseniin sovelletaan mitä varsinaisista jäsenistä 
säädetään (kuntalaki 31.3 §). 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 10.6.2025 § 32 
tarkastuslautakunnan varajäseneksi valittu Lassi Karhu (vas.) on 
valittu myös kunnanhallituksen varajäseneksi. Kun luottamushenkilö 
tulee valituksi kunnanhallituksen jäseneksi tai varajäseneksi, 
menettää hän vaalikelpoisuutensa tarkastuslautakuntaan. 
 
Paltamon Vasemmiston valtuustoryhmä on ilmoittanut, että Lassi 
Karhu toimii valitusti kunnanhallituksen varajäsenenä eli 
tarkastuslautakuntaan on valittava uusi varajäsen. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee 

tarkastuslautakuntaan toimikaudelle 2025-2029 henkilökohtaisen 
varajäsenen Kari Keräselle (vas.). 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee Kari 

Keräselle henkilökohtainen varajäsen tarkastuslautakuntaan 
toimikaudelle 2025-2029. 

 
 Toimeenpano: kunnanvaltuuston käsittelyyn 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua) 
 
 
KVa 08.09.2025 § 47  
  
 
  
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että valtuusto valitsee Kari 

Keräselle henkilökohtaisen varajäsenen tarkastuslautakuntaan 
toimikaudelle 2025-2029. 

 
Kunnanvaltuusto: Kunnanvaltuusto päätti valita tarkastuslautakuntaan Kari Keräsen 

henkilökohtaiseksi varajäseneksi Pertti Nikkisen toimikaudelle 2025–
2029. 

 
 Toimeenpano: ote, valittu, hallintosihteeri 
 Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus 
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Khall 30.03.2026 § 69  
  
 
Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550. 

 
Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan määritellään kuntalain 75 
§:ssä. Sen mukaan  
 
vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole: 
….. 
3) henkilö, joka on kunnanhallituksen jäsenen, kunnanjohtajan, 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita 
koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen. 
….. 
Toimielimen varajäseniin sovelletaan mitä varsinaisista jäsenistä 
säädetään (kuntalaki 31.3 §). 
 
Kunnanvaltuuston kokouksessa 8.9.2025 § 47 tarkastuslautakunnan 
varajäseneksi valittu Pertti Nikkinen (vas.) on kunnanhallituksen 
jäsenen hallintolain 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu läheinen 
eikä näin ollen vaalikelpoinen tarkastuslautakuntan. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 

 
Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee Kari 

Keräselle (vas.) henkilökohtaisen varajäsenen tarkastuslautakuntaan 
toimikaudelle 2025-2029.  

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: kunnanvaltuuston käsittelyyn. 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua). 
 
 
KVa 14.04.2026    Julkinen 
120/00.00.01.01/2025    
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se valitsee Kari 

Keräselle (vas.) henkilökohtaisen varajäsenen tarkastuslautakuntaan 
toimikaudelle 2025-2029. 

 
Kunnanvaltuusto:    
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 Toimeenpano: ote, valittu henkilö, hallintosihteeri 
 Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus
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Kunnanhallitus § 70 30.03.2026 
Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

 
5 
Hallintopalveluiden lisätalousarvio 2026 
 
Khall 30.03.2026 § 70  
  
 
 
Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen p. 044 288 5550 ja henkilöstö- ja 

talousasiantuntija Katri Heikkinen p. 040 749 4499. 
 
 Paltamon kunnassa on käytössä Dynasty-asianhallintajärjestelmä. 

Käytössä olevan 10.4-version tuki päättyy 31.8.2026, jonka jälkeen 
versioon ei tule enää päivityksiä ja asiakastuki muuttuu 
maksulliseksi. 

 
 Dynasty-asianhallintajärjestelmän toimittaja Innofactor Software Oy 

on antanut 25.2.2026 tarjouksen Dynasty 10.6 versiopäivityksestä. 
Versiopäivityksen hinta on 7 950 euroa. Hintaan kuuluu sekä 
asianhallintajärjestelmän että sähköisen arkiston päivitys uusimpaan 
versioon. Lisäksi järjestelmätoimittaja on tarjonnut versiopäivityksen 
yhteydessä sähköisen kokousjärjestelmä CloudMeetingin päivitystä 
versioon 3.1 hintaan 750 euroa.  
 
Asianhallintajärjestelmän versiopäivitystä ei ole huomioitu vuoden 
2026 investointisuunnitelmassa. 
 
Vuoden 2026 investointisuunnitelman muihin pitkävaikutteisiin 
menoihin esitetään lisättäväksi 8 700 euroa Dynasty-asianhallinnan 
10.6 versiopäivityksen ja CloudMeeting 3.1 versiopäivityksen 
hankintaan. 

 
Liitteenä on järjestelmätoimittajan tarjous ja oheismateriaalina 
versiotiedot (release notes). Liite ja oheismateriaalit ovat salassa 
pidettäviä (JulkL 24 § 20). 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se myöntää vuoden 

2026 investointisuunnitelmaan 8 700 euron lisämäärärahan Dynasty-
asianhallinnan 10.6 versiopäivityksen ja CloudMeeting 3.1 
versiopäivityksen hankintaan. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: kunnanvaltuuston käsittelyyn. 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua). 
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Kunnanhallitus § 70 30.03.2026 
Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

 
 
KVa 14.04.2026    Julkinen 
150/02.02.00/2025    
  
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se myöntää vuoden 

2026 investointisuunnitelmaan 8 700 euron lisämäärärahan Dynasty-
asianhallinnan 10.6 versiopäivityksen ja CloudMeeting 3.1 
versiopäivityksen hankintaan. 

 
Kunnanvaltuusto:    
 
  
 Toimeenpano: ote, hallintojohtaja, henkilöstö- ja talousasiantuntija, 

kirjanpito 
 Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus 
Liitteet 

1 Paltamon kunta - Dynasty 10.6 versiopäivitys 25022026 
(Salassa pidettävä, JulkL 24 § 20) 

 
Oheismateriaali 

VL_ Tarjous Dynasty 10.6 -versiopäivityksestä 
Liite Dynasty 10.6 yleiset palveluehdot (Salassa pidettävä, JulkL 
24 § 20) 
Liite Release Notes 10.5 (Salassa pidettävä, JulkL 24 § 20) 
Liite Release Notes 10.6 (Salassa pidettävä, JulkL 24 § 20) 
Liite Release Notes CloudMeeting 3.1 (Salassa pidettävä, JulkL 24 
§ 20) 
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Kunnanhallitus § 56 16.03.2026 
Kunnanvaltuusto  14.04.2026 

 

 

 
6 
Valtuustoaloitteet ja kuntalaisten tekemät aloitteet vuonna 2025 
 
Khall 16.03.2026 § 56  
  
 
 
Valmistelija hallintosihteeri Elina Heikkinen, p. 044 2885 550 ja kunnanjohtaja 

Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 
VALTUUSTOALOITTEET JA VAIKUTTAMISTOIMIELINTEN 
TEKEMÄT ALOITTEET 

  
Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan kunnanhallituksen on 
vuosittain huhtikuun loppuun mennessä esitettävä 
kunnanvaltuustolle luettelo valtuutettujen tekemistä ja 
kunnanhallitukselle lähetetyistä aloitteista, joita kunnanvaltuusto ei 
edellisen vuoden loppuun mennessä ole lopullisesti käsitellyt. 
Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin niiden johdosta on 
ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitkä valtuustoaloitteista on käsitelty 
loppuun. 

  
Vuoden 2025 aikana ei jätetty yhtään valtuustoaloitetta. 
Vaikuttamistoimielinten tekemiä aloitteita jätettiin yksi kappale. 

  
Vanhus- ja vammaisneuvoston aloite esteettömän grillikodan 
rakentamisesta Paltamon kunnan keskustaan. Aloite ohjattiin 
valmisteltavaksi teknisiin palveluihin. 
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet: 
Aloite käsiteltiin elinvoimavaliokunnassa 19.5.2025, jonka jälkeen on 
valmisteltu investointihanketta esteettömän laavun rakentamiseksi 
Eino Leino puistoon. Hankkeelle on haettu rahoitusta Oulujärvi 
Leaderistä. Investointihankkeelle on varattu omarahoitusosuus 
vuoden 2026 talousarviossa. Oulujärvi Leaderin hallitus on käsitellyt 
hakemusta kokouksessaan 17.2.2026. Leaderin hallitus on puoltanut 
hankkeen rahoitusta, lopullisen päätöksen rahoituksesta tekee 
elinvoimakeskus. Päätöstä odotetaan kevään aikana. 
 

 KUNTALAISTEN TEKEMÄT ALOITTEET 
  

Kuntalain 23 §:n mukaan kunnan asukkailla on oikeus tehdä 
aloitteita kunnan toimintaa koskevissa asioissa. Valtuuston tietoon 
on vähintään kerran vuodessa saatettava sen toimialaan kuuluvat 
aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet. Myös aloitteen 
tekijälle ilmoitetaan suoritetut toimenpiteet. Paltamon kunnan 
hallintosäännön mukaan kunnanhallituksen on vuosittain huhtikuun 
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loppuun mennessä esitettävä luettelo aloitteista ja niiden perusteella 
suoritetuista toimenpiteistä. Valtuusto voi samalla päättää, mitkä 
aloitteista on loppuun käsitelty. 

  
 Vuoden 2025 aikanan jätettiin seitsemän kuntalaisaloitetta. 

 
Kuntalaisaloite 7.2.2025: Maksuton moottorikelkkailu Paltamon 
kuntalaisille. Aloite ohjattiin valmisteltavaksi teknisiin palveluihin. 
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet:  
Aloitteeseen on annettu vastaus, joka on käsitelty kunnanhallituksen 
kokouksessa 11.3.2025. Kunnanhallitus päätti, että kelkkaurien 
lupamaksuihin ei tehdä aloitteessa esitettyjä muutoksia. 
 
Kuntalaisaloite 8.4.2025: Järjestöavustukset. Aloite ohjattiin 
valmisteltavaksi sivistyspalveluihin. 
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet: 
Aloite käsitetliin hyvinvointivaliokunnassa 9.10.2025, jonka jälkeen 
järjestöaloitteen pohjalta muokatut kriteerit olivat kommentoitavana 
valtakunnallisessa otakantaa.fi-sivustolla ajalla 21.-29.10.2025. 
Kommentit käsiteltiin hyvinvointivaliokunnassa 19.11.2025. Uudet 
avustuskriteerit muokattiin aloitteen, kyselyyn vastattujen 
kehittämisehdotusten ja hyvioinvointivaliokunnan evästyksen 
pohjalta. Kunnanhallitus hyväksyi uudistetut avustuskriteerit 
kokouksessaan 15.12.2025 ja ne tulivat voimaan 1.1.2026 alkaen. 
 
Kuntalaisaloite 8.4.2025: Autiot rakennukset iloisemman 
näköiseksi Paltamon keskustassa. Aloite ohjattiin valmisteltavaksi 
teknisin palveluihin. 
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet: 
Kunnalla ei ole toimivaltaa yksityisten omistamiin kiinteistöihin, mikäli 
niistä ei esimerkiksi huonon kunnon vuoksi ole vaaraa sivullisille. 
Kunta ei suunnittele toimenpiteitä aloitteen johdosta. 
 
Kuntalaisaloite 9.5.2025: Huilauspenkit ja maiseman raivaus. 
Aloite ohjattiin valmisteltavaksi teknisiin palveluihin. 
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet:  
Vuonna 2025 on tehty kuntalaiskysely yleisten alueiden siisteydestä 
ja kunnossapidosta. Kyselyssä on voinut ehdottaa tärkeimpiä 
kohteita vuosittain tehtäville raivaus- ja trimmeröintitöille, esittää 
paikkaa uusille roska-astioille ja penkeille sekä kertoa mielipiteensä 
yleisten alueiden siisteydestä. Kyselyn tuloksia käytetään vuoden 
2026 toiminnan suunnittelussa. Vuoden 2026 talousarviossa on 
varauduttu uusien penkkien ja roska-astioiden hankintaan sekä 
maisemanraivaustöihin. 
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Kuntalaisaloite 29.7.2025: Kirjaston ilmanvaihto. Aloite ohjattiin 
valmisteltavaksi teknisiin palveluihin.  
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet: 
Kirjaston ilmanvaihdon uusiminen huomioidaan kohteen muiden 
investointien yhteydessä. Investoinnit aikataulutetaan kohteiden 
priorisoinnin mukaisesti tuleville talousarvio- tai suunnitelmavuosille. 
Kirjaston ilmanvaihdon uusimiselle ei ole varattu 
investointimäärärahoja vuodelle 2026. 
 
Kuntalaisaloite 4.11.2025: Uusi kotarakennus Kivesjärven 
Mustolanlahteen palaneen tilalle. Aloite ohjattiin valmisteltavaksi 
elinympäristöpalveluihin. 
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet: 
Paikallisen metsästysseuran ja kyläyhdistyksen yhteyshenkilön 
kanssa on käyty neuvotteluja uuden nuotiopaikkarakennuksen 
uudelleen rakentamisesta. Hanke on tarkoitus toteuttaa vuoden 
2026 aikana. 
 
Kuntalaisaloite 14.11.2025: Koirapuisto Kontiomäkeen. Aloite 
ohjattiin valmisteltavaksi elinympäristöpalveluihin. 
 
Aloitteen johdosta tehdyt toimenpiteet: 
Aloitetta käsiteltiin elinvoimavaliokunnassa 17.2.2026. 
Elinvoimavaliokunnan kokouksessa keskustellun mukaisesti 
koirapuistosta tehdään kuntalaiskysely ja asian valmisteluun 
palataan kyselyn jälkeen seuraavissa elinvoimavaliokunnan 
kokouksissa. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle tiedoksi tehdyt 

aloitteet ja niiden johdosta tehdyt toimenpiteet sekä esittää aloitteet 
näissä vaiheissa aloitteina loppuun käsitellyksi. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: kunnanvaltuuston käsittelyyn. 
  Muutoksenhakukielto (asia koskee täytäntöönpanoa). 
 
 
KVa 14.04.2026    Julkinen 
31/00.02.13.00/2026    
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Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle tiedoksi tehdyt aloitteet ja 
niiden johdosta tehdyt toimenpiteet sekä esittää aloitteet näissä 
vaiheissa aloitteina loppuun käsitellyksi. 

 
Kunnanvaltuusto:    
 
  
 Muutoksenhakukielto (asia koskee täytäntöönpanoa).
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7 
Paltamon kunnan hyvinvointisuunnitelma 2026-2029 
 
Hyvaliok 09.10.2025 § 15  
  
 
 
Valmistelija hyvinvointikativaattori Jenna Härkönen, p. 040 623 7272. 

 
Terveydenhuoltolaki (1326/2010) velvoittaa kunnat valmistelemaan 
hyvinvointikertomuksen kerran valtuustokaudessa ja päivittämään 
sen vuosittain osana kuntasuunnittelua ja tilinpäätöstä. 
 
Lisäksi laki kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019, 3 §) velvoittaa 
kuntia edistämään kulttuuria ja taidetta osana asukkaiden 
hyvinvointia ja terveyttä, osallisuutta ja yhteisöllisyyttä sekä 
paikallista ja alueellista elinvoimaa. Nuorisolain 9 § mukainen 
monialainen työ käsittää kaikkien kunnassa asuvien alle 29-
vuotiaiden nuorten kasvu- ja elinoloja koskevan tiedon kokoamisen, 
arvioimisen ja viemisen paikallisen päätöksenteon tueksi. Laki 
ikääntyvän väestön toimintakyvyn tukemisesta (980/2012) velvoittaa 
tukemaan ikääntyvän väestön hyvinvointia, terveyttä ja 
toimintakykyä. 
 
Edellä mainitut lait edellyttävät, että kunnan on seurattava 
asukkaittensa terveyttä, hyvinvointia ja turvallisuutta sekä niihin 
vaikuttavia tekijöitä väestöryhmittäin sekä kunnan palveluissa 
toteutettuja toimenpiteitä, joilla vastataan kuntalaisten 
hyvinvointitarpeisiin. 
 
Paltamon ehkäisevän päihdetyön vastaava toimielin on 
kunnanhallitus. Kunnanhallitus huolehtii, että ehkäisevän päihdetyön 
järjestämistä koskevan lain 5 §:n mukaiset tehtävät hoidetaan 
kunnassa. Kunnanhallitus on päätöksessään 14.1.2019 § 12 
vastuuttanut Paltamon kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden työryhmän (HYTETU) yhdessä kunnanjohtajan 
nimeämien työntekijöiden kanssa koordinoimaan ehkäisevää 
päihdetyötä ja siihen kuuluvaa tilastointia ja raportointia. 
 
Paltamon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2022–2025 on 
valmisteltu yhteistyössä kunnanhallituksen nimeämän hyvinvointi-, 
terveys- ja turvallisuus -työryhmän kanssa (HYTETU). Kertomuksen 
on koonnut hyvinvointiaktivaattori. Valmistelu on ollut monialainen ja 
siihen on osallistunut edustajia kunnan teknisistä palveluista, 
elinvoima- ja sivistyspalveluista, nuorisotoimesta, hyvinvointialueelta, 
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nuorisovaltuustosta, vanhus- ja vammaisneuvostosta, 
seurakunnasta ja järjestöistä. Paltamolaiset ovat voineet osallistua 
hyvinvointikertomuksen laadintaan vastaamalla verkkokyselyyn 
tammi-helmikuussa 2025. Lisäksi ikäihmisiä on kuultu hyvinvointiin 
liittyvässä kuulemistilaisuudessa maaliskuussa 2025. 

 
Laaja hyvinvointikertomus on lakisääteisen asiakirjan ensimmäinen 
osa, joka kokoaa tietoa kuluneesta valtuustokaudesta sekä antaa 
tietoa tulevaisuutta ajatellen päätöksenteon tueksi kuntalaisten 
hyvinvointiin, terveyteen ja turvallisuuteen liittyen. 
 
Hyvinvointisuunnitelma määrittelee hyvinvointityön tavoitteet ja 
toimenpiteet. Seuraava hyvinvointisuunnitelma laaditaan vuoden 
2025 aikana valtuustokaudelle 2025–2029 uuden kuntastrategian 
linjojen mukaisesti.  Osana hyvinvointityötä kunta sitoutuu valittujen 
hyvinvoinnin painopisteiden kehittämisen ja myös resurssoi siihen 
talousarviossa tarvittavat määrärahat.    
 
Liitteinä ovat Paltamon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2022–2025 
sekä Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi. 

 
Esittelijä hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 583 7200. 
 
Hyvinvointivaliokunta: Hyvinvointiaktivaattori Jenna Härkönen alusti 

hyvinvointisuunnitelman valmistelutilanteen.  
 
Hyvinvointivaliokunta keskusteli asiasta ja antoi evästyksen asian 
jatkovalmistelulle. 

 
  
 
 
Hyvaliok 04.02.2026 § 3  
 
Valmistelija hyvinvointikativaattori Jenna Härkönen, p. 040 623 7272. 
 

Hyvinvoinnin edistäminen on kuntien toimintaa ja siihen liittyvät 
raportointi- sekä suunnitelmavelvoitteet perustuvat lainsäädäntöön ja 
kansallisiin sekä kansainvälisiin ohjelmiin Kuntalain (410/2015 1) ja 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain (612/2021 6) mukaisena 
perustehtävänä ja poikkihallinnollisena kokonaisuutena.  
 
Paltamon kunnanhallituksen lakisääteisenä tehtävänä on 
kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistäminen 
sekä ehkäisevä päihdetyö. Kunnanhallitus on vastuuttanut 
päätöksellään Paltamon hyvinvointi, terveys ja turvallisuus -
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työryhmän (HYTETU) tekemään hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden edistämistyötä. Osa 2 Paltamon kunnan 
hyvinvointisuunnitelma valtuustokaudelle 2026-2029 on valmisteltu 
yhteistyössä kunnan valtuuston nimeämän HYTETU -työryhmän 
kanssa.  
 
Valmistelu on ollut monialainen ja yhteistyöhön on osallistunut 
edustajia kunnan elinvoima- ja elinympäristö- ja sivistyspalveluista, 
nuorisotoimesta ja etsivästä nuorisotyöstä sekä Kainuun 
hyvinvointialueelta, nuorisovaltuustosta, vanhusneuvostosta, 
seurakunnasta ja yhdistyksestä. HYTETU-työryhmän 
puheenjohtajana toimii hallintojohtaja. Suunnitelman valmistelu 
aloitettiin HYTETU-työryhmän kokoontumisissa 2025. Suunnitelman 
on koonnut hyvinvointiaktivaattori. Valmistelussa on kuultu 
hyvinvointivaliokuntaa, nuorisovaltuustoa, vanhus- ja 
vammaisneuvostoa sekä kuntalaisia eri tilaisuuksissa ja kyselyllä 
talvella 2025.  

 
Osa 2 Paltamon hyvinvointisuunnitelma linjaa kuntastrategiaan 
pohjaten valtuustokaudelle 2026–2029 hyvinvointia edistäviä 
tavoitteita ja toimenpiteitä kuntalaisten hyvinvoinnin, terveyden ja 
turvallisuuden edellytysten luomiseksi ja edistämiseksi sekä tarjoaa 
tietopohjaa päätöksenteon ja suunnittelun tueksi.  
 
Hyvinvointisuunnitelma on kuntastrategian alainen, eri hallinnonaloja 
koskettava asiakirja, joka perustuu Paltamon kunnan laajan 
hyvinvointikertomuksen tietoihin. Hyvinvointisuunnitelmaan on 
sisällytetty lakisääteinen suunnitelma ikääntyvän väestön 
toimintakyvyn edistämiseksi, lasten ja nuorten 
hyvinvointisuunnitelma sekä ehkäisevän päihdetyön suunnitelma, 
arjen turvallisuuden suunnitelma ja kulttuurihyvinvointia edistävä 
toiminta, jotka ovat läpileikkaavina asiakirjassa.      
  
Oheismateriaalina on luonnosvaiheessa oleva Osa 2 Paltamon 
kunnan hyvinvointisuunnitelma valtuustokaudelle 2026-2029.  
 

Esittelijä hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 583 7200. 
 

Päätösehdotus: Hyvinvointivaliokunta keskustelee hyvinvointisuunnitelman 
luonnoksesta ja antaa ohjeistuksen jatkotyöskentelylle. 

 
Hyvinvointivaliokunta: Hyvinvointiaktivaattori esitteli Paltamon kunnan 

hyvinvointisuunnitelmaa. Käytiin läpi ja kommentoitiin suunnitelmaa. 
Suunnitelman työstämistä jatketaan 11.2.2026 HYTETU-
työryhmässä, minkä jälkeen hyvinvointisuunnitelma siirtyy 
kunnanhallituksen hyväksyttäväksi ja edelleen kunnanvaltuustoon. 
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Khall 16.03.2026 § 60  
  
Valmistelija hyvinvointikativaattori Jenna Härkönen, p. 040 623 7272. 

 
Hyvinvoinnin edistäminen on kunnan lakisääteinen perustehtävä, 
joka perustuu Kuntalaki:iin sekä Sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämislaki:iin, jotka ovat mainittu aiemmissa valmistelu 
teksteissä. Lainsäädäntö velvoittaa kuntaa edistämään 
asukkaidensa hyvinvointia, terveyttä ja turvallisuutta sekä laatimaan 
hyvinvointisuunnitelman ja kertomuksen valtuustokausittain ja 
raportoimaan hyvinvointityöstä vuosittain. Tehtävä toteutetaan 
poikkihallinnollisena kokonaisuutena osana kuntastrategiaa. 
 
Paltamon kunnanhallitus vastaa lakisääteisesti kuntalaisten 
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämisestä sekä 
ehkäisevästä päihdetyöstä. Kunnanhallitus on nimennyt hyvinvointi, 
terveys ja turvallisuus -työryhmän (HYTETU) koordinoimaan tätä 
työtä. Osa 2 Paltamon kunnan hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 on 
valmisteltu yhteistyössä hallituksen nimeämän HYTETU-työryhmän 
kanssa. Hyvinvointisuunnitelma pohjautuu kuntastrategiaan ja osaan 
1 Paltamon kunnan laaja hyvinvointikertomus 2022-2025, joka on 
hyväksytty toukokuussa 2025. 
 
Hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 valmistelu on ollut monialaista ja 
osallistavaa. Mukana on ollut edustajia kunnan eri palvelualueilta 
elinvoima, elinympäristö, sivistys, nuorisotoimesta ja etsivästä 
nuorisotyöstä sekä Kainuun hyvinvointialueelta, nuorisovaltuustosta, 
vanhusneuvostosta, seurakunnasta ja yhdistyksestä. Lisäksi 
valmistelussa on kuultu hyvinvointivaliokuntaa, nuorisovaltuustoa, 
vanhus- ja vammaisneuvostoa sekä kuntalaisia tilaisuuksien ja 
kyselyn kautta. Suunnitelman valmistelu käynnistyi vuonna 2025, ja 
sen on koonnut hyvinvointiaktivaattori. 
 
Hyvinvointisuunnitelma määrittää vuosille 2026–2029 tavoitteet ja 
toimenpiteet, joilla luodaan ja vahvistetaan kuntalaisten hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edellytyksiä. Suunnitelma toimii samalla 
päätöksenteon ja toiminnan suunnittelun tietopohjana. 
 
Asiakirjaan on koottu myös useita lakisääteisiä ja muita 
suunnitelmakokonaisuuksia, kuten  

• ikääntyneen väestön toimintakyvyn edistämistä koskeva 
suunnitelma  

• lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma  
• ehkäisevän päihdetyön suunnitelma  

https://www.paltamo.fi/media/hyvinvointi/paltamon-kunnan-laaja-hyvinvointikertomus-2022-2025-hyvaksytty-27.5.25.pdf
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• arjen turvallisuuden suunnitelma sekä  
• kulttuurihyvinvointia edistävät toimenpiteet.  

 
Näin hyvinvointisuunnitelma muodostaa kunnan eri hallinnonalat 
kokoavan ja strategisesti ohjaavan asiakirjan. 
 
Liitteenä: Osa 2 Paltamon kunnan hyvinvointisuunnitelma 2026-
2029. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy HYTETU-työryhmän koostaman 

hyvinvointisuunnitelman 2026 - 2029 ja esittää sen edelleen 
kunnanvaltuustolle hyväksyttäväksi. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: kunnanvaltuuston käsittelyyn. 

Muutoksenhaku: muutoksenhakukielto, asia koskee valmistelua. 
 
 
KVa 14.04.2026    Julkinen 
267/00.01.02.01/2025    
 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy liitteenä 

olevan Paltamon kunnan hyvinvointisuunnitelman 2026-2029. 
 
Kunnanvaltuusto:    
 
  
 Toimeenpano: ote, hallintojohtaja, hyvinvointiaktivaattori, HYTETU-

työryhmä 
 Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus 
 
Liitteet 

2 OSA 2 Hyvinvointisuunnitelma valtuustokaudelle 2026-2029_ 
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Rantakujan alueen asemakaavan muutoksen hyväksyminen 
 
Khall 13.08.2024 § 141     Julkinen 
 
 Valmistelija kaavoittaja Mika Hakkarainen, p. 040 187 7970. 
  

Rantakujan ja Kiehimäjoen varren asemakaavan muutos on ollut 
vireillä vuodesta 2009 saakka ja viimeisin luonnos alkuperäistä 
suppeammalle alueelle on laadittu vuonna 2016. 
 
Kaavoituksen tavoitteena on ollut saada viihtyisiä asuintontteja 
taajama-alueelle. Aikaisempien kartoituksien perusteella yksi näistä 
kohteista on jokivarren puistoalue kesäteatterin eteläpuolella. 
 
Kaavoituksen oltua vuosia pysähdyksissä on tarpeen asettaa 
kaavamuutosta koskeva osallistumis- ja arviointisuunnitelma sekä 
kaavaluonnos uudestaan nähtäville. 
 
Kaavaluonnoksessa alueelle on osoitettu kolme uutta pientalotonttia. 
Tonttien koot ovat noin 1 400 m2,  kerrosluku I2/3 ja rakennusoikeus 
noin 280 k-m2 (e=0,2). Rakennuspaikat sijoittuvat Kiehimänjoen 
rantatörmälle siten, että niistä avautuu jokinäkymät. Alueelle ei sijoitu 
palveluja kesäteatteria lukuun ottamatta. Kesäteatterin alueelle on 
osoitettu rakennusoikeus 750 k-m2. 
 
Osallistumis- ja arviointisuunnitelma sekä kaavaluonnos ovat 
esityslistan liitteenä. 

 
Esittelijä  kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001.  
 
Kunnanjohtajan 
päätösehdotus:   Kunnanhallitus päättää asettaa Rantakujan asemakaavamuutosta 

koskevan osallistumis-ja arviointisuunnitelman ja kaavaluonnoksen 
nähtäville ja pyytää MRL:n mukaisesti lausunnot. 

 
Kunnanhallitus:  Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
  
 
  Toimeenpano: ote, kaavoittaja 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua).  
 
Khall 06.10.2025 § 226  
  
 
Valmistelija kaavoittaja Mika Hakkarainen, p. 040 187 7970. 
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Asemakaavanmuutoksen luonnos oli nähtävillä 30.8.-30.9.2024. 
Luonnoksesta saapui 5 lausuntoa ja 1 mielipide. Tiivistelmä 
palautteesta ja vastineet liitteessä. 
 
Kaavaehdotus on ratkaisultaan nähtävillä olleen luonnoksen 
mukainen. Ehdotukseen on tehty tarkennuksia lausuntojen ja 
palautteen perusteella. 
 
- Sähköverkon osalta kaavaehdotukseen on lisätty 

sähkömuuntamon tarkka sijainti.  
- Alueella olevat sodanaikaiset kaivannot on kartoitettu ja toimitettu 

Kainuun museolle, joka dokumentoinnut kohteet. 
- Kesäteatterin alueella oleva ”Pirkkala” rakennus on osoitettu 

merkinnällä sr-3, Kulttuurihistoriallisesti arvokas rakennus. 
Kohteen luonne on pyrittävä säilyttämään. Rakennusta ei ilman 
pakottavaa syytä saa purkaa.Merkinnällä tavoitellaan 
rakennuksen säilymistä, siten että rakennus voidaan 
pakottavasta syystä kuitenkin purkaa. 

 
Kaava sisältö: Kaavamuutoksessa alueelle on osoitettu 3 uutta 
pientalotonttia. Tonttien koot ovat 1 579 m2, kerrosluku I2/3 ja 
rakennusoikeus 315 k-m2 (e=0,2). Rakennuspaikat sijoittuvat 
Kiehimänjoen rantatörmälle siten että niistä avautuu jokinäkymät.  
 
Alueelle ei sijoitu palveluja kesäteatteria lukuun ottamatta. 
Kesäteatterin alueelle on osoitettu rakennusoikeus 750 k-m2 ja 
rantasaunalle 50 k-m2.   
 
Kevyenliikenteen yhteys keskustaan on linjattu jatkumaan 
Rantakujalta Kiehimäntielle. 
 
Alueen toteuttamisaikataulu on avoin. Kunta vastaa uusien 
asuintonttien rakentamisen edellyttämästä tiestöstä sekä  
vesijohto- ja viemäriverkoston toteutuksesta, paikallinen sähköyhtiö 
sähköliittymistä. Sähköverkoston osalta toteuttamis- tai verkon 
siirtokustannuksista käydään ennen kadun rakentamista neuvottelut.  
Kesäteatterin alueen kehittämisestä vastaa toimintaa pyörittävä 
yhdistys. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus hyväksyy vastineet ja päättää asettaa Rantakujan 

asemakaavamuutoksen ehdotuksena nähtäville AKL:n mukaisesti ja 
pyytää lausunnot. 
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Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Päivi Soldatkin poistui kokouksesta 
esteellisenä (hallintolaki 28 §; intressijäävi) asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 14.42 – 14.43. 

 
 Toimeenpano: ote, kaavoittaja, lausuntojen ja mielipiteiden jättäjät. 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua). 
 
 
Khall 23.02.2026 § 47  
  
Valmistelija kaavoittaja Mika Hakkarainen, p. 040 1877 970. 
 

Asemakaavan muutos ollut ehdotuksena nähtävillä ja 
lausuntopyynnöillä 17.10.-17.11.2025 välisen ajan. 
Kaavaehdotuksesta saapui 5 lausuntoa ja 3 muistutusta. Tiivistelmä 
palautteesta ja vastineet liitteessä. 

 
Saapuneen palautteen johdosta kaavaan on tehty pieniä 
tarkennuksia seuraavasti: 
 

- kesäteatterin alueelle olevan ”Pirkkola rakennuksen sr-3 
merkintä on tarkennettu ohjeellisella rakennusalalla  

- kaavamuutosalueelle olevien sodan aikaisten kaivantojen 
tiedot ovat päivitetty Kainuun museon ja Kainuun ELY-
keskusken lausunnon mukaiseksi kaavaselostukseen ja 
karttaan. 

- muut muutokset ovat teknisiä 
 

Kaavaaehdotukseen tehdyt muutokset eivät ole olennaisia vaan 
pikemminkin tarkennuksia, joten kaavaehdotusta ei tarvitse asettaa 
uudestaan nähtäville (MRA 32§). 

  
Alueen toteuttamisaikataulu on avoin. Kunta vastaa uusien 
asuintonttien rakentamisen edellyttämästä tiestöstä sekä  
vesijohto- ja viemäriverkoston toteutuksesta, paikallinen sähköyhtiö 
sähköliittymistä. Sähköverkoston osalta toteuttamis- tai verkon 
siirtokustannuksista käydään ennen kadun rakentamista neuvottelut.  
Kesäteatterin alueen kehittämisestä vastaa toimintaa pyörittävä 
yhdistys. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 

1) hyväksyä vastineet kaavaehdotuksesta saatuun palautteeseen 
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2) esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto hyväksyy 
Rantakujan alueen asemakaavan muutoksen. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Päivi Soldatkin poistui kokouksesta 
esteellisenä (hallintolaki 28 §; yhteisöjäävi) asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi klo 16.40 - 16.43. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 
 Toimeenpano: kunnanvaltuuston käsittelyyn 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua). 
 
 Otteet valtuuston päätöksen jälkeen: kaavoittaja, Lupa- ja 

valvontavirasto, muistutusten jättäjät. 
  
 
KVa 14.04.2026    Julkinen 
185/10.02.03/2024    
 
 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle, että se hyväksyy 

Rantakujan alueen asemakaavan muutoksen. 
 
Kunnanvaltuusto:    
 
  
 Toimeenpano: ote, kaavoittaja, lupa- ja valvontavirasto, muistutusten 

jättäjät 
 Muutoksenhaku: kunnallisvalitusosoitus, kaavan hyväksymispäätös 
 
Liitteet 

3 Rantakuja_AKM_ehdotus vastineet 
4 AKM_RANTAKUJA_2026_hyv kartta 
5 Rantakuja AKM selostus liitteineen 
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9 
Kunnanvaltuuston käsittelemät muut mahdolliset asiat 
  
KVa 14.04.2026    Julkinen 
      
 

 
  
Päätösehdotus: Kunnanvaltuusto käsittelee muut mahdolliset esille tulleet asiat. 
 
Kunnanvaltuusto:    
 


