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Työyhteisötoimikunta § 23 21.05.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
TYTmk 21.05.2026 § 23 Julkinen 
      
   

Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan kokouskutsu lähetetään 
jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -
velvollisuus, vähintään viisi päivää ennen kokousta. Kokouskutsu 
lähetään sähköisesti.  
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja 
ehdotukset toimielimen päätöksiksi mahdollisine liitteineen, 
lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset syyt ole 
esteenä.  Kokouskutsu ja –materiaali on toimitettu 
työyhteisötoimikunnan jäsenille 13.5.2026. 

 
Päätösehdotus: Toimitetaan nimenhuuto. 

Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 
 
 
Työyhteisötoimikunta: Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 14.01. 

Todettiin kokouksen osallistujat. 
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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Työyhteisötoimikunta § 24 21.05.2026 

 

 

 
Muistion tarkastajien valinta 
  
TYTmk 21.05.2026 § 24 Julkinen 
      
 

 
Päätösehdotus: Valitaan kaksi (2) muistion tarkastajaa. 

 
Muistion tarkastusvuorossa ovat Virpi Juvonen ja Salla Korhonen. 

 
Työyhteisötoimikunta: Muistion tarkastajiksi valittiin Virpi Juvonen ja Salla Korhonen. 
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Työyhteisötoimikunta § 25 21.05.2026 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 
  
TYTmk 21.05.2026 § 25 Julkinen 
      
  
 

Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan esityslista, joka sisältää 
selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätök-
siksi mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 

 
 
Päätösehdotus: Työyhteisötoimikunta päättää esityslistan hyväksymisestä 

kokouksen työjärjestykseksi. 
 
Työyhteisötoimikunta: Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi. 
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Työyhteisötoimikunta § 26 21.05.2026 

 

 

Valtakunnalliseen TATES-simulointiryhmään osallistuminen 
  
TYTmk 21.05.2026 § 26 Julkinen 
141/01.02.00.00/2026    
 
 
Valmistelija hallintojohtaja Petra Juutinen, p. 040 5837200 

 
Paltamon kunta on valittu mukaan valtakunnalliseen 
simulointiryhmään, jossa valmistellaan Kunta-alan teknisen alan 
virka- ja työehtosopimuksen (TATES) tasopalkkajärjestelmän 
käyttöönottoa. Valinnan myötä kunnalla on mahdollisuus osallistua 
uuden palkkausjärjestelmän valmisteluun ja tuoda esiin paikallisen 
tason näkökulmia järjestelmän toimivuudesta. 
 
TATES korvaa Kunta-alan teknisen henkilöstön virka- ja 
työehtosopimuksen (TS) ja Kunta-alan tuntipalkkaisen henkilöstön 
työehtosopimuksen (TTES), kun TATES-sopimus tulee voimaan. 
 
Simuloinnin tarkoituksena on arvioida tasopalkkajärjestelmän 
määräysten toimivuutta ennen järjestelmän varsinaista 
käyttöönottoa. Simulointi toteutetaan vuoden 2026 aikana, ja sen 
tueksi perustetaan paikallinen palkkausryhmä, jossa ovat 
edustettuina työnantaja ja henkilöstöjärjestöt. Asia saatetaan 
työyhteisötoimikunnalle tiedoksi osana valmistelun etenemistä. 
 
Liitteenä simulointimääräykset ja -ohjeistus. 

 
Päätösehdotus: Työyhteisötoimikunta merkitsee TATES-simulointiryhmään 

osallistumisen tiedoksi ja nimeää paikallisen palkkausryhmän 
jäsenet simulointia varten. 

 
 
Työyhteisötoimikunta: Työyhteisötoimikunta merkitsi TATES-simulointiryhmään 

osallistumisen tiedoksi ja nimesi paikallisen palkkausryhmän 
jäseniksi Kari Puomisen, Virpi Kovalaisen, Heikki Hekkalan, Katri 
Heikkisen, Salla Korhosen ja Petra Juutisen. Lisäksi päätettiin, että 
ryhmän puheenjohtajan toimii Petra Juutinen. 
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Kunnanhallitus § 57 16.03.2026 
Työyhteisötoimikunta § 27 21.05.2026 

 

 

Toimintakertomus ja tilinpäätös vuodelta 2025 
 
Khall 16.03.2026 § 57  
  
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001 ja henkilöstö- ja 

talousasiantuntija Katri Heikkinen, p. 040 7494 499 
 
Tilinpäätökseen kuuluvat toimintakertomus, talousarvion 
toteutumisvertailu, tilinpäätöslaskelmat (tuloslaskelma, 
rahoituslaskelma, tase sekä konsernitilinpäätös) ja kunnan sekä 
konsernin liitetiedot. Tilinpäätöksen tulee antaa oikeat ja riittävät 
tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta 
sekä toiminnasta. Tätä varten tarpeelliset lisätiedot on ilmoitettava 
liitetiedoissa. Tilinpäätöksen allekirjoittavat kunnanhallituksen 
jäsenet sekä kunnanjohtaja. 

  
Kuntalain 113 § mukaan kunnanhallituksen on laadittava tilikaudelta 
tilinpäätös tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun 
mennessä ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. 
Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpäätös toukokuun loppuun 
mennessä. Kunnanhallituksen on saatettava tilinpäätös 
tilintarkastuksen jälkeen valtuuston käsiteltäväksi. Valtuuston on 
käsiteltävä tilinpäätös kesäkuun loppuun mennessä. 

  
Kuntalain 114 § mukaan kunnan, joka tytäryhteisöineen muodostaa 
kuntakonsernin, tulee laatia ja sisällyttää tilinpäätökseensä 
konsernitilinpäätös. Konsernitilinpäätös tulee laatia samalta päivältä 
kuin kunnan tilinpäätös. Konsernitilinpäätös laaditaan 
konserniyhteisöjen taseiden ja tuloslaskelmien sekä niiden 
liitetietojen yhdistelmänä. Konsernitilinpäätökseen sisällytetään 
lisäksi konsernin rahoituslaskelma, jossa annetaan selvitys 
kuntakonsernin varojen hankinnasta ja niiden käytöstä tilikauden 
aikana. 

  
Kuntalain 115 § mukaan toimintakertomuksessa on esitettävä 
selvitys valtuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden 
toteutumisesta kunnassa ja kuntakonsernissa. 
Toimintakertomuksessa on myös annettava tietoja sellaisista kunnan 
ja kuntakonsernin talouteen liittyvistä olennaisista asioista, jotka 
eivät käy ilmi kunnan tai kuntakonsernin taseesta, tuloslaskelmasta 
tai rahoituslaskelmasta. Kunnanhallituksen on 
toimintakertomuksessa tehtävä esitys tilikauden tuloksen 
käsittelystä. 

  
 Kunnan tuloslaskelma ja tase 
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Kunnanhallitus § 57 16.03.2026 
Työyhteisötoimikunta § 27 21.05.2026 

 

 

Tilikausi muodostui 1 201 706,31 euroa ylijäämäiseksi. Tilikauden 
tulos parani merkittävästi talousarvioon ja myös vuoden 2024 
tilinpäätökseen verrattuna. 
Paltamon kunnan vuosikate oli 2 748 217,04 euroa, joka on noin 
175,5 prosenttia suunnitelman mukaisista poistoista ja 
arvonalentumisista.  
 
Tilikauden lopussa kunnalla on taseessa kertynyttä ylijäämää 
928 231,53 euroa. Edellisen tilikauden lopussa kunnalla on taseessa 
kertynyttä alijäämää 273 474,78 euroa. Kunnan asukasluku 
31.12.2025 oli 2 945, vähennystä 42 asukkaan verran 31.12.2024 
tilanteeseen. Kuntien välinen nettomuutto oli positiivinen ja kuntaan 
muutti 15 henkilöä enemmän kuin kunnasta muutti pois. Myös 
nettomaahanmuutto oli kolmen henkilön verran positiivinen. 
 
Hyvinvointialue irtisanoi Jokirinteen toimintakeskuksen 
rakennukseen liittyvät vuokrasopimuksen päättymään 31.3.2025. 
Rakennuksen jäljellä ollut tasearvo on poistettu kokonaan vuonna 
2025 ja rakennus on myyty. Tilikaudella on tehty lisäksi yksi 
merkittävä luottotappiokirjaus vuokrasaatavien poistamiseksi 
kirjanpidosta. 
 
Käyttötalous toteutui pääsääntöisesti talousarvion mukaisesti. 
Rahoitustuottoja kertyi noin 485 576 euroa ennakoitua enemmän. 
Myös puun myyntituloja kertyi noin 166 000 euroa ennakoitua 
enemmän. Kunnan verotulot pienenivät edellisvuodesta 0,7 
prosenttia ja valtionosuudet kasvoivat 24,8 prosenttia.  
Valtionosuuksien kasvu johtuu työllisyyspalveluiden siirtymisestä 
vuoden 2025 alussa kuntien vastuulle. Siihen osoitettu rahoitus 
maksetaan osana peruspalvelujen valtionosuutta. 
 
Kunnanvaltuusto hyväksyi kehittämisohjelman vuosille 2025–2026 
kokouksessaan 10.12.2024 Kehittämisohjelma sisältää noin 0,6 
miljoonaa euroa toimintakatetta pysyvästi vahvistavia toimenpiteitä, 
jotka toimeenpannaan vuosien 2025–2026 aikana.  
 
Kunnan rahoituslaskelma 
 
Korkotaso jatkoi maltillista laskua vuonna 2025. Kuntatodistuksen 
korko putosi noin kolmesta prosentista noin kahteen prosenttiin 
vuoden 2025 aikana. Kunta nosti tilikaudella talousarviolainaa kaksi 
miljoonaa euroa ja lyhensi lyhytaikaista lainaa samalla summalla. 
Pitkäaikaisen lainan määrä kasvoi 200 000 euroa. Lainakanta oli 
vuoden lopussa 16,53 miljoonaa euroa, joka on 5 613 euroa/asukas. 
Lainakanta pieneni edelliseen vuoteen verrattuna 1,8 miljoonalla 
eurolla. 
 
Investoinnit 
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Kunnanhallitus § 57 16.03.2026 
Työyhteisötoimikunta § 27 21.05.2026 

 

 

 
Vuoden 2025 investointimenot olivat 348 162 euroa ja saadut 
rahoitusosuudet investointeihin sekä myyntituotot yhteensä 46 487 
euroa. Nettoinvestoinnit olivat siten yhteensä 301 675 euroa. 
Suurimmat investointikohteet olivat Harjutien infrainvestointi, 
jätevedenpuhdistamon bioroottori ja kaukolämpölaitoksen 
korjaukset. 
 
Vesihuoltolaitos 
 
Vesihuoltolain mukaan kunnan tulee kirjanpidossaan eriyttää 
vesihuolto muista toiminnoista ja vesihuollolle on tilikausittain 
laadittava kirjanpitolain mukainen tase ja tuloslaskelma, 
rahoituslaskelma sekä esitettävä niiden liitteenä olevat tiedot. 
 
Kuntakonserni 
 
Koko kuntakonsernin tilikauden ylijäämä oli 1 301 932,22 euroa. 
Vuosikate oli 3 086 992,20 euroa. Konsernin asukaskohtainen 
vuosikate oli 1 048 euroa per asukas. Konsernin tase oli tilikauden 
lopussa 28 428 793,47 euroa. Konsernin lainamäärä oli tilikauden 
lopussa noin 17 141 000 euroa ja 5 820 euroa per asukas. 
Konsernin lainamäärä pieneni tilikaudella noin 1,9 miljoonalla 
eurolla. 
 
Liitteenä toimintakertomus ja tilinpäätös vuodelta 2025. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 

1. esittää kunnanvaltuustolle tilikauden ylijäämän 1 201 706,31 
euroa kirjaamista taseeseen omaan pääomaan edellisten vuosien 
yli-/alijäämätilille 
2. hyväksyä ja allekirjoittaa vuoden 2025 tilinpäätöksen ja luovuttaa 
sen tilintarkastajan tarkastettavaksi 
3. oikeuttaa hallintopalvelut tekemään tilinpäätökseen 
tilinpäätöstarkastuksen yhteydessä tarpeelliseksi todettuja 
tarkennuksia ja teknisiä korjauksia (eivät saa kuitenkaan vaikuttaa 
tilikauden tulokseen tai muuttaa tuloksen käsittelyä) 
4. saattaa tilinpäätöksen tarkastuslautakunnan valmistelun jälkeen 
kunnanvaltuuston käsiteltäväksi. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 

 
Merkittiin pöytäkirjaan, että Jyri Saastamoinen oli pois kokouksesta 
klo 14.15–14.16. 
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Kunnanhallitus § 57 16.03.2026 
Työyhteisötoimikunta § 27 21.05.2026 

 

 

 Toimeenpano: tarkastuslautakunnan ja tilintarkastajan käsittelyyn. 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua). 
 
TYTmk 21.05.2026 § 27 Julkinen 
47/02.06.01.03/2026    
 
  
 
Päätösehdotus: Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedoksi toimintakertomuksen ja 

tilinpäätöksen vuodelta 2025. 
 
 
Työyhteisötoimikunta: Työyhteisötoimikunta merkitsi tiedoksi. 
 
  
 
Liitteet 

1 Toimintakertomus ja tilinpäätös 2025 
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Kunnanhallitus § 101 04.05.2026 
Työyhteisötoimikunta § 28 21.05.2026 

 

 

Talouden toteuma 1.1.-31.3.2026 
 
Khall 04.05.2026 § 101  
  
 
 
Valmistelija henkilöstö- ja talousasiantuntija Katri Heikkinen, p. 040 7494 499. 
 

Kunnanvaltuusto hyväksyi kokouksessaan 11.12.2025 § 64 
Paltamon kunnan talousarvion vuodelle 2026 ja taloussuunnitelman 
vuosille 2027–2028. Vuoden 2026 talousarvion vuosikate on 1 551 
729 euroa ja tilikaden ylijäämä 164 423 euroa. Talouden toteumaa 
verrataan talousarvioon ja oletetaan, että tuotot ja kulut jakaantuvat 
tasaisesti koko talousarviovuodelle. 
  
Ajalla 1.1.–31.3.2026 koko kunnan toteumat talousarvioon nähden 
ovat seuraavat: 
 
- toimintatuotot 23,69 % 

 - toimintakulut  24,01 % 
 - toimintakate  24,14 % 
 - verotulot  23,39 % 
 - valtionosuudet 24,23 % 
 - investoinnit (netto)   2,39 % 

  
Tässä vaiheessa vuotta tilikauden tulos aikavälille 1.1.–31.3.2026 on 
98 063 euroa alijäämäinen. 
  
Toimintatuotot sekä toimintakulut ovat molemmat toteutuneet 
hieman alle talousarvion. 
  
Verotuloista kunnan tulovero sekä osuus yhteisöveron tuotosta ovat 
toteutuneet talousarviossa arvioitua suurempina. Syksyllä 
toteutuvien kiinteistöverotilitysten takia verotulot ovat 
kokonaisuudessaan toteutuneet hieman talousarviota alhaisempana. 
Lisäksi Paltamon kunnalle on tilittynyt kaivosmineraaliveroa 3 960 
euroa. 

  
 Verotulojen ja valtionosuuksien toteuma aikavälillä 1.1.–31.3.2026: 
 

  

VEROTULOT JA VALTIONOSUUDET TA 2026 Toteuma Toteuma Toteuman ero Toteuma %
+ muutokset 01-03/2026 01-03/2025 vs. ed. vuosi vs. TA 2026

Kunnan tulovero                    5 318 000,00 1 446 637,90 1 416 339,32 -30 298,58 27,20
Kiinteistövero                     1 528 000,00 53 550,78 84 148,19 30 597,41 3,50
Osuus yhteisöveron tuotosta        465 000,00 206 262,36 159 898,62 -46 363,74 44,36
Muut verot                         2 385,00 3 960,00 2 385,00 -1 575,00 166,04
VEROTULOT 7 313 385,00 1 710 411,04 1 662 771,13 -47 639,91 23,39
Kunnan peruspalv. valtionosuus     251 375,00 67 692,00 71 862,00 4 170,00 26,93
Verotulojen tasaus                 1 697 848,00 422 214,00 434 658,00 12 444,00 24,87
Opetus- ja kultt. muut valtion     0,00 -21 372,00 52 725,00 74 097,00 0,00
Verotulomen.kompensaatio           448 842,00 112 623,00 112 119,00 -504,00 25,09
VALTIONOSUUDET 2 398 065,00 581 157,00 671 364,00 90 207,00 24,23
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Kunnanhallitus § 101 04.05.2026 
Työyhteisötoimikunta § 28 21.05.2026 

 

 

 
Liitteenä talousarvion toteumaraportti koko kunnan osalta, 
palvelualueittain sekä investointien nettototeuma 1.1.–31.3.2026. 

 
Oheismateriaalina Kiinteistö Oy Paltamon Kiehisen talouden 
toteuma ja tilannekatsaus ajalta 1.1.–31.3.2026. 

  
 Erääntyvien saatavien tilanne tuodaan nähtäville kokoukseen. 

 
Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 
Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 

 
1) merkitä tietoonsa saatetuksi talouden toteuman ajalta 1.1.–
31.3.2026 sekä erääntyneiden saatavien tilanteen per 31.3.2026 
2) saattaa talouden toteuman ajalta 1.1.–31.3.2026 edelleen tiedoksi 
kunnanvaltuustolle. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 
 
 Toimeenpano: tiedoksi kunnanvaltuusto. 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee täytäntöönpanoa). 
 
 
TYTmk 21.05.2026 § 28 Julkinen 
107/02.02.02/2026    
 
 
Päätösehdotus: Työyhteisötoimikunta merkitsee tiedoksi talouden toteuman 1.1.-

31.3.2026. 
 
 
Työyhteisötoimikunta: Työyhteisötoimikunta merkitsi tiedoksi. 
 
  
 
Liitteet 

2 Investointien toteuma 1.1.-31.3.2026 
3 Talouden toteuma 1.1.-31.3.2026 
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Työyhteisötoimikunta § 29 21.05.2026 

 

 

 
Muut asiat 
  
TYTmk 21.05.2026 § 29 Julkinen 
      
 
 
  
Päätösehdotus: Työyhteisötoimikunta käsittelee kokouksen aikana esille tulleet muut 

asiat. 
 
Työyhteisötoimikunta: Työyhteisötoimikunta keskusteli ajankohtaisista asioista. 

 
Työsuojeluvaltuutettu kertoi, että Paltamon kunnan henkilöstölle on 
huhtikuun aikana toteutettu vaarojen arviointi-kysely. 
Työsuojeluvaltuutettu ohjeistaa esihenkilöitä tulosten tarkastelusta ja 
käsittelystä työntekijöiden kanssa. Päätettiin, että asiaa käsitellään 
tarkemmin elokuun kokouksessa. 
 
Paltamon kunnantalolla ja kirjastossa toteutettiin työpaikkaselvitys 
20.5.2026. Selvityksessä ei noussut esille mitään yllättävää. 
Kirjaston osalta asioita käsiteltiin jo työpaikkaselvityksen yhteydessä 
ja pohdittiin mahdollisuutta järjestää kunnantalon henkilöstölle 
yhteinen tilaisuus, joissa voitaisiin esille nousseita asioita ja 
toimenpide-ehdotuksia käydä yhdessä läpi. 
 
Kehitysjohtaja kertoi, että Paltamon Pumptrack-hankkeelle on saatu 
rahoitus. 
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Työyhteisötoimikunta § 30 21.05.2026 

 

 

 
Seuraava kokous 
  
TYTmk 21.05.2026 § 30 Julkinen 
      
 

 
    

 
Päätösehdotus Seuraava kokous pidetään 20.8.2026 klo 14.00. 
 
Työyhteisötoimikunta: Seuraava kokous pidetään 20.8.2026 klo 14.00. 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14.43. 

 


