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Ptk tark. 
 

 

Kunnanhallitus    
 
AIKA 29.06.2026 klo 16:00 - 16:12 
 
PAIKKA Etäkokouksena Teams-yhteydellä 
 
KÄSITELLYT ASIAT 
 
Asia Otsikko Sivu 
§ 161 Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 3 
§ 162 Pöytäkirjantarkastajien valinta 4 
§ 163 Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 5 
§ 164 Yhteistoimintamenettelyn aloittaminen elinympäristöpalveluissa 6 
§ 165 Kunnanhallituksen käsittelemät muut mahdolliset asiat 9 
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Ptk tark. 
 

 

 
OSALLISTUJAT 
 
 Nimi Aika Tehtävä Lisätiedot 
Läsnä Karjalainen Anita 16:00 - 16:12 puheenjohtaja  
 Homanen Samppa 16:00 - 16:12 jäsen  
 Huusko Anne 16:00 - 16:12 jäsen  
 Kemppainen Erkki 16:00 - 16:12 2. varapuheenjohtaja  
 Pyykkönen Jari-Pekka 16:00 - 16:12 1. varapuheenjohtaja pöytäkirjantarkastaja 
 Soldatkin Päivi 16:00 - 16:12 jäsen  
 Väisänen Veli 16:00 - 16:12 jäsen pöytäkirjantarkastaja 

 
Poissa Riipinen Juha-Matti  
 Kurkinen-Kauppila Eija  
 Juutinen Petra  

 
Muu Välikangas Matti 16:00 - 16:12 kunnanvaltuuston 

puheenjohtaja 
 

 Rajatalo Maarit 16:00 - 16:12 kunnanvaltuuston 
2.varapuheenjohtaja 

 

 Ahoniemi Pasi 16:00 - 16:12 kunnanjohtaja, esittelijä  
 Korhonen Salla 16:00 - 16:12 kehitysjohtaja  

 
 
 
ALLEKIRJOITUKSET 
 Anita Karjalainen Salla Korhonen 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
KÄSITELLYT ASIAT 

pykälät 161 - 165 
 
PÖYTÄKIRJAN TARKASTUS   
 
Päivämäärä  Veli Väisänen   Jari-Pekka Pyykkönen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
  Pöytäkirja on hyväksytty sähköisellä allekirjoituksella. 
  
 
PÖYTÄKIRJA YLEISESTI NÄHTÄVILLÄ 
 

Pöytäkirjan tarkastamisen jälkeen osoitteessa www.paltamo.fi     
 
 
Todistaa: 
  pöytäkirjanpitäjä 



 
PALTAMON KUNTA PÖYTÄKIRJA 11/2026  3 

 
Kunnanhallitus § 161 29.06.2026 

 

 

 
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
Khall 29.06.2026 § 161 Julkinen 
      

Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan kokouskutsu lähetetään 
jäsenille, varajäsenille ja muille, joilla on läsnäolo‐oikeus tai 
‐velvollisuus, vähintään viisi päivää ennen kokousta. 
 
Kuntalain 103 § mukaan muu toimielin kuin kunnanvaltuusto on 
päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 
Tämä esityslista on julkaistu hallintosäännön mukaisesti 
sähköisessä kokousympäristössä ja kunnan verkkosivuilla 
24.6.2026. 

 
Päätösehdotus: Kunnanhallitus toteaa kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden. 
 
Kunnanhallitus: Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16.00. Kokous todettiin laillisesti 

koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Läsnä 7 varsinaista jäsentä. 
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Kunnanhallitus § 162 29.06.2026 

 

 

 
Pöytäkirjantarkastajien valinta 
  
Khall 29.06.2026 § 162 Julkinen 
      
 

Kunnanhallitus on 17.6.2025 § 145 päättänyt, että 
pöytäkirjantarkastajat kutsutaan aakkosjärjestyksessä. 
 
Pöytäkirjantarkastusvuorossa ovat Veli Väisänen ja Pyykkönen Jari-
Pekka. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 30.6.2026. 
 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä Paltamon kunnan 
verkkosivuilla osoitteessa www.paltamo.fi 1.7.2026 alkaen. 

 
Päätösehdotus: Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
  
Kunnanhallitus: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Veli Väisänen ja Jari-Pekka 

Pyykkönen. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan 30.6.2026. 
 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä Paltamon kunnan 
verkkosivuillaosoitteessa www.paltamo.fi 1.7.2026 alkaen. 
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Kunnanhallitus § 163 29.06.2026 

 

 

 
Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi 
  
Khall 29.06.2026 § 163 Julkinen 
      
 
 
 Paltamon kunnan hallintosäännön mukaan esityslista, joka sisältää 

selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset toimielimen päätök-
siksi mahdollisine liitteineen, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, 
jolleivat erityiset syyt ole esteenä. 
 

Päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää esityslistan hyväksymisestä kokouksen 
työjärjestykseksi. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi esityslistan kokouksen työjärjestykseksi. 
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Kunnanhallitus § 152 22.06.2026 
Kunnanhallitus § 164 29.06.2026 

 

 

 
Yhteistoimintamenettelyn aloittaminen elinympäristöpalveluissa 
 
Khall 22.06.2026 § 152  
  
 
 
Valmistelija kehitysjohtaja Salla Korhonen, p. 044 2885 660, hallintojohtaja Petra 

Juutinen, p. 040 5837 200 ja kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 
7500 001. 
 
Sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä pelastustoimen 
järjestämisvastuu siirtyi kunnilta hyvinvointialueille vuoden 2023 
alusta alkaen. Sosiaali- ja terveyspalveluiden sekä pelastustoimen 
toimitilat jäivät kuntien omistukseen, ja kunnat ovat olleet velvollisia 
vuokraamaan tiloja hyvinvointialueille voimaanpanolain (616/2021) 
22 §:n mukaisen siirtymäkauden ajan vähintään vuoden 2025 
loppuun saakka, ellei hyvinvointialue käytä vuoden jatko-optiotaan.  
 
Siirtymäkauden jälkeen kuntien on arvioitava vuokraustoimintaansa 
kuntalain (410/2015) 126 §:n yhtiöittämisvelvollisuuden 
näkökulmasta. Toimitilojen vuokraaminen on lähtökohtaisesti 
markkinoilla tapahtuvaa toimintaa, joka on yhtiöittämisvelvollisuuden 
piirissä sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen 
järjestämisvastuun siirryttyä pois kuntien vastuulta. 
Yhtiöittämisvelvollisuus koskee myös kunnan ulos vuokrattavia 
yritystiloja sekä vuokra-asuntoja. 
 
Paltamon toimitilat Oy nimisen yhtiön perustamisen valmistelut on 
aloitettu. Perustettavaan yhtiöön ovat siirtymässä Kainuun 
hyvinvointialueelle vuokratut kohteet sekä yritykssille vuokrattuja 
tiloja. Yhtiöittämisen lisäksi myös kaukolämpölaitoksen 
liiketoiminnan myyntiprosessi on käynnistymässä.  
 
Sekä kunnan toimitilojen vuokraustoiminnan yhtiöittäminen että 
kaukolämpölaitoksen liiketoiminnan myynti ovat sellaisia toiminnan 
uudelleenjärjestelyjä, joilla voi olla olennaisia vaikutuksia henkilöstön 
asemaan, tehtäviin, työn organisointiin sekä 
työnantajarakenteeseen.  
 
Yhteistoimintaneuvottelut ovat siten tarpeen, jotta henkilöstölle 
voidaan antaa riittävät tiedot muutoksen perusteista, vaikutuksista ja 
valmistelun etenemisestä sekä varata henkilöstölle mahdollisuus 
vaikuttaa omaa työtään koskevien päätösten valmisteluun. 
 
Yhtiöittämisen valmistelun ja kaukolämpölaitoksen liiketoiminnan 
myyntiprosessin edetessä tarkentuvat mahdolliset 
henkilöstövaikutukset kuten mahdolliset toimenkuvien muutostarpeet  
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Kunnanhallitus § 152 22.06.2026 
Kunnanhallitus § 164 29.06.2026 

 

 

sekä tukipalvelujen järjestäminen kunnan ja perustettavan Paltamon 
toimitilat Oy -yhtiön välillä.   
 
Yhteistoimintalain 4 § mukaan työnantajan ja henkilöstön välisessä 
yhteistoiminnassa käsitellään ainakin sellaiset asiat, jotka koskevat:   
1) henkilöstön asemaan merkittävästi vaikuttavia muutoksia työn 
organisoinnissa, kunnan tai hyvinvointialueen palvelurakenteessa, 
kuntajaossa tai kuntien tai hyvinvointialueiden tai näiden välisessä 
yhteistyössä;   
2) palvelujen uudelleen järjestämisen periaatteita, jos asialla voi olla 
ulkopuolisen työvoiman käytöstä tai liikkeen luovutuksesta johtuvia 
tai muita olennaisia henkilöstövaikutuksia;   
3) henkilöstöön, henkilöstön kehittämiseen ja tasa-arvoiseen 
kohteluun sekä työyhteisön sisäiseen tietojenvaihtoon liittyviä 
periaatteita ja suunnitelmia;   
4) taloudellisista tai tuotannollisista syistä toimeenpantavaa osa-
aikaistamista, lomauttamista tai irtisanomista.   

 
Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 

 
Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää 

 
1) käynnistää yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (2007/449) 
mukaiset yhteistoimintaneuvottelut koskien Paltamon kunnan 
elinympäristöpalveluiden henkilöstöä. Menettely käynnistetään, 
koska mahdolliset kunnan toimitilojen vuokraustoiminnan 
yhtiöittäminen ja kaukolämpölaitoksen liiketoiminnan myynti voivat 
sisältää yhteistoimintalain 4 § 1. momentin 1 - 4 -kohtien mukaisia 
kunnan organisaatioon kohdistuvia toimenpiteitä. 
Yhteistoimintaneuvottelujen kesto on yhteistoiminnasta kunnissa 
annetun lain (449/2007) 13 § 3. momentin mukaisesti vähintään 14 
päivää, ellei neuvotteluissa toisin sovita. 
2) nimetä työnantajan edustajat yhteistoimintaneuvotteluihin 
3) valtuuttaa kunnanjohtajan toteuttamaan työnantajan puolesta 
yhteistoimintamenettelyn sekä antamaan toteuttamista koskevat 
ohjeet ja aikataulut sekä antamaan neuvotteluesityksen 
4) tarkastaa tämän asian osalta pöytäkirjan kokouksessa. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus hyväksyi kunnanjohtajan päätösehdotuksen. 

 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 
 Toimeenpano: ote, elinympäristöpalvelut 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua). 
 
 
Khall 29.06.2026 § 164 Julkinen 
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Kunnanhallitus § 152 22.06.2026 
Kunnanhallitus § 164 29.06.2026 

 

 

172/01.00.03/2026    
 
 
Valmistelija kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 

 
Kunnanhallitus päätti kokouksessaan 22.6.2026 § 152 käynnistää 
yhteistoimintamenettelyn elinympäristöpalveluissa ja valtuutti 
kunnanjohtajan toteuttamaan menettelyn työnantajan puolesta. 
Päätösehdotuksen kohta 2, joka koski työnantajan edustajien 
nimeämistä yhteistoimintaneuvotteluihin, jäi kokouksessa 
käsittelemättä. Kyse on aiemmin keskeneräiseksi jääneen 
päätöskohdan käsittelystä ja kunnanhallitus päättää tällä erillisellä 
päätöksellä nimetä työnantajan edustajat 
yhteistoimintaneuvotteluihin. 
 

Esittelijä kunnanjohtaja Pasi Ahoniemi, p. 044 7500 001. 
 

Kunnanjohtajan  
päätösehdotus: Kunnanhallitus päättää nimetä työnantajan edustajat 

yhteistoimintaneuvotteluihin ja toteaa, että kokouksessa 22.6.2026 
§152 päätettiin päätösehdotuksen kohdat 1 ja 3. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastetaan kokouksessa. 

 
Kunnanhallitus: Kunnanhallitus päätti nimetä työnantajan edustajiksi 

yhteistoimintaneuvotteluihin kunnanjohtajan, hallintojohtajan, 
kehitysjohtajan sekä kunnanhallituksen puheenjohtajan ja totesi, että 
kokouksessa 22.6.2026 §152 päätettiin päätösehdotuksen kohdat 1 
ja 3. 
 
Tämän asian osalta pöytäkirja tarkastettiin kokouksessa. 

 
 Toimeenpano: ote, elinympäristöpalvelut 
 Muutoksenhakukielto (asia koskee valmistelua).
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Kunnanhallitus § 165 29.06.2026 

 

 

 
Kunnanhallituksen käsittelemät muut mahdolliset asiat 
  
Khall 29.06.2026 § 165 Julkinen 
      
 
 Kunnanhallitus käsittelee kokouksen aikana esille tulleet asiat. 
 
Kunnanhallitus: Kokousedustajat kertoivat ajankohtaisista asioista. 

 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 16.12. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 164 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO 
 
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä 
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 


