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Vaarojen selvittämisen velvoite perustuu työturvallisuuslakiin ja 
koskee kaikkia työnantajia toimialasta ja työntekijöiden lukumäärästä 
riippumatta. 
https://ttk.fi/tyoturvallisuus/vastuut-ja-velvoitteet/tyonantajan-yleiset-
velvollisuudet/vaarojen-tunnistaminen-ja-riskien-arviointi/ 
 
Paltamon kunnan vuoden 2026 vaarojen ja riskien arviointi 
toteutettiin koko kunnan henkilöstölle työyksiköittäin sähköisellä 
Forms-kaavakkeella. Toteutuksesta vastasi yksikön esihenkilö.  
Vastuuhenkilöt esittelevät: 

• Miten vaarojen arvioinnit toteutuivat eri yksiköissä 
• Kuinka moni vastasi sähköiseen vaarojenarviointiin 
• Miten vaarojen arvioinnista vastaavat esihenkilöt ovat 

käsitelleet sen henkilökunnan kanssa ja miten riskinarviointi 
toteutui. 

 
Päätösehdotus: Työyhteisötoimikunta keskustelee vaarojen arvioinnin totetumisesta 

ja sen kehittämistarpeesta. Keskustellaan sähköisen alustan 
käyttöönotosta. 
 
Päätetään mahdolliset vastuuhenkilöt, toteutusaikataulu. 

 
Työyhteisötoimikunta:    
 
  
 


